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  มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ โดยกองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เห็นควรให้มี
การปรับปรุงคู่มือและแนวทางการปฏิบัติในการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร  ให้เป็นไปตามประกาศของ
กฎกระทรวง มาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ.  2565  ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
อุดมศึกษาเรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนร้ ูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ.  2565  ประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื ่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.  2565  และ
ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เร่ือง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.  2565
และจากนโยบายของมหาวิทยาลัยด้านการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร  โดยหลักสูตรการศึกษาแต่ละระดับ
ปริญญา และประกาศนียบัตรบัณฑิต  ต้องมีองค์ประกอบดังนี ้  (  1)  ชื ่อปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิต
ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูงและสาขาวิชา (2)  ปรัชญา วัตถุประสงค์ และผลลัพธ์การเรียนรู้ (3)  โครงสร้าง
หลักสูตร รายวิชาและหน่วยกิต (4)  การจัดกระบวนการเรียนรู้ (5)  ความพร้อมและศักยภาพในการบริหาร
จัดการหลักสูตร ซึ ่งรวมถึงคณาจารย์และที ่ปรึกษา วิทยานิพนธ์ (  6)  คุณสมบัติของผู ้เข้าศึกษา (7)  การ
ประเมินผลการเรียนและเกณฑ์การสำเร็จการศึกษา (8)  การประกันคุณภาพหลักสูตร (9)  ระบบและกลไกใน
การพัฒนาหลักสูตร (10)  รายการอื่นตามที่คณะกรรมการประกาศกำหนด เพ่ือให้มหาวิทยาลัยพัฒนาหลักสูตร
การศึกษาที่มีมาตรฐานและคุณภาพ มีการบริหารการจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ และมีการปรับปรุงและ
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ภาคผนวก ฏ ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  
เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565  

ภาคผนวก ฐ ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  เรื่อง การรับรองมาตรฐาน
การอุดมศึกษาของหลักสูตรการศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2568 

ภาคผนวก ฑ แนวทางการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร
ในสถาบันอุดมศึกษา (สหกิจศึกษา)  

 

110 

121

136

 

141 



ฉ 
สารบัญตาราง 

 
 หน้า 
หมวดที่ 1 ชื่อปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิต ประกาศนียบัตรบัณฑิตขั้นสูง และสาขาวิชา  

ตารางที่ 1 ชื่อสกุล ตำแหน่งและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 9 

หมวดที่ 2 ปรัชญา วัตถุประสงค์ และผลลัพธ์การเรียนรู้  

ตารางที่ 2 ผลลัพธ์การเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 12 
ตารางที่ 3 ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 12 
ตารางที่ 4 ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามสมรรถนะท่ีได้จากการปฏิบัติงานจริง แผนการเรียนแบบ   

สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน 
12 

ตารางที่ 5 ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (Program 
Learning Outcomes: PLOs ) กับผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

13 

ตารางที่ 6 ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (Program 
Learning Outcomes: PLOs ) กับผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (Sub-PLO)  ) 

14 

ตารางที่ 7 แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรสู่รายวิชา 
(Curriculum Mapping) 

15 

หมวดที่ 4 การจัดกระบวนการเรียนรู้  

ตารางที่ 8 ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) กลยุทธ์/วิธีการสอนและกลยุทธ์/
การวัดและประเมินผล 

33 

ตารางที่ 9 การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษาในหลักสูตร   33 
ตารางที่ 10 แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา 

(PLO Curriculum Mapping) กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร PLOs 
: Program Learning Outcomes จำแนกตามรายวิชาหมวดศึกษาทั ่วไปและ
หมวดวิชาเฉพาะ (ตามภาคการศึกษาในแต่ละชั้นปี)  

35 

ตารางที่ 11 แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา 
(PLO Curriculum Mapping) กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร PLOs 
: Program Learning Outcomes จำแนกตามรายวิชาเลือก/เลือกเสรี 

  

37 

ตารางที่ 12 ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษาของผู้เรียน (Year 
Learning Outcomes: YLOs) 

39 
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 สารบัญตาราง (ต่อ) 

 
 หน้า 

  
   
   
   

 
   

 
  
   

  
   

 
   
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมวดที่  5  ความพร้อมและศักยภาพในการบริหารหลักสูตร
ตารางที่  13  งบประมาณรายรับ
ตารางที่  14  งบประมาณรายจ่าย
ตารางที่  15  ชื่อ สกุล ตำแหน่งทางวิชาการและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์

หมวดที่ 6  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา
ตารางที่  16  แผนการรับนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี

หมวดที่  8  การประกันคุณภาพหลักสูตร
ตารางที่  17  เกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร  AUN-QA 
ตารางที่  18  ดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน  (Key Performance Indicators)

หมวดที่ 9  ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร
ตารางที่  19  แผนพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร

ภาคผนวก
ตารางที่  ก.1  เปรียบเทียบข้อแตกต่างระหว่างหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรปรับปรุง
ตารางที่ ค.1    ตารางวิเคราะห์ข้อมูลย้อนกลับจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

ตารางที่ ค.2    ข้อมูลย้อนกลับจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders)
ตารางที่  ฉ.1  สรุปประเด็นการวิพากษ์หลักสูตรจากคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร

42
43
44

48

50
52

57

63

71

72
76



ซ 
สารบัญรูปภาพ 

 
 หน้า 
หมวดที่ 9 ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 
ภาพที่ 1 ขั้นตอนการนำเสนอรายละเอียดของหลักสูตร (หลักสูตรใหม่) 58 
ภาพที่ 2 ขั้นตอนการนำเสนอรายละเอียดของหลักสูตร (หลักสูตรปรับปรุง) 59 

 
 

         

 
 

ขั้นตอนในการขอรับรองหลักสูตรต่อสป.อว.และสภาวิชาชีพ  60 ภาพที่ 3 



 

รูปแบบและการจัดทำรายละเอียดของหลักสูตร 
 

 รายละเอียดของหลักสูตร (Programme Specification) หมายถึง คำอธิบายภาพรวมของการจัด
หลักสูตร การจัดการเรียนการสอนที่จะทำให้บัณฑิตบรรลุผลการเรียนรู้ของหลักสูตรนั้นๆ โดยจะถ่ายทอดผล
การเรียนรู้ที่คาดหวังของบัณฑิตที่กำหนดไว้ในกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และมาตรฐาน
คุณวุฒิสาขา/สาขาวิชาไปสู่การปฏิบัติในหลักสูตร ซึ่งแต่ละสถาบันอุดมศึกษาสามารถบรรจุเนื้อหาวิชาเพ่ิมเติม
นอกเหนือจากที่กำหนดไว้ได้อย่างอิสระ เหมาะสม ตรงกับความต้องการหรือเอกลักษณ์ของสถาบันฯ โดย
คณาจารย์ผู้สอนจะต้องร่วมมือกันวางแผนและจัดทำรายละเอียดของหลักสูตร 
 รายละเอียดของหลักสูตร จะช่วยอธิบายให้นักศึกษาทราบว่าตนต้องเรียนวิชาอะไรบ้าง เข้าใจถึง 
วิธีการสอน วิธีการเรียนรู้ ตลอดจนวิธีการวัดและประเมินผลที่จะทำให้มั่นใจว่าเมื่อเรียนสำเร็จแล้วจะ บรรลุ
มาตรฐานผลการเรียนรู้ตามที่กำหนดไว้ในหลักสูตร ทั้งยังแสดงความสัมพันธ์ของหลักสูตรกับองค์ประกอบใน
การเรียนเพื่อนำไปสู่คุณวุฒิตามที่กำหนดในมาตรฐานคุณวุฒิ รายละเอียดของหลักสูตร จะช่วยให้นักศึกษา
เลือกเรียนในหลักสูตรที่เหมาะกับรูปแบบการเรียนรู้และความต้องการของตนเองได้ รวมทั้งผู้ใช้บัณฑิตสามารถ
ใช้เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณารับบัณฑิตเข้าทำงาน  รายละเอียดของหลักสูตร ประกอบด้วย 9 หมวด
ดังต่อไปนี้ 
 หมวดที่ 1 ชื่อปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิต ประกาศนียบัตรบัณฑิตขั้นสูง และสาขาวิชา  
 หมวดที่ 2 ปรัชญา วัตถุประสงค์ และผลลัพธ์การเรียนรู้ 
 หมวดที่ 3 โครงสร้างหลักสูตร รายวิชาและหน่วยกิต 
 หมวดที่ 4 การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
 หมวดที่ 5 ความพร้อมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร 
 หมวดที่ 6 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
 หมวดที่ 7 การประเมินผลการเรียนและเกณฑ์การสำเร็จการศึกษา 
 หมวดที่ 8 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 หมวดที่ 9 ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 
 
1. ส่วนประกอบของเล่มหลักสูตร 
 1.1 ปกนอก 
 1.2 ปกรอง (กระดาษเปล่าสีขาว) 
 1.3 ปกใน (เหมือนปกนอกทุกประการแต่ใช้กระดาษขาว) 
 1.4 คำนำ 
 1.5 สารบัญ 
 1.6 สารบัญตาราง 
 1.7 สารบัญภาพ 
 1.8 เนื้อหา 
 1.9 ภาคผนวก 
 1.10 ปกรองหลัง (กระดาษเปล่าสีขาว) 
 1.11 ปกหลัง 
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2. การตั้งค่าขอบกระดาษ (ทั้งเล่ม) 
 2.1 กั้นหน้า ระยะขอบ เท่ากับ 3 ซม. 
 2.2 กั้นหลัง  ระยะขอบ เท่ากับ 2 ซม.  
 2.3 ขอบบน  ระยะขอบ เท่ากับ 2 ซม. 
 2.4 ขอบล่าง  ระยะขอบ เท่ากับ 2 ซม.  
 
3. ตัวอักษรและขนาดตัวอักษร ใช้ตัวอักษร TH Sarabun PSK สีดำ ทั้งเล่ม  
 3.1 ข้อความที่เป็นชื่อเรื่อง ขนาดตัวอักษร 18 ตัวหนา จัดกึ่งกลางหน้ากระดาษ 
 3.2 ข้อความที่เป็นหัวข้อ   ขนาดตัวอักษร 16 ตัวหนา  ชิดซ้าย 
 3.3 ข้อความที่เป็นเนื้อหา  ขนาดตัวอักษร 16 ธรรมดา 
 
4. เลขหน้า 
 ให้ระบเุลขหน้ามุมบนขวาของทุกหน้า  
 
5. รูปแบบปกหลักสูตร 

ประกอบด้วยตรามหาวิทยาลัย ชื่อหลักสูตร สาขาวิชา โดยหลักสูตรมี 2 สถานะ  ได้แก่ หลักสูตรใหม่ 
หรือหลักสูตรปรับปรุง ชื่อส่วนงาน และชื่อสถาบัน  
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6. แนวทางในการเขียนคำอธิบายรายวิชา 

เพื่อให้การเขียนคำอธิบายรายวิชา ทุกหลักสูตรของมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ เป็นรูปแบบ
เดียวกัน กองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ จึงกำหนดหลักการเขียน
คำอธิบายรายวิชา ดังนี้ 
 คำอธิบายรายวิชา 
 1. การเขียนคำอธิบายรายวิชา ขอให้เขียนโดยกำหนดเนื้อหาสาระให้กระชับ ชัดเจน และครอบคลุม
ชื่อรายวิชา ปริมาณเนื้อหาสาระสอดคล้องกับจำนวนหน่วยกิต โดยลำดับความสำคัญของเนื้อหาที่นักศึกษาต้อง
เรียนในศาสตร์ของรายวิชานั้น ๆ และคำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ต้องมีเนื้อหาสอดคล้องกัน 
 2. การเขียนคำอธิบายรายวิชาให้เขียนเป็นวลี นามวลีหรือกลุ่มคำ ไม่ต้องเขียนเป็นประโยค และไม่
ต้องมีส่วนประกอบของกระบวนการ เช่น การใช้คำว่า “ศึกษา” “ให้นักศึกษา” “ศึกษาและฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับ” 
“ฝึกปฏิบัติ” 
 3. หลีกเลี่ยงการใช้คำกิริยา การอธิบายวัตถุประสงค์ วิธีการเรียนการสอน และการยกตัวอย่างโดยใช้
คำว่า “เช่น” “ยกตัวอย่าง” “อาท”ิ “ได้แก่” 
 4. การเขียนคำอธิบายรายวิชาที่เป็นภาษาไทย ไม่ใช้เครื่องหมายวรรคตอน 
 5. ชื่อรายวิชาและคำอธิบายรายวิชาภาษาไทยกับภาษาอังกฤษต้องให้สอดคล้องกัน ตามหลักวิชาการ 
 6. ให้พิมพ์คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยกับภาษาอังกฤษของแต่ละรายวิชาให้อยู่ในหน้าเดียวกัน 
 7. คำอธิบายรายวิชาที่เป็นภาษาอังกฤษ ให้ขึ้นต้นอักษรตัวแรกของคำอธิบายรายวิชาด้วยตัวพิมพ์ใหญ่ 
ที่เหลือใช้ตัวพิมพ์เล็ก ยกเว้นชื่อเฉพาะ 
 8. การใช้เครื่องหมายวรรคตอนสำหรับคำอธิบายรายวิชาที่เป็นภาษาอังกฤษ ระหว่างวลี นามวลีหรือ
กลุ่มคำที่มีเนื้อหาเดียวกันหรือสัมพันธ์กัน 
  - ในกลุ่มเนื้อหาเดียวกัน ใช้คั่นด้วยเครื่องหมายจุลภาค (comma) “ , ” 
  - เมื่อหมดกลุ่มเนื้อหานั้น ให้คั่นด้วยเครื่องหมายอัฒภาค (semicolon) “ ; ” 
  - หากต้องการแจกแจงเนื้อหาย่อยให้ใช้เครื่องหมายทวิภาค (colon) “ : ” 
  - เมื่อจบคำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษไม่ต้องมีเครื่องหมายมหัพภาค (full stop) “ . ” 
 
  ตัวอย่าง คำอธิบายรายวิชา    
04-014-206  วิจัยและนวัตกรรมทางการพยาบาล    2(1-2-3) 
    (Nursing Research and Innovation) 
รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน: ไม่มี  
  หลักการวิจัยทางการพยาบาลเบื้องต้น กระบวนการวิจัยทางการพยาบาล ระเบียบวิธี 
วิจัย การวิเคราะห์ข้อมูล สถิติการวิจัยเบื้องต้น การพัฒนานวัติกรรม การเก็บรวบข้อมูลวิจัยโดยคำนึงถึง 
การพิทักษ์สิทธิ์กลุ่มตัวอย่างตามกระบวนการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 
Pre-requisite: None 
  Basic principles of nursing research; research process; research methodology; 
data analysis; basic statistics; nursing innovation development; data collection by considering 
the protection of participant rights in health-related research 
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ตัวอย่างรูปแบบปกหลกัสตูร 
     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
TH  SarabunPsk  24   
 
 
 
 
        
 

 
 
 
 
 
 
 

 
รายละเอียดของหลักสูตร 

หลักสูตร........................................... 

 

 
 

 
 

1 Enter+ Before 6pt 
หลักสูตร.............................................................. 
สาขาวิชา............................................................. 

หลักสูตรใหม่/ปรับปรุง พ.ศ. ............ 
(ระบุปี พ.ศ. เดียวกับปีที่รับนักศึกษา) 

  

   
7 Enter+ Before 6pt 

 
 

 
 

(ตัวอักษรสีน้ำเงิน คือ คำอธิบายของหัวข้อนั้น ๆ) 
(ตัวอักษรสีแดง คือ ตัวอย่างในการกรอกหัวข้อนั้น ๆ) 

ในการจัดทำข้อมูลรายละเอียดหลักสูตร เสร็จแล้ว  
ขอให้ตัดข้อความท้ังสีน้ำเงินและสีแดงออก 

 

คณะ/สถาบัน/วิทยาลัย................................................. 
มหาวิทยาลัยนราธวิาสราชนครนิทร์ 

 
 
 

ตัวอักษร TH Sarabun Psk 
ขนาดตัวอักษร 24 ตัวหนา 

ขนาด 2 นิ้ว 

ตัวอักษร TH Sarabun Psk 
ขนาดตัวอักษร 24 ตัวหนา ตัวอักษร TH Sarabun Psk 

ขนาดตัวอักษร 18 ตัวหนา 
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สาขาวิชา...........................................
หลักสูตรใหม่/ปรับปรุง  พ.ศ................

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา:  มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครนิทร์  
  

 
คณะ/วิทยาลัย/สถาบัน:  .....................................................................................................................

หมวดที ่1
ชื่อปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิต ประกาศนียบัตรบัณฑิตขั้นสูง และสาขาวิชา   

  
        
       
        
    

 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร
ภาษาไทย:  หลักสูตร..............................................สาขาวิชา............................................

(ระบุช่ือหลักสูตรภาษาไทย กรณีหลักสูตรมีสาขาวิชาให้ระบุด้วย)
ภาษาอังกฤษ:   Bachelor/Master/Doctor  of  Program in…………….....

(ระบุช่ือหลักสูตรภาษาอังกฤษ กรณีหลักสูตรมีสาขาวิชาให้ระบุด้วย)

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
     ภาษาไทย         
                                          
     ภาษาอังกฤษ                                                 
                                  

ชื่อเต็ม:  (ระบุชื่อปริญญาภาษาไทย)
ชื่อย่อ:   (ระบุชื่อย่อปริญญาภาษาไทย)
ชื่อเต็ม:  (ระบุชื่อปริญญาภาษาอังกฤษ)
ชื่อย่อ:   (ระบุชื่อย่อปริญญาภาษาอังกฤษ)      

   

 (ระบุชื่อเต็มและอักษรย่อของปริญญาทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษให้สอดคล้องกัน) ซึ่งสอดคล้อง
ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์การกำหนดชื่อปริญญา พ.ศ.  2565) โดย
หลักการการเขียนชื่อปริญญาไว้ข้างหน้าแล้วตามด้วยสาขาวิชาต่อท้ายในวงเล็บ (ถ้ามี) 

3. วิชาเอก (กรณีมีวิชาเอกให้ระบุวิชาเอกท่ีเปิดสอนในสาขาวิชานี้ ถ้าไม่มีวิชาเอกให้ระบุ “ไม่มี”) 

4. จำนวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า..........  หน่วยกิต ระบุจำนวนหน่วยกิตรวมตลอด
หลักสูตร ตามประกาศ กมอ.เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ข้อ 8 
 หลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี ให้มีจำนวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 120 หน่วยกิต 
 หลักสูตรปริญญาตรี 5 ปี ให้มีจำนวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 150 หน่วยกิต  
 หลักสูตรปริญญาตรี ไม่น้อยกว่า 6 ปี ให้มีจำนวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 180 หน่วยกิต  
 หลักสูตรปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ให้มีจำนวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต  

5. รูปแบบของหลักสูตร   
5.1 รูปแบบ  (ระบุรูปแบบของหลักสูตร (ให้ระบุระยะเวลาการศึกษา) 
 ตัวอย่างเช่น หลักสูตรระดับปริญญาตรี    หลักสูตร ……………… ปี 

 
 
 

ตัวอักษร TH Sarabun Psk 
ขนาดตัวอักษร 16 ตัวหนา 
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5.2 ประเภทของหลักสูตร (เฉพาะหลักสูตรระดับปริญญาตรี) ตามประกาศ กมอ.เรื่อง เกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ข้อ 5.1 มีดังนี้ 

 (ระบุประเภทหลักสูตรทางวิชาการ หรือแบบก้าวหน้าทางวิชาการ หรือหลักสูตรปริญญาตรี
ทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ หรือหลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการถ้าเลือกข้อใดให้
ระบุสัญลักษณ์  ในข้อนั้น ส่วนข้ออ่ืนให้ตัดออก)  

 หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ  
 หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ หลักสูตร …… ปี 

 (มุ่งเน้นผลิตบัณฑิตให้มีความรอบรู้ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  โดยอาจมีการปฏิบัติงานใน
สถานประกอบการ เน้นความรู้และทักษะด้านวิชาการ  สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์จริงได้
อย่างสร้างสรรค์) 

 หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาการ หลักสูตร …… ป ี
 (เป็นหลักสูตรปริญญาตรีสำหรับผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ  มุ่งเน้นผลิตบัณฑิตท่ีมีความรู้ 
ความสามารถระดับสูง  โดยใช้หลักสูตรปกติที่เปิดสอนอยู่แล้ว แต่ให้เสริมศักยภาพของผู้เรียนโดยกำหนดให้
ผู้เรียนได้ศึกษาบางรายวิชาในระดับบัณฑิตศึกษาที่เปิดสอนอยู่แล้วและสนับสนุนให้ผู้เรียนได้ทำวิจัยที่ลุ่มลึก
ทางวิชาการ และต้องมีการเรียนรายวิชาระดับบัณฑิตศึกษาไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต) 

 หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ  
 หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ (ต่อเนื่อง) หลักสูตร …… ปี 

 (มุ่งผลิตบัณฑิตให้มีความรอบรู้ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ เน้นความรู้ สมรรถนะและทักษะ
ด้านวิชาการและวิชาชีพ หรือมีสมรรถนะและทักษะด้านการปฏิบัติเชิงเทคนิคในศาสตร์สาขาวิชานั้นๆ โดยผ่าน
การฝึกงานในสถานประกอบการ หลักสูตรแบบนี้เท่านั้นที่จัดหลักสูตรปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ได้ โดยถือเป็นส่วน
หนึ่งของหลักสูตรปริญญาตรีและจะต้องสะท้อนปรัชญาและเนื้อหาสาระของหลักสูตรปริญญาตรีนั้นๆโดย
ครบถ้วน และให้ระบุคำว่า “ต่อเนี่อง” ในวงเล็บท้ายชื่อหลักสูตร 

 หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ หลักสูตร …… ปี  
 (เป็นหลักสูตรสำหรับผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ  มุ่งเน้นผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ สมรรถนะ

ทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการขั้นสูง โดยใช้หลักสูตรปกติที่เปิดสอนอยู่แล้ว ให้รองรับศักยภาพของผู้เรียน  โดย
กำหนดให้ผู้เรียนได้ศึกษาบางรายวิชาในระดับบัณฑิตศึกษาที่เปิดสอนอยู่แล้ว และทำวิจัยที่ลุ่มลึกหรือได้รับการ
ฝึกปฏิบัติติขั้นสูงในหน่วยงาน องค์กร หรือสถานประกอบการ หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาการ
หรือทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ ต้องมีการเรียนรายวิชาระดับบัณฑิตศึกษาไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต) 

5.3 ภาษาที่ใช้ (ระบุภาษาท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอนว่าเป็นภาษาไทยหรือภาษาต่างประเทศ
ภาษาใด  ถ้าเลือกข้อใดให้ระบุสัญลักษณ์   ข้อนั้น ส่วนข้ออื่นขอให้ตัดออก) ตัวอย่างเช่น 

 หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทย 
 หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาต่างประเทศ (ระบุภาษา) .............. 
 หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทยและต่างประเทศ (ระบุภาษา) .............. 
 

5.4 การรับนักศึกษา (เลือกระบุการรับนักศึกษา ถ้าเลือกข้อใดให้ระบุสัญลักษณ์   ข้อนั้น ส่วนข้อ
อ่ืนขอให้ตัดออก) 

 รับเฉพาะนักศึกษาไทย 
 รับเฉพาะนักศึกษาต่างชาติ 
 รับทั้งนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติ 
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5.5 ความร่วมมือกับหน่วยงาน /สถาบันอ่ืน (เลือกระบุความร่วมมือ ถ้าเลือกข้อใดให้ระบุสัญลักษณ์ 
 ข้อนั้น ส่วนข้ออื่นขอให้ตัดออก) 

 (ระบุว่าเป็นหลักสูตรเฉพาะของสถาบันที่จัดการเรียนการสอนโดยตรง หรือ เป็นหลักสูตรความ
ร่วมมือกับสถาบันการศึกษา/หน่วยงานอื่น ๆ โดยต้องระบุชื่อสถาบันการศึกษา/หน่วยงานที่ทำความร่วมมือ
ด้วย สำหรับความร่วมมือกับสถาบันการศึกษา/หน่วยงานอื่น ๆ ในต่างประเทศ) 

 เป็นหลักสูตรของสถาบันโดยเฉพาะ 
 เป็นหลักสูตรที่ได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากสถาบันอื่น เช่น หลักสูตรสนับสนุนให้

นักศึกษาไปทำวิจัยหรือ ดูงานในสถานประกอบการต่าง ๆ เป็นต้น (กรณีนี้ไม่ต้องแนบ MOU ไว้ใน
ภาคผนวก) 

      - ชื่อสถาบัน...............................ประเทศ............................. (กรณีที่เป็นต่างประเทศ) 
      - รูปแบบของความร่วมมือสนับสนุน….................................................................... 
 เป็นหลักสูตรร่วมกับสถาบันอ่ืน เช่น หลักสูตรที่มีการให้ปริญญาแบบ Join degree หรือ 

Double degree (กรณีนี้จะต้องแนบ MOU ไว้ในภาคผนวกด้วย) 
       - ชื่อสถาบัน..............................ประเทศ........................ (กรณีที่เป็นต่างประเทศ) 
       - รูปแบบของความร่วมมือ โดย 

 สถาบันฯ เป็นผู้ให้ปริญญา 
 สถาบันคู่ความร่วมมือ เป็นผู้ให้ปริญญา 

   ได้รับปริญญาจากสองสถาบัน (หรือมากกว่า 2 สถาบัน) 
        5.6 การให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา  (เลือกระบุการให้ปริญญา ถ้าเลือกข้อใดให้ระบุสัญลักษณ์ 
 ข้อนั้น ส่วนข้ออื่นขอให้ตัดออก) 

(ระบุว่าให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว หรือให้ปริญญามากกว่า 1 สาขาวิชา (กรณีทวิปริญญา) หรือ
ปริญญาอื่น ๆ ในช่วงกลางของหลักสูตรหรือเป็น ปริญญาร่วมระหว่างสถาบันอุดมศึกษากับสถาบันอุดมศึกษาที่
มีข้อตกลงความร่วมมือ  ซึ่งข้อมูลดังกล่าวต้องสอดคล้องกับข้อ 5.4 ด้วย) 
   ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
   ให้ปริญญามากกว่า 1 สาขาวิชา  (เช่น ทวิปริญญา) 

(ตามประกาศฯ เรื่อง มาตรฐานหลักสูตรควบระดับปริญญาตรีสองปริญญา ในสาขาวิชาที่ต่างกัน พ.ศ. 
2565 ข้อ 7 ระบุว่า หลักสูตรที่จะนำมาจัดการศึกษาแบบควบระดับปริญญาตรีสองปริญญา ต้องเป็นหลักสูตรที่
สถาบันอุดมศึกษาเปิดสอนแยกเป็นสองหลักสูตร และสถาบันอุดมศึกษาต้องกำหนดวิชาที่สามารถเรียนร่วมกัน
ได้และวิชาเฉพาะที่ต้องการให้ศึกษาในทั้งสองหลักสูตรให้ครบถ้วนและชัดเจนตามโครงสร้างหลักสูตร ทั้ง
จำนวนวิชา จำนวนหน่วยกิต และบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีของทั้ง
สองหลักสูตร โดยต้องมีระยะเวลาการเรียนรู้ของผู้เรียนคิดเป็นจำนวน หน่วยกิตรวม ไม่น้อยกว่า 150 หน่วยกิต 
ตามระบบทวิภาค) 
   อ่ืน ๆ (ระบุ)................................................................................................................  
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6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ / เห็นชอบหลักสูตร (เลือกระบุประเภทหลักสูตร ถ้า
เลือกข้อใดให้ระบุสัญลักษณ์  ข้อนั้น ส่วนข้ออื่นขอให้ตัดออก) 
   หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ............ (ระบุปี พ.ศ. ตามปีหน้าปกของหลักสูตร) 
กำหนดเปิดสอนในภาคการศึกษาท่ี …… ปีการศึกษา ....... 
   หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. ......... (ระบุปี พ.ศ. ตามปีหน้าปกของหลักสูตร) 
กำหนดเปิดสอนในภาคการศึกษาท่ี …… ปีการศึกษา ....... 
   เริ่มใช้มาตั้งแต่ปี  พ.ศ. ............ (ระบุปี พ.ศ. ของหลักสูตรนี้ ที่เปิดสอนครั้งแรก) 
  การปรับปรุงหลักสูตรครั้งนี้ ปรับปรุงมาจากหลักสูตร …………..…………………… 
สาขาวิชา..............................………… หลักสูตรใหม่ / หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. .............. 

      (ระบุชื่อหลักสูตร / สาขาวิชา  ปี พ.ศ. ของหลักสูตรฉบับปัจจุบันก่อนการปรับปรุงครั้งนี้)  
   กรรมการสภาวิชาการมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ให้ความเห็นชอบหลักสูตรใน
การประชุม ครั้งที่........../................เมื่อวันที่.........เดือน.......................พ.ศ. .............  
   กรรมการสภามหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ อนุมัติหลักสูตรในการประชุม 
ครั้งที่......../...............เมื่อวันที่...........เดือน.........................................พ.ศ. .................... .. 
   สภาวิชาชีพ (ถ้ามี)  ให้การรับรอง  เมื่อวันที่........เดือน...............พ.ศ........... 

  (ระบุกรณีหลักสูตรที่มีสภาวิชาชีพ ถ้าไม่มีให้ตัดออก) 

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน (ระบุปีการศึกษาที่คาดว่าจะได้รับการ
เผยแพร่ว่าเป็นหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ตาม
เกณฑ์ท่ีกระทรวง อว.กำหนด) 
  ตัวอย่าง หลักสูตรจะได้รับการเผยแพร่ว่าเป็นหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ในปีการศึกษา.......... (ระบุปีการศึกษาที่จัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรดังกล่าว ต้องได้รับการรับรองภายใน 2 ปี หรือครึ่งวงรอบของหลักสูตร) 

 
 
8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา (ระบุอาชีพที่สามารถประกอบได้โดยตรง โดยใช้ความรู้
จากหลักสูตร) 
 8.1  ...................................................................................................................... ............................... 
 8.2 .......................................................................................................................... ............................. 
    8.3 ........................................................................................................................ .............................. 
    8.4 ........................................................................................................................ ...............................
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9. ตารางท่ี..... ชื่อ นามสกุล  ตำแหน่งทางวิชาการและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
(จำนวนไม่น้อยกว่า 5 คนในระดับปริญญาตรี และไม่น้อยกว่า 3 คน ในระดับบัณฑิตศึกษา) (อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้องมีคุณสมบัติสอดคล้องตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
พร้อมทั้งระบุผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ตามที่เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 กำหนดไว้) ตัวอย่างเช่น 
 ตัวอย่าง  ตารางอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
 
 
 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล 
ตำแหน่งทาง

วิชาการ 

 
คุณวุฒิการศึกษา 

 

ชื่อย่อ
ปริญญา 

สาขา 
วิชา 

 
สำเร็จการศึกษาจากสถาบัน 

 

ปี พ.ศ. 
ที่สำเร็จ 

การศึกษา 
1 นางสาวสุพจนี  แสนสุข ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

 
ปริญญาเอก 
ปริญญาโท 
ปริญญาตรี 

Ph.D. 
วท.ม. 
วท.บ. 

Chemistry 
เคมีอนินทรีย์ 

เคมี 

University of Sussex, United Kingdom 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ 

2560 
2551 
2549 

2        
3        
4        
5        

 

หมายเหตุ: ในกรณีที่ใช้คำนำหน้านามอย่างอ่ืนด้วย ให้เรียงตามลำดับก่อนหลังดังนี้ 1. ตำแหน่งทางวิชาการ  2. ยศ 3. บรรดาศักดิ์ ฐานันดรศักดิ์ หรือคำนำหน้านามสตรีที่ได้รับ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ และมีสิทธิใช้คำนำหน้านามนั้นตามกฎหมาย ระเบียบหรือประกาศของทางราชการ 

 (กรณีที่สำเร็จการศึกษาจาก
ต่างประเทศใหร้ะบุช่ือประเทศ กรณี
สถาบันการศึกษาในประเทศท่ีมี
วิทยาเขตให้ระบุช่ือวิทยาเขต) 

- ศาสตราจารย ์
- รองศาสตราจารย ์
- ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
- อาจารย ์

ให้เรียงจาก
คุณวุฒิ 
สูงสุดไปต่ำสุด 

- นาย 
- นาง 
- นางสาว 
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10.  สถานที่จัดการเรียนการสอน (ให้เลือกระบุ) 
  คณะ/สถาบัน/วิทยาลัย ....................................................มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ 
  นอกสถานที่ตั้ง  ได้แก่ .............................................................................................................     
   (ระบุสถานที่จัดการเรียนการสอนให้ชัดเจนหากมีการสอนในวิทยาเขตอื่น ๆ หรือสอนมากกว่า         
1 แห่งระบุข้อมูลให้ครบถ้วน) 

11.  การพัฒนาหลักสูตรตอบสนองต่อความต้องการและการพัฒนาประเทศ 
 11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาที่ตอบสนองต่อนโยบายและยุทธศาสตร์ชาติ                     

     (อธิบายสภาพการณ์/การเปลี่ยนแปลง/การพัฒนาทางเศรษฐกิจ สังคม และภาคอุตาสากรรมของ
ประเทศและของโลกในปัจจุบันและการเปลี่ยนแปลงในอนาคต นำนโยบายยุทธศาสตร์ของชาติ เช่น ด้านความ
มั่งคง ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรของมนุษย์ 
ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม เป็นต้น) 
 11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
          (อธิบายสภาพการณ์ การเปลี่ยนแปลง/การพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรมของประเทศไทย/ มี
การวิเคราะห์ปัญหาทางสังคม วัฒนธรรม ที่มีผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลง/นำนโยบายการพัฒนากำลังคน
ของประเทศ ประเภทอุตสาหกรรมต่างๆ ที่ส่งผลต่อพัฒนา มีการวิเคราะห์แนวโน้มการจ้างงานของบัณฑิตใน
สาขานี้) 

12.  ผลกระทบจากข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของ
มหาวิทยาลัยเพื ่อการพัฒนาที่ยั ่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) และการจัดกลุ่ม
สถาบันอุดมศึกษาของมหาวิทยาลยันราธิวาสราชนครินทร์ 

    (อธิบายว่ามหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ มีพันธกิจหลักคืออะไร หลักสูตรนี้จะสอดคล้องต่อ
พันธกิจ วิสัยทัศน์ นโยบาย และการจัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ที่
สอดคล้องกันอย่างไร) อธิบายหลักการและแนวคิดการพัฒนาองค์กรสู่ความยั่งยืน จำเป็นที่ต้องสร้าง/พัฒนา
หลักสูตรนี้เพื่อการสร้างทรัพยากรบุคคลที่ต้องมีความรู้ ความสามารถ คุณธรรม จริยธรรม ให้ตอบสนองต่อการ
เปลี่ยนแปลงในประเทศและโลกในปัจจุบันและในอนาคต) 
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หมวดที ่2   
ปรัชญา วัตถุประสงค์ และผลลัพธ์การเรียนรู้ 

 
1.  ปรัชญา 
 1.1 ปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย  
 มหาว ิทยาล ัยนราธ ิวาสราชนคร ินทร ์ จ ัดการศึกษาตามแนวทางปร ัชญาพิพัฒนาการน ิยม
(progressivism) โดยใช้การจัดการเรียนรู ้เชิงรุก (active learning) เพื ่อพัฒนาผู ้เรียนให้มีความรู ้ ความ
เชี่ยวชาญทางวิชาการและทักษะวิชาชีพ มีสุขภาวะดี รู้จักคิดอย่างมีเหตุผล ก้าวทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก 
มีความรู้ คู่คุณธรรม ใฝ่เรียนรู้ พัฒนาองค์ความรู้โดยการวิจัย หรือสร้างนวัตกรรมเพื่อพัฒนาชุมชน สังคม 
ประเทศให้เข้มแข็ง มีสันติสุข และยั่งยืน 

1.2 ปรัชญาของหลักสูตร  
 (ระบุปรัชญาของหลักสูตร ให้พิจารณาเขียนให้มีความสัมพันธ์กับปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย
และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร) 

2. วัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
 ผลสัมฤทธิ์ทางสมอง ทางทักษะ และคุณธรรม จริยธรรมของนักศึกษาที่ต้องการให้เกิดขึ้นหลังจากผ่าน
กระบวนการเรียนรู้ตลอดหลักสูตรแล้ว เขียนให้สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรและปรัชญาของ
หลักสูตร โดยให้เขียนวัตถุประสงค์ด้านคุณธรรม จริยธรรมเป็นข้อแรก 

ตัวอย่างวัตถุประสงค์ของหลักสูตรด้านสุขภาพ  
เมื่อบัณฑิตสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรนี้แล้ว จะมีความรู้ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม ดังนี้  

 1. ประพฤติตนอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม เหมาะสมกับความเป็นแพทย์   
 2. ประเมินสุขภาพ โดยใช้ความรู้ด้านสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ พฤติกรรมศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และ
เทคโนโลยีทางการแพทย์ หลักการบริบาล ระบบสุขภาพ รวมถึงกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับเวชปฏิบัติ   
 3. ให้การวินิจฉัยโรค บริบาลผู้ป่วยแบบองค์รวม และทำหัตถการที่จำเป็นในการรักษาได้   
 4. วิเคราะห์ปัญหา ค้นคว้า เรียนรู้ต่อเนื่องด้วยตนเอง และทำวิจัยได้  

3. ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
 (ระบุผลที่มีการเปลี่ยนแปลงหรือพัฒนาการของผลลัพธ์การเรียนรู้ในแต่ละด่าน ผ่านกระบวนการ
เรียนรู้จากการศึกษา ฝึกอบรม หรือประสบการณ์ที่เกิดขึ้นจากการฝึกปฏิบัติ หรือการเรียนรู้จริงในที่ทำงาน
ระหว่างการศึกษา ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้
ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามคุณวุฒิแต่ละระดับ ต้องสอดคล้อง
กับอัตลักษณ์ของหลักสูตร สถาบันอุดมศึกษา วิชาชีพ ประเทศชาติ และบริบทโลก โดยต้องครอบคลุมผลลพัธ์
การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 4 ด้าน ได้แก่ ความรู้ (Knowledge) ทักษะ (Skills) จริยธรรม 
(Ethics) และลักษณะบุคคล (Character) หรือตามมาตรฐานวิชาชีพ/สภาวิชาชีพ) 
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 3.1 ตารางท่ี.... ผลลัพธ์การเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ให้ใช้ผลลัพธ์การเรียนรู้ ในหลักสูตรหมวด
วิชาศึกษาท่ัวไป ฉบับปัจจุบัน)  
 

ด้านของผลลัพธ์การเรียนรู้ รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ 
1. ด้านความรู้ 1.1 สามารถนำความรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล วิทยาการคำนวณ 

วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี ภาษาศาสตร์ มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ 
การพัฒนาที่ยั่งยืน การเป็นพลเมืองโลก สุขภาวะที่ดี แนวคิดการเป็น
ผู้ประกอบการมาใช้ในชีวิตประจำวันและการทำงานได้ 

2. ด้านทักษะ 2.1 สามารถสื่อสารโดยใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ หรือภาษาอ่ืนใน
ชีวิตประจำวันและการทำงานได้ 
2.2 สามารถร่วมมือกันแก้ไขปัญหา ทำงานเป็นทีม มีความเป็นผู้นำ  
2.3 สามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการทำงานและการสื่อสารอย่าง
รู้เท่าทันสื่อ 
2.4 ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขภายใต้ความแตกต่างทาง
พหุวัฒนธรรม 

3. ด้านจริยธรรม  3.1 มีจิตสาธารณะ พอเพียง รักษาสิ่งแวดล้อม  
3.2 รับผิดชอบ กตัญญู ซื่อสัตย์ สุจริต 

4. ด้านลักษณะบุคคล 4.1 มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ สู้งาน  
4.2 รู้เทคโนโลยี มีบุคลิกภาพดี 

 
 3.2 ตารางท่ี.... ตารางผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (เขียนให้สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และผลลัพธ์การเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไป) 
 

ด้านของผลลัพธ์การเรียนรู้ รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ 
1. ด้านความรู้   
2. ด้านทักษะ   
3. ด้านจริยธรรม    
4. ด้านลักษณะบุคคล   

 
 3.3 ตารางท่ี.... ตารางผลลัพธ์การเรียนรู้ตามสมรรถนะท่ีได้จากการปฏิบัติงานจริง แผนการเรียน
แบบสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน  
 

ด้านของผลลัพธ์การเรียนรู้ รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ 
1. ด้านความรู้   
2. ด้านทักษะ   
3. ด้านจริยธรรม    
4. ด้านลักษณะบุคคล   

 

12 



 

  3.4 ตารางที่.... ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs) กับผลลัพธ์การเรียนรู้ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (ควรระบุผลการเรียนรู้ที่สามารถวัดและประเมินผลได้) 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ 
คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิ 
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

ความรู้ (K) ทักษะ (S) จริยธรรม(A) ลักษณะบุคคล (C) 

ทั่วไป วิชาชีพ ทั่วไป วิชาชีพ ทั่วไป วิชาชีพ ทั่วไป วิชาชีพ 
PLO1          

PLO2          

PLO3          

PLO4          

PLO5          

 PLO…          

 
รูปแบบการกรอกข้อมูล 

- ระบุโดยใช้สัญลักษณ์  ในช่อง Generic LO, Specific LO, ความรู้, ทักษะ, จริยธรรม, ลักษณะบุคคล  
- การกำหนด PLOs ของหลักสูตรตอ้งสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรยีนรู้ทั้ง 4 ด้านตามประกาศ กมอ. เรื่องรายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษา  

พ.ศ. 2565 กำหนดให้มีท้ังลักษณะทั่วไป (Generic) และเฉพาะสาขา (Specific) โดยทั่วไป (Generic) เป็นผลการเรียนรู้ทีผู่้เรยีนสามารถใช้ได้ในหลายมติิของการดำเนินในชีวิตประจำวันและนอกเหนือ
อาชีพการงาน รวมถึง เป็นผลการเรียนรู้ทีเ่กิดขึ้นได้กับหลักสูตรอื่นๆ โดยไม่จำเป็นต้องเรยีนในสาขาเฉพาะ  ส่วนผลลัพธ์การเรียนรู้เฉพาะสาขา (Specific LO) (Specific) เป็นผลการเรยีนรู้ที่ใช้ในสาขาวิชา
นั้นๆ รวมถึง แสดงให้เห็นถึงอัตลกัษณ์หรือจดุเน้นท่ีสอดคล้องกับเป้าหมายของหลักสูตร 
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  3.5 ตารางที่.... ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs) กับผลลัพธ์การเรียนรู้ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (Sub-PLO)   

 

ผลการเรียนรู้ท่ี คาดหวังของหลักสูตร (PLOs)* 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

ความรู้ (K) ทักษะ (S) จริยธรรม (A) ลักษณะบุคคล (C) 
ทั่วไป วิชาชีพ ทั่วไป วิชาชีพ ทั่วไป วิชาชีพ ทั่วไป วิชาชีพ 

 PLO1.1         
 PLO1.2         
 PLO1.3         
 PLO1.4         
 PLO2.1         
 PLO2.2         
 PLO2.3         
 PLO3.1         
 PLO……         
 

รูปแบบการกรอกข้อมูล 
วิเคราะห์ความสัมพันธ์โดยระบุเครื่องหมาย • ในช่องตาราง โดยมีรายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานฯ ดังนี้คือ 1. ความรู้ (Knowledge) สัญลักษณ์ K 2. ทักษะ 

(Skill) สัญลักษณ ์S 3. จริยธรรม (Attitude) สัญลักษณ์ A 4. ลักษณะบุคคล (Character) สัญลักษณ์ C  
* ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังระดับหลักสูตรในตาราง 3.3 หากไม่มี Sub PLO ให้ใช้ PLO ในตาราง 3.3 แทน 
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 3.6 ตารางท่ี.... แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping)  
 

รายวิชา หน่วยกิต ชั้นปีที่ PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 
           
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป           
..............................................................................           
..............................................................................           
..............................................................................           
2) หมวดวิชาเฉพาะ           
..............................................................................           
..............................................................................           
..............................................................................           
3) หมวดวิชาเลือกเสรี           
..............................................................................           
..............................................................................           
..............................................................................           

 
การกรอกข้อมูล 

⚫ ความรับผิดชอบหลัก หมายถึง ความรับผิดชอบของรายวิชา ซึ่งต้องมีการสอน และวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ได้ 
        ไม่ใส่วงกลม  หมายถึง ผู้สอนไม่คาดว่าจะเกิดผลการเรียนรู้ในรายวิชานั้น 
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หมวดที ่3
โครงสร้างของหลักสูตร  รายวิชา และหน่วยกิต

1. ระบบการจัดการศึกษา
1.1  ระบบ  (ระบุระบบการจัดการศึกษาที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร  ว่าเป็นระบบ

ทวิภาค ระบบไตรภาค ระบบจตุรภาค เป็นต้น ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา  พ.ศ. 2565 และ
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์  ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2557 ข้อ 6.1  )  ให้ระบุ
ตามกรณีที่หลักสูตรถือปฏิบัติ  เลือกระบุระบบ ถ้าเลือกข้อใดให้ระบุสัญลักษณ์    ข้อนั้น ส่วนข้ออ่ืนขอให้ตัด
ออก)

  ระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษา แบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ และมีระยะเวลา
การศึกษา ไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์

  ระบบไตรภาค โดย 1 ปีการศึกษา แบ่งออกเป็น 3 ภาคการศึกษาปกติ  และมีระยะเวลา
การศึกษา ไม่น้อยกว่า 12 สัปดาห์

 ระบบจตุรภาค โดย 1 ปีการศึกษา  แบ่งออกเป็น 4 ภาคการศึกษาปกติ  และมีระยะเวลา
การศึกษา ไม่น้อยกว่า 10 สัปดาห์

  ระบบอ่ืน ๆ (ระบุ)………………………………………………………………….

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  (กรณีจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน ให้ระบุเดือนที่จัดการศึกษาภาคฤดู
ร้อน  หากไม่มีขอให้ตัดเดือนออก  ในข้อ  3.1  ด้วย  ถ้าเลือกข้อใดให้ระบุสัญลักษณ์    ข้อนั้น ส่วนข้ออ่ืนขอให้ตัด
ออก)

  มีการจัดการเรียนการสอนภาคฤดูร้อน  โดยกำหนดให้ระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า  8
สัปดาห์

 ไม่มีภาคฤดูร้อน
 อ่ืน ๆ (ระบุ) ......................................................................................................

1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค  (ในกรณีท่ีมิใช่ระบบทวิภาค- ระบุรายละเอียด)
(กรณีมีการจัดการศึกษาที่ใช้ระบบอื่น ๆ ที่มิใช่การใช้ระบบการศึกษาแบบทวิภาคในการจัดการเรียน

การสอน ให้แสดงการเทียบเคียงกับระบบทวิภาคให้ชัดเจน กรณีท่ีจัดแบบทวิภาค ให้ระบุว่า  ไม่มี)

2. การดำเนินการหลักสูตร
2.1 วัน-เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน  (เลือกระบุวัน-เวลา  ถ้าเลือกข้อใดให้ระบุสัญลักษณ์

  ข้อนั้น ส่วนข้ออ่ืนขอให้ตัดออก)
 วัน – เวลาราชการ

ภาคการศึกษาต้น  เดือน...............................ถึง เดือน.....................................
ภาคการศึกษาปลาย  เดือน...............................ถึง เดือน.....................................
ภาคการศึกษาฤดูร้อน  เดือน...............................ถึง เดือน.............................(ถ้ามี) 
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  2.2 ระบบการศึกษา (เลือกระบุระบบการจัดการศึกษา ถ้าเลือกข้อใดให้ระบุสัญลักษณ์  ข้อนั้น 
ส่วนข้ออ่ืนขอให้ตัดออก) 
  แบบชั้นเรียน 
  แบบทางไกลผ่านสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก 
  แบบทางไกลผ่านสื่อแพร่ภาพและเสียงเป็นสื่อหลัก 
  แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นสื่อหลัก (E-learning) 
  แบบทางไกลทางอินเตอร์เน็ต 
  อ่ืน ๆ (ระบุ)……………………………….. 

         2.3 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย (ถ้ามี) 
(หากมีการโอนหน่วยกิต ต้องให้ความสำคัญต่อการเทียบวิชารับโอนที่ต้องมีการเรียนในเนื้อหาระที่

กำหนดในรายวิชาของหลักสูตรอย่างครอบคลุมครบถ้วน (ทั้งนี้ให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย
นราธิวาสราชนครินทร์) 

3. หลักสูตร (ระบุจำนวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตรและระยะเวลาการสำเร็จการศึกษาใน แต่ละแบบที่
สัมพันธ์กับการเลือกเรียนของนักศึกษา ซึ่งกำหนดเป็นหลักสูตรแบบศึกษาเต็มเวลาหรือแบบศึกษาบางเวลา
และสอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565) 
 3.1 โครงสร้างของหลักสูตร (โครงสร้างหลักสูตร ให้จัดทำตารางแสดงโครงสร้างของหลักสูตร โดย
แบ่งเป็นหมวดวิชาให้สอดคล้องกับที่กำหนดไว้ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ข้อ 8 
และ ข้อ 9) 
 ระยะเวลาศึกษาปกติ     4 ปี  5 ปี  6 ปี 
 จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร   ไม่น้อยกว่า  120  150  180 
     1)   หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป   ไม่น้อยกว่า   24    24    24 
       2)  หมวดวิชาเฉพาะ         ไม่น้อยกว่า   72    90  108 
  3) หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า    6     6     6 
 หลักสูตรปริญญาตรี (4 ปี) ทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ  
  ให้มีจำนวนหน่วยกิตหมวดวิชาเฉพาะรวมไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต โดยต้องเรียนวิชาทางปฏิบัติการ 
ไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต และทางทฤษฎีไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 
          กรณีจัดหมวดวิชาเฉพาะให้เป็นวิชาเอกเดี่ยว วิชาเอกคู่ หรือวิชาเอกและวิชาโท 
 - วิชาเอก ต้องมีจำนวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต    
 - วิชาโท ต้องมีจำนวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต    
         กรณีจัดหมวดวิชาเฉพาะให้เป็นวิชาเอกคู่    
           ในแต่ละวิชาเอกต้องมีจำนวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต  และจำนวนหน่วยกิตรวมตลอด
หลักสูตรต้องไม่น้อยกว่า 150 หน่วยกิต 
 หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้า  
 ผู้เรียนต้องเรียนรายวิชาระดับบัณฑิตศึกษาในหมวดวิชาเฉพาะไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต) 
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     1) จำนวนหน่วยกิต   รวมตลอดหลักสูตร   ................ หน่วยกิต 
     2) โครงสร้างหลักสูตร 
          2.1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จำนวนไม่น้อยกว่า    ................ หน่วยกิต 
 -  กลุ่มวิชา....................                                ................ หน่วยกิต  
 -  กลุ่มวิชา....................              ................ หน่วยกิต             
 -  กลุ่มวิชา....................                                ................ หน่วยกิต  
 -  กลุ่มวิชา....................              ................ หน่วยกิต  
            -  กลุ่มวิชา....................              ................ หน่วยกิต  
 -  กลุ่มวิชา....................              ................ หน่วยกิต  
          2.2) หมวดวิชาเฉพาะ    จำนวนไม่น้อยกว่า          ................ หน่วยกิต        
      -  กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ                                  ................ หน่วยกิต                
      -  กลุ่มวิชาชีพบังคับ                                     ................ หน่วยกิต              
      -  กลุ่มวิชาชีพเลือก                                      ................ หน่วยกิต              
          2.3) หมวดวิชาเลือกเสรี  จำนวนไม่น้อยกว่า         ................ หน่วยกิต     
            3) รายวิชาในหมวดต่างๆ (ให้ระบุรหัสวิชา ชื่อวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ จำนวนหน่วยกิต 
จำนวนชั่วโมงบรรยาย จำนวนชั่วโมงปฏิบัติ และจำนวนชั่วโมงศึกษาด้วยตนเอง) 
          3.1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                   จำนวนไม่น้อยกว่า...................หน่วยกิต 
   1) กลุ่มวิชา………………..    จำนวน ..................หนว่ยกิต 
รายวิชา  ชื่อวิชา                   หน่วยกิต  (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
xx-xxx-xxx        ชื่อวิชาภาษาไทย                   x (x-x-x) 
  (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ    )                 

 

            2) กลุ่มวิชา………………..    จำนวน ..................หนว่ยกิต 
รายวิชา  ชื่อวิชา                   หน่วยกิต  (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
xx-xxx-xxx        ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
  (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ    )           

       

              3) กลุ่มวิชา………………..    จำนวน ..................หนว่ยกิต 
รายวิชา  ชื่อวิชา                   หน่วยกิต  (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
xx-xxx-xxx        ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
  (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ    )             

    
4) กลุ่มวิชา………………..    จำนวน ..................หนว่ยกิต 

รายวิชา  ชื่อวิชา                   หน่วยกิต  (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
xx-xxx-xxx        ชื่อวิชาภาษาไทย                   x (x-x-x) 
  (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ    )                 
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           3.2) หมวดวิชาเฉพาะ                จำนวนไม่น้อยกว่า...................หน่วยกิต 
   1) กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ จำนวน    ...................หนว่ยกิต 
รายวิชา  ชื่อวิชา                   หน่วยกิต  (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
xx-xxx-xxx        ชื่อวิชาภาษาไทย                   x (x-x-x) 
  (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ    )                 
รายวิชา  ชื่อวิชา                   หน่วยกิต  (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
xx-xxx-xxx        ชื่อวิชาภาษาไทย                  x (x-x-x) 
  (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )    
 
                  2) กลุ่มวิชาชีพบังคับ   จำนวน ...................หน่วยกิต 
รายวิชา  ชื่อวิชา                   หน่วยกิต  (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
xx-xxx-xxx        ชื่อวิชาภาษาไทย                   x (x-x-x) 
  (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ    )                 
รายวิชา  ชื่อวิชา                   หน่วยกิต  (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
xx-xxx-xxx        ชื่อวิชาภาษาไทย                  x (x-x-x) 
  (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ    )                 
 
   3) กลุ่มวิชาชีพเลือก    จำนวน  ...................หน่วยกิต 
รายวิชา  ชื่อวิชา            หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
xx-xxx-xxx        ชื่อวิชาภาษาไทย                  x (x-x-x) 
  (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )                 
          
 

3.3)  หมวดวิชาเลือกเสรี    จำนวน         ....................หน่วยกิต 
รายวิชา  ชื่อวิชา            หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
xx-xxx-xxx        ชื่อวิชาภาษาไทย                 x (x-x-x) 
  (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )                 
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3.2 การกำหนดรหัสวิชา 
 
 
 
 
 
 

     ลำดับวิชา 
 

      หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  = 1 
      หมวดวิชาเฉพาะ    = 2 
      หมวดวิชาเลือกเสรี    = 3 
      หมวดวิทยานิพนธ/์สารนิพนธ ์ = 4 
       
 
 

     หลักสตูรพิเศษหรือหลักสูตรระยะสั้น     = 1 
     หลักสตูรประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.)  = 2 
     หลักสตูรประกาศนียบตัรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)  = 3 
     หลักสตูรปริญญาบัณฑติ     = 4 
     หลักสตูรประกาศนียบตัรบณัฑติ   = 5 
     หลักสตูรปริญญามหาบณัฑติ      = 6 
     หลักสตูรปริญญาดุษฎีบณัฑติ      = 7 
 

 
                    สาขาวิชาเรียนร่วม = 00 
        สาขาวิชา.............. = 01 
         สาขาวิชา.............. = 02 
   

 

วิทยาลัยเทคนิคนราธิวาส       = 01  
   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนราธิวาส = 02   
   วิทยาลัยการอาชีพตากใบ  = 03       
   คณะพยาบาลศาสตร์   = 04       
   คณะวิศวกรรมศาสตร์     = 05  
   คณะเกษตรศาสตร์    = 06 
   คณะวิทยาการจัดการ    = 07 
   คณะแพทยศาสตร ์   = 08 
   สถาบันอิสลามและอาหรับศึกษา = 09 
   คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  = 10 
   คณะศลิปศาสตร ์   = 11 
   บัณฑิตศึกษา   = 12 

 
 
 
 

 

X X X X X X X X 
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3.3 การคิดหน่วยกิต 
 รายวิชาภาคทฤษฎี ที่ใช้เวลาบรรยายหรืออภิปรายปัญหาไม่น้อยกว่า 15 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ 
ให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 
 รายวิชาภาคปฏิบัติ ที่ใช้เวลาฝึกหรือทดลองไม่น้อยกว่า 30 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ ให้มีค่า
เท่ากับ 1 หน่วยกิต 
 การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนาม ที่ใช้เวลาฝึกไม่น้อยกว่า 45 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ ให้มีค่า
เท่ากับ 1 หน่วยกิต 
 การทำโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมาย ที่ใช้เวลาทำโครงงานหรือกิจกรรม
นั้น ๆ ไม่น้อยกว่า 45 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ ให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 
 ในแต่ละรายวิชากำหนดเกณฑ์ในการคำนวณหน่วยกิตจากจำนวนชั่วโมงบรรยาย (บ) ชั่วโมงปฏิบัติ (ป) 
และชั่วโมงที่นักศึกษาต้องศึกษาด้วยตนเองนอกเวลาเรียน (น) ต่อ 1 สัปดาห์แล้วหารด้วย 3 ซึ่งมีวิธีคิด ดังนี้
   
   จำนวนหน่วยกิต =  บ + ป + น 
              3 
 
 การเขียนหน่วยกิตในรายวิชาต่าง ๆ ประกอบด้วยเลข 4 ตัวคือ 
  เลขตัวแรก    อยู่นอกวงเล็บ เป็นจำนวนหน่วยกิตของรายวิชานั้น 
  เลขตัวที่สอง สาม และสี่  อยู่ในวงเล็บ โดยคั่นเครื่องหมายยัติภังค์ “-” ระหว่างตัวเลข 
   เลขตัวที่สอง บอกจำนวนชั่วโมงบรรยายต่อสัปดาห์  
   เลขตัวที่สาม บอกจำนวนชั่วโมงปฏิบัติต่อสัปดาห์  
   เลขตัวที่สี่  บอกจำนวนชั่วโมงศึกษานอกเวลาต่อสัปดาห์ 
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4 แผนการศึกษา   
 แผนการศึกษาแต่ละหลักสูตรในทุกระดับการศึกษาของมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์จะเป็น
ระบบทวิภาค  แผนการศึกษาใน 1 ปีการศึกษาจะจัดเป็น 2 ภาคการศึกษา โดยเรียกว่า ภาคการศึกษาต้น และ
ภาคการศึกษาปลายหรืออาจมีภาคการศึกษาฤดูร้อนในปีการศึกษานั้นๆ ก็ได้  
 แผนการศึกษาแต่ละหลักสูตรในแต่ละภาคการศึกษา ให้ลงทะเบียนเรียนได้ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต 
และไม่เกิน 22 หน่วยกิต ในแต่ละภาคการศึกษาปกติ สำหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และสำหรับภาคฤดู
ร้อนลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน 9 หน่วยกิต (ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ข้อ 12) 
 

ปีการศึกษาที่  1 

ภาคการศึกษาต้น 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา  หน่วยกิต  (ทฤษฎี - ปฏิบัติ - ศึกษาด้วยตนเอง) 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป         
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 
 

หมวดวิชาเฉพาะ                          
กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ        

xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

 

กลุ่มวิชาบังคับ 
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

 

กลุ่มวิชาเลือกเฉพาะ 
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 
หมวดวิชาเลือกเสรี                      
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

   รวม      x (x-x-x) หน่วยกิต   
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ปีการศึกษาที่ 1 

ภาคการศึกษาปลาย 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา  หน่วยกิต  (ทฤษฎี - ปฏิบัติ - ศึกษาด้วยตนเอง) 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป         
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 
 

หมวดวิชาเฉพาะ                          
กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ        

xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

 

กลุ่มวิชาบังคับ 
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

 

กลุ่มวิชาเลือกเฉพาะ 
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

 

หมวดวิชาเลือกเสรี                      
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

   รวม      x (x-x-x) หน่วยกิต   
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ปีการศึกษาที่ 2 

ภาคการศึกษาต้น 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา  หน่วยกิต  (ทฤษฎี - ปฏิบัติ - ศึกษาด้วยตนเอง) 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป         
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 
 

หมวดวิชาเฉพาะ                          
กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ        

xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

 

กลุ่มวิชาบังคับ 
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

 

กลุ่มวิชาเลือกเฉพาะ 
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

 

หมวดวิชาเลือกเสรี                      
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

   รวม      x (x-x-x) หน่วยกิต   
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ปีการศึกษาที่ 2 

ภาคการศึกษาปลาย 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา  หน่วยกิต  (ทฤษฎี - ปฏิบัติ - ศึกษาด้วยตนเอง) 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป         
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 
 

หมวดวิชาเฉพาะ                          
กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ        

xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

 

กลุ่มวิชาบังคับ 
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

 

กลุ่มวิชาเลือกเฉพาะ 
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

 

หมวดวิชาเลือกเสรี                      
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

   รวม      x (x-x-x) หน่วยกิต   
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ปีการศึกษาที่ 3 

ภาคการศึกษาต้น 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา  หน่วยกิต  (ทฤษฎี - ปฏิบัติ - ศึกษาด้วยตนเอง) 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป         
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 
 

หมวดวิชาเฉพาะ                          
กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ        

xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

 

กลุ่มวิชาบังคับ 
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

 

กลุ่มวิชาเลือกเฉพาะ 
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

 

หมวดวิชาเลือกเสรี                      
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

   รวม      x (x-x-x) หน่วยกิต   
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ปีการศึกษาที่ 3 

ภาคการศึกษาปลาย 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา  หน่วยกิต  (ทฤษฎี - ปฏิบัติ - ศึกษาด้วยตนเอง) 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป         
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 
 

หมวดวิชาเฉพาะ                          
กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ        

xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

 

กลุ่มวิชาบังคับ 
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

 

กลุ่มวิชาเลือกเฉพาะ 
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

 

หมวดวิชาเลือกเสรี                      
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

   รวม      x (x-x-x) หน่วยกิต   
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ปีการศึกษาที่ 4 

ภาคการศึกษาต้น 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา  หน่วยกิต  (ทฤษฎี - ปฏิบัติ - ศึกษาด้วยตนเอง) 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป         
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 
 

หมวดวิชาเฉพาะ                          
กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ        

xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

 

กลุ่มวิชาบังคับ 
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

 

กลุ่มวิชาเลือกเฉพาะ 
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

 

หมวดวิชาเลือกเสรี                      
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

   รวม      x (x-x-x) หน่วยกิต   
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ปีการศึกษาที่ 4 

ภาคการศึกษาปลาย 
รหัสวิชา   ชื่อวิชา  หน่วยกิต  (ทฤษฎี - ปฏิบัติ - ศึกษาด้วยตนเอง) 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป         
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 
 

หมวดวิชาเฉพาะ                          
กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ        

xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

 

กลุ่มวิชาบังคับ 
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

 

กลุ่มวิชาเลือกเฉพาะ 
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

 

หมวดวิชาเลือกเสรี                      
xx-xxx-xxx          ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
   (       ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )             x (x-x-x) 

   รวม      x (x-x-x) หน่วยกิต   
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 รวมหน่วยกิตตลอดหลักสูตร      x (x-x-x) หน่วยกิต  



 

5 คำอธิบายรายวิชา 
(ระบุคำอธิบายรายวิชาทั้งหมดในหลักสูตร โดยระบุรหัสวิชา ชื ่อวิชาทั ้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ จัด
เรียงลำดับรหัสวิชาจากน้อยไปหามาก เขียนให้กระชับ รัดกุม คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ
ต้องสอดคล้องกัน รวมไปถึง 
*******ควรจัดให้คำอธิบายรายวิชาทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษอยู่ในหน้ากระดาษแผ่นเดียวกัน 
 ถ้าหากจำเป็นต้องมีเงื่อนไขรายวิชา เช่น วิชาบังคับเรียนก่อนหรือวิชาบังคับร่วม ให้ระบุรหัสวิชา ชื่อ
วิชานั้น ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (ระบุให้ครบทุกกลุ่ม) 
 กลุ่มวิชา............................. 
xx-xxx-xxx                   ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
                  ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )           (
รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน:  
  คำอธิบายภาษาไทย    
            ………………………………………………………...........................……………………………………………………….…… 
……………………………………………………………………………………….…..………………………………………………………….…. 
Pre-requisite:  
           คำอธิบายภาษาอังกฤษ 
            ………………………………………………………...........................……………………………………………………….…… 
……………………………………………………………………………………….…..………………………………………………………….…. 

กลุ่มวิชา............................. 
xx-xxx-xxx                   ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
                  ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )           (
รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน:  
  คำอธิบายภาษาไทย    
            ………………………………………………………...........................……………………………………………………….…… 
……………………………………………………………………………………….…..………………………………………………………….…. 
Pre-requisite:  
           คำอธิบายภาษาอังกฤษ 
            ………………………………………………………...........................……………………………………………………….…… 
……………………………………………………………………………………….…..………………………………………………………….…. 
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หมวดวิชาเฉพาะ  
 กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ 
xx-xxx-xxx                   ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
                  ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )           (
รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน:  
  คำอธิบายภาษาไทย    
            ………………………………………………………...........................……………………………………………………….…… 
……………………………………………………………………………………….…..………………………………………………………….…. 
Pre-requisite:  
           คำอธิบายภาษาอังกฤษ 
            ………………………………………………………...........................……………………………………………………….…… 
……………………………………………………………………………………….…..………………………………………………………….…. 
 
 กลุ่มวิชาชีพบังคับ 
xx-xxx-xxx                   ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
                  ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )           (
รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน:  
  คำอธิบายภาษาไทย    
            ………………………………………………………...........................……………………………………………………….…… 
……………………………………………………………………………………….…..………………………………………………………….…. 
Pre-requisite:  
           คำอธิบายภาษาอังกฤษ 
            ………………………………………………………...........................……………………………………………………….…… 
……………………………………………………………………………………….…..………………………………………………………….…. 
  
 กลุ่มวิชาชีพเลือก 
xx-xxx-xxx                   ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
                  ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )        (
รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน:  
  คำอธิบายภาษาไทย    
            ………………………………………………………...........................……………………………………………………….…… 
……………………………………………………………………………………….…..………………………………………………………….…. 
Pre-requisite:  
           คำอธิบายภาษาอังกฤษ 
            ………………………………………………………...........................……………………………………………………….…… 
……………………………………………………………………………………….…..………………………………………………………….…. 
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      หมวดวิชาเลือกเสรี 
xx-xxx-xxx                   ชื่อวิชาภาษาไทย                    x (x-x-x) 
                  ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ   )    (
รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน:  
 คำอธิบายภาษาไทย    
            ………………………………………………………...........................……………………………………………………….…… 
……………………………………………………………………………………….…..………………………………………………………….…. 
Pre-requisite:  
           คำอธิบายภาษาอังกฤษ 
            ………………………………………………………...........................……………………………………………………….…… 
……………………………………………………………………………………….…..………………………………………………………….…. 
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หมวดที ่4 
การจัดกระบวนการเรียนรู้ 

1. การจัดกระบวนการเรียนรู้และประสบการณ์การเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความรู้ ทักษะ และจริยธรรม
ที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร 

ตารางท่ี.... ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) กลยุทธ์/วิธีการสอน และกลยุทธ์ /การวัดและประเมินผล 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของ

หมวดวิชาเฉพาะ 
(PLOs) 

กลยุทธ์/วิธีการสอน 
กลยุทธ์ /การวัดและ

ประเมินผล 

ตัวอย่าง 
เลือกใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการสืบค้น
ข้อมูลเพ่ือนำมาสร้างเป็น
โจทย์วิจัยได้ 

ตัวอย่าง 
สอนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูล  
แนะนำการพิจารณาฐานข้อมูลที่มีความน่าเชื่อถือ   
ให้นักศึกษาสืบค้นข้อมูล  
ให้นักศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลที่สืบค้นมาได้  
 ให้นักศึกษาสรุปข้อมูลเป็นโจทย์วิจัย 

ตัวอย่าง 
ประเมินจากการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการสืบค้นข้อมูล   
ประเมินจากความน่าเชื่อถือของ
ข้อมูล   
ประเมินจากการวิเคราะห์ข้อมูล
ที่สืบค้นมาได้  ประเมินจากการ
สรุปข้อมูลเพ่ือมานำเสนอใน
รูปแบบของโจทย์วิจัย 

 
2. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา   
(ระบุลักษณะพิเศษที่นอกเหนือไปจากความคาดหวังโดยทั่ว ๆ ไปที่คณะหรือสาขาวิชาพยายามพัฒนา

ให้มีข้ึนในตัวของนักศึกษาหลักสูตรนี้ ในแต่ละคุณลักษณะพิเศษดังกล่าว ให้แสดงกลยุทธ์การสอนและกิจกรรม
ที่จะใช้ในการพัฒนาคุณลักษณะเหล่านี้ ควรเป็นลักษณะที่กำหนดไว้ในผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร) 

   ตารางที่.... การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา  

คุณลักษณะพิเศษของ
นักศึกษา 

กลยุทธ์การสอนหรือกิจกรรม
นักศึกษา 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ระดับหลักสูตร 

(PLOs) 
คุณลักษณะทั่วไป (ตัวอย่าง) 
1. มีคุณธรรม จริยธรรม เจต
คติเชิงบวก ตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
2. มีทักษะการเรียนรู้ด้วย
ตนเองอย่างต่อเนื่องตลอด
ชีวิต มีวจิารณญาณ และ
แก้ปัญหาได้ 
3. สามารถปฏิบัติงานภายใต้
วิถีชีวิตและบรบิทพหุ
วัฒนธรรมอย่างมี
ประสิทธภิาพ 

 
จัดกิจกรรมเสริมหลักสตูร ส่งเสริม
การพัฒนาด้านจิตใจ คุณธรรม 
จริยธรรม และการพัฒนาตนเอง
ของนักศึกษาเป็นระยะในทุกช่วง
ชั้น ของการศึกษา 
- มีกระบวนการเรียนรูแ้บบ active-
learning 
- Problem-based learning 
- Team-based learning 
- Area-based learning 
- Case-based learning 

 
1. การประเมิน
ผลสัมฤทธิ์โดยการ
มอบหมายแบบฝึกหัด/
ชิ้นงาน  
2. การประเมิน
ผลสัมฤทธิ์โดยการสอบ  
3. การประเมิน
ผลสัมฤทธิ์โดยการ
วิเคราะห์กรณีศึกษา  
4. การประเมิน
ผลสัมฤทธิ์โดยการ
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คุณลักษณะพิเศษของ
นักศึกษา 

กลยุทธ์การสอนหรือกิจกรรม
นักศึกษา 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ระดับหลักสูตร 

(PLOs) 
- จัดประสบการณ์การเรยีนรู  ้ให้
นักศึกษา เรียนรู้บทบาทในการ
ปฏิบัติงานรว่มกนัในบรบิทความ
หลากหลายด้านวฒันธรรม 

นำเสนอ ความรู้ 
แนวความคิด และความ
เข้าใจ  
 

คุณลักษณะตามวิชาชีพหรือ
ศาสตร์ (ตวัอย่าง) 
1. ประเมินสุขภาพโดยใช ้
ความรู้้ด้านสงัคมศาสตร ์
มนุษยศาสตร ์พฤติกรรม
ศาสตร์ วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ทางการแพทย ์
 

 
- การประเมินคุณภาพการ นำเสนอ 
(Rubrics) 
- การประเมินการมีส่วนร่วมใน 
กิจกรรมของนักศึกษา (Rubrics) 
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3. ตารางที่..... การกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (PLO Curriculum Mapping) กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
PLOs: Program Learning Outcomes จำแนกตามรายวิชาหมวดศึกษาทั่วไปและหมวดวิชาเฉพาะ (ตามภาคการศึกษาในแต่ละชั้นปี)  

 

ชั้นปี/รหัสวิชา/ชื่อวิชา* 
จำนวน
หน่วยกิต 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร  PLOs: Program Learning Outcomes  
PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 …………. ……….. …………… 

ชั้นปีที่ 1 ภาคการศึกษาต้น          
          
          
ชั้นปีที่ 1 ภาคการศึกษาปลาย          
          
          
ชั้นปีที่ 2 ภาคการศึกษาต้น          
          
          
ชั้นปีที่ 2 ภาคการศึกษาปลาย          
          
          
ชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาต้น          
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ชั้นปี/รหัสวิชา/ชื่อวิชา* 
จำนวน
หน่วยกิต 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร  PLOs: Program Learning Outcomes  
PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 …………. ……….. …………… 

ชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาปลาย          
          
          
ชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาต้น          
          
          
ชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาปลาย          
          
          

 
หมายเหตุ* ระบุรายวิชาเรียงตามชั้นปี ตามระดับผลการเรียนรู้ของ Bloom’s Taxonomy (Revised) โดยระบุสัญลักษณ์ดังนี้ ในตารางช่อง PLOs 
  Remembering แทนด้วยสัญลักษณ์ “R”   Understanding แทนด้วยสัญลักษณ์ “U”  Applying แทนด้วยสัญลักษณ์ “Ap”  
  Analyzing       แทนด้วยสัญลักษณ์ “An”   Evaluating       แทนด้วยสัญลักษณ์ “E”  Creating แทนด้วยสัญลักษณ์ “C”  
  สำหรับ Psychomotor Domain (Skills) แทนด้วยสัญลักษณ์ “S”  Affective Domain (Attitude)  แทนด้วยสัญลักษณ์ “At” 
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3. ตารางที่..... แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (PLO Curriculum Mapping) กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของ
หลักสูตร PLOs: Program Learning Outcomes จำแนกตามรายวิชาหมวดศึกษาทั่วไปและหมวดวิชาเฉพาะ (ตามภาคการศึกษาในแต่ละชั้นปี) (ต่อ) 



 

4. ตารางที่.... การกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (PLO Curriculum Mapping) กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
PLOs: Program Learning Outcomes จำแนกตามรายวิชาเลือก/เลือกเสรี  

 

ชั้นปี/รหัสวิชา/ชื่อวิชา* 
จำนวน
หน่วยกิต 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร  PLOs: Program Learning Outcomes  
PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 …………. ……….. …………… 

         
          
          

          
          
          

          
          
          

          
          
          

          
          
          
          

 

 หมายเหตุ: หากหลักสูตรใดไม่มีรายวิชาเลือกเสรี ไม่ต้องแสดงข้อมูลในตารางนี้  
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4. ตารางที่.... การกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (PLO Curriculum Mapping) กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
PLOs: Program Learning Outcomes จำแนกตามรายวิชาเลือก/เลือกเสรี  (ต่อ) 

 

ชั้นปี/รหัสวิชา/ชื่อวิชา* 
จำนวน

หน่วยกิต 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร  PLOs: Program Learning Outcomes  

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 …………. ……….. …………… 
          

          
          

          
          
          

          
          
          

 
 หมายเหตุ: ระบุรายวิชาเรียงตามชั้นปี ตามระดับผลการเรียนรู้ของ Bloom’s Taxonomy (Revised) โดยระบุสัญลักษณ์ดังนี้ ในตารางช่อง PLOs 
  Remembering แทนด้วยสัญลักษณ์ “R”   Understanding แทนด้วยสัญลักษณ์ “U”  Applying แทนด้วยสัญลักษณ์ “Ap”  
  Analyzing       แทนด้วยสัญลักษณ์ “An”   Evaluating       แทนด้วยสัญลักษณ์ “E”  Creating แทนด้วยสัญลักษณ์ “C”  
  สำหรับ Psychomotor Domain (Skills) แทนด้วยสัญลักษณ์ “S”  Affective Domain (Attitude)  แทนด้วยสัญลักษณ์ “At” 
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5. ตารางท่ี.... ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษาของผู้เรียน (Year Learning 
Outcomes: YLOs) (เขียนบรรยายเป็นข้อ ๆ ในแต่ละชั้นปีผู้เรียนจะได้รับผลลัพธ์จากการเรียนรายวิชาต่างๆ 
อย่างไร โดยแสดงให้เห็นพัฒนาการของแต่ละชั้นปี และจะต้องมีความสอดคล้องและบรรลุทุก PLOs ที่
หลักสูตรกำหนดเมื่อเรียนครบ) 
PLOs รายละเอียด ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 
PLO1  

    

PLO2      

PLO3      

PLOn      
 

หมายเหตุ: ให้ทำเครื่องหมาย  ในชั้นปีที่เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

39 



 

6. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงานหรือสหกิจศึกษา)  
 6.1 ช่วงเวลา 

  ภาคการศึกษาที่...... ของปีการศึกษา...... หรือ ระบุว่า “ตามแผนการศึกษา” 

 6.2 การเตรียมการ 
  หลักสูตรมีการเตรียมการให้แก่นักศึกษาตั้งแต่ก่อนฝึกประสบการณ์ เช่น จัดให้มีรายวิชาหรือ
กิจกรรมเตรียมความพร้อมการฝึกงานหรือสหกิจศึกษา การเตรียมความพร้อมอาจารย์ที่ปรึกษา มีการ
กำหนดการให้คำแนะนำหรือดูแลหรือแก้ปัญหาในเรื่องต่าง ๆ เป็นต้น 

 ............................................................................................................................. ................. 

 6.3 การประเมินผล 
  หลักสูตรมีการประเมินผลการปฏิบัติงานของนักศึกษาฝึกงานหรือสหกิจศึกษาจากผลการ
ปฏิบัติงานโดยผู้เกี ่ยวข้อง เช่น พนักงานพี่เลี ้ยง อาจารย์นิเทศ หรือประเมินจากเอกสาร/ผลงานที่ได้รับ
มอบหมาย โดยประเมินให้เป็นไปตามผลลัพธ์การเรียนรู้ ตามสมรรถภาพที่ได้จากการปฎิบัติงานจริง 
 ............................................................................................................................. ................. 

 

7. ข้อกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย  
 7.1 ช่วงเวลา 
  ภาคการศึกษาที่...... ของปีการศึกษา...... หรือ ระบุว่า “ตามแผนการศึกษา” 
 

 7.2 การเตรียมการ 
  หลักสูตรมีการเตรียมการให้แก่นักศึกษาตั้งแต่ก่อนฝึกประสบการณ์ เช่น จัดรายวิชาหรือ
กิจกรรมเตรียมความพร้อม จัดให้มีอาจารย์ที่ปรึกษา มีการกำหนดการให้คำแนะนำหรือดูแลหรือแก้ปัญหาใน
เรื่องต่าง ๆ เป็นต้น 
 ............................................................................................................................. ................. 
  

 7.3 การประเมินผล 
  หลักสูตรมีแบบประเมินผลการทำโครงงานของนักศึกษา นักศึกษามีการเขียนรายงานหรือ
นำเสนอความก้าวหน้า นักศึกษาเขียนรายงานฉบับสมบูรณ์หรือมีการนำเสนอให้แก่กรรมการรายวิชา เป็นต้น 
 ............................................................................................................................. ................. 
 
ตัวอย่าง 
6. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงานหรือสหกิจศึกษา) 
 6.1 ช่วงเวลา 
  รายวิชา 10-134-210 การฝึกงานทางชีววิทยา ลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาปลายของ
ชั้นปีที่ 3 และออกปฏิบัติภาคสนามในภาคการศึกษาฤดูร้อนของชั้นปีที่ 3 สำหรับผู้ที่เลือกเรียนแผนสหกิจ
ศึกษาลงทะเบียนเรียน รายวิชา 0-154-102 สหกิจศึกษา และออกภาคสนามในภาคปลายของชั้นปีที่ 4 หรือ
ได้รับความเห็นชอบจากอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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 6.2 การเตรียมการ 
  ผู้ใช้บัณฑิตต้องการให้บัณฑิตมีประสบการณ์ก่อนเข้าสู่อาชีพ ดังนั้นหลักสูตรนี้จึงมีรายวิชา 
10-134-210 การฝึกงานทางชีววิทยา และรายวิชา 10-154-102 สหกิจศึกษา ซึ่งจัดอยู่ในหมวดวิชาเฉพาะกลุ่ม
วิชาบังคับเลือก เพ่ือให้ผู้เรียนมีโอกาสได้ฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 
 6.3 การประเมินผล 
  1) สามารถนำความรู้ไปแก้ปัญหาในชุมชนหรือสถานประกอบการได้ 
  2) สามารถนำความรู้ไปปฏิบัติงานด้านชีววิทยาและเทคโนโลยีในหน่วยงานรัฐบาลหรือเอกชน
ได ้
  3) ใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารและใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสืบค้น นำเสนอและวิเคราะห์ข้อมูล
ต่าง ๆ จากการปฏิบัติงานได้ 
  4) มีความรับผิดชอบ เป็นผู้นำ ผู้ตาม และสามารถปรับตัวให้เข้ากับวัฒนธรรมองค์กรได้ 
 
7. ข้อกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย 
 7.1 ช่วงเวลา 
  นักศึกษาแผนการเรียนฝึกงาน ลงทะเบียนเรียนรายวิชา 10-134-211 โครงงานทางชีววิทยา 
ชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาปลาย หรือได้รับความเห็นชอบจากอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 7.2 การเตรียมการ 
  อาจารย์ที่ปรึกษาโครงงานให้คำแนะนำในการทำโครงงานโดยนักศึกษาเสนอหัวข้อโครงงาน
ให้อาจารย์ที่ปรึกษาพิจารณา จากนั้นมอบหมายให้นักศึกษา ทบทวนวรรณกรรมที่เกี ่ยวข้อง วางแผนและ
ดำเนินการวิจัย 
 7.3 การประเมินผล 
  นักศึกษาต้องสอบโครงร่างวิจัย ปฏิบัติการวิจัย วิเคราะห์ผลการวิจัย สรุป เรียบเรียงเป็น
รายงานปริญญานิพนธ์ และนำเสนอผลการวิจัยแบบปากเปล่าต่อคณะกรรมการสอบไม่น้อยกว่า 3 คน อาจารย์
ที่ปรึกษาโครงงานประเมินผลจากข้ันตอนการดำเนินการวิจัย และร่วมกับคณะกรรมการสอบโครงงาน พิจารณา
เล่มปริญญานิพนธ์ การนำเสนอโครงร่างวิจัย และการนำเสนองานวิจัย 
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หมวดที ่5 
ความพร้อมและศักยภาพในการบริหารหลักสูตร 

1. การบริหารทรัพยากร  
คณะ/สถาบัน/วิทยาลัย/หลักสูตรจัดสรรงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้เพื่อจัดซื้อ

ตำรา สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ์ และวัสดุครุภัณฑ์อย่างเพียงพอเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน 
1.1 ทรัพยากรเพื่อการเรียนรู้ที่มีอยู่เดิม 
 1) หนังสือ/ตำรา  (ระบุจำนวนมีเท่าไร แยกตามประเภท)  
 2) สื่อการเรียนรู้   (ระบุจำนวนมีเท่าไร แยกตามประเภท)  
 3) ครุภัณฑ์        (ระบุจำนวนมีเท่าไรประกอบด้วยอะไรบ้าง)  
1.2 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม (เขียนบรรยายเป็นข้อๆเพื่อแสดงให้เห็นการ

จัดหาทรัพยากรที่ส่งเสริมการเรียนรู้) 

2. งบประมาณตามแผน  
 (แสดงงบประมาณทั้งรายรับ (รวมงบประมาณแผ่นดินด้วย) และรายจ่าย โดยจำแนกรายละเอียดตาม

หัวข้อ โดยคิดคำนวณต่อหัวในการผลิตบัณฑิตตามหลักสูตรนั้น ดังนี้ 
       ตารางท่ี.... งบประมาณรายรับ (หน่วย: บาท) 

                                                               

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ  พ.ศ.   

25... 25... 25.... 25.... 
เงินอุดหนุน     
ค่าบำรุงการศึกษา     
ค่าลงทะเบียน     
อ่ืนๆ     

รวม (บาท)     
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ตารางท่ี.... งบประมาณรายจ่าย (หน่วย: บาท)   

 

รายละเอียดรายจ่าย 
ปีงบประมาณ  พ.ศ.   

25... 25... 25.... 25.... 
งบดำเนินการ     
   1.  ค่าใช้จ่ายบุคลากร/ค่าตอบแทน     
   2.  ค่าวัสดุ/ค่าสาธารณูปโภค      
งบลงทุน     
    1.  ค่าครุภัณฑ์      
    2.  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง     
งบรายจ่ายอื่นๆ        

รวม (บาท)     
ค่าใช้จ่าย/หัวนักศึกษา     

 

 หมายเหตุ: งบประมาณทั้งรายรับและรายจ่ายในแต่ละปี แต่ละหมวดเป็นงบประมาณที่ได้จากการ
ประมาณการของหลักสูตรเท่านั้น 
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3. ตารางท่ี.... ชื่อ สกุล ตำแหน่งทางวิชาการและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ 
           3.1 อาจารย์ประจำหลักสูตร (หมายถึง อาจารย์ประจำที่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาของหลักสูตรที่สภาสถาบันอุดมศึกษาเห็นชอบหรืออนุมัติ มีหน้าที่
สอนและค้นคว้าวิจัยในสาขาวิชาดังกล่าว ทั้งนี้ สามารถเป็นอาจารย์ประจำหลักสูตรหลายหลักสูตรในเวลาเดียวกัน และต้องมีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ข้อ 10.1.1 ไม่จำกัดจำนวนและประจำหลายหลักสูตรได้)  
 ตัวอย่าง  ตารางอาจารย์ประจำหลักสูตร  

 
 
 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล 
ตำแหน่งทาง

วิชาการ 

 
คุณวุฒิการศึกษา 

 

ชื่อย่อ
ปริญญา 

สาขา 
วิชา 

 
สำเร็จการศึกษาจากสถาบัน 

 

ปี พ.ศ. 
ที่สำเร็จ 

การศึกษา 
1 นางสาวสุพจนี  แสนสุข ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

 
ปริญญาเอก 
ปริญญาโท 
ปริญญาตรี 

Ph.D. 
วท.ม. 
วท.บ. 

Chemistry 
เคมีอนินทรีย์ 

เคมี 

University of Sussex, United Kingdom 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ 

2560 
2551 
2549 

2        
3        
4        
5        

 

 หมายเหตุ: ในกรณีที่ใช้คำนำหน้านามอย่างอ่ืนด้วย ให้เรียงตามลำดับก่อนหลังดังนี้ 1. ตำแหน่งทางวิชาการ  2. ยศ 3. บรรดาศักดิ์ ฐานันดรศักดิ์ หรือคำนำหน้านามสตรี
ที่ได้รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ และมีสิทธิใช้คำนำหน้านามนั้นตามกฎหมาย ระเบียบหรือประกาศของทางราชการ 

 (กรณีที่สำเร็จการศึกษาจาก
ต่างประเทศใหร้ะบุช่ือประเทศ กรณี
สถาบันการศึกษาภายในประเทศทีม่ี
วิทยาเขตให้ระบุช่ือวิทยาเขต) 

- ศาสตราจารย ์
- รองศาสตราจารย ์
- ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
- อาจารย ์

ให้เรียงจาก
คุณวุฒิ 
สูงสุดไปต่ำสุด 

- นาย 
- นาง 
- นางสาว 
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 ตัวอย่าง  ตารางอาจารย์ประจำ  
 
 
 
 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล 
ตำแหน่งทาง

วิชาการ 

 
คุณวุฒิการศึกษา 

 

ชื่อย่อ
ปริญญา 

สาขา 
วิชา 

 
สำเร็จการศึกษาจากสถาบัน 

 

ปี พ.ศ. 
ที่สำเร็จ 

การศึกษา 
1 นางสาวสุพจนี  แสนสุข ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

 
ปริญญาเอก 
ปริญญาโท 
ปริญญาตรี 

Ph.D. 
วท.ม. 
วท.บ. 

Chemistry 
เคมีอนินทรีย์ 

เคมี 

University of Sussex, United Kingdom 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ 

2560 
2551 
2549 

2        
3        
4        
5        

 

 หมายเหตุ: ในกรณีที่ใช้คำนำหน้านามอย่างอ่ืนด้วย ให้เรียงตามลำดับก่อนหลังดังนี้ 1. ตำแหน่งทางวิชาการ  2. ยศ 3. บรรดาศักดิ์ ฐานันดรศักดิ์ หรือคำนำหน้านามสตรี
ที่ได้รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ และมีสิทธิใช้คำนำหน้านามนั้นตามกฎหมาย ระเบียบหรือประกาศของทางราชการ 

 
 

 (กรณีที่สำเร็จการศึกษาจาก
ต่างประเทศใหร้ะบุช่ือประเทศ กรณี
สถาบันการศึกษาภายในประเทศทีม่ี
วิทยาเขตให้ระบุช่ือวิทยาเขต) 

- ศาสตราจารย ์
- รองศาสตราจารย ์
- ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
- อาจารย ์

ให้เรียงจาก
คุณวุฒิ 
สูงสุดไปต่ำสุด 

- นาย 
- นาง 
- นางสาว 
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3.2 อาจารย์ประจำ (หมายถึง บุคคลที่ดำรงตำแหน่งอาจารย์ ผู ้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ และตำแหน่งอื่นที่เทียบเท่าใน
สถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้นตามที่สภาสถาบันการศึกษากำหนด หรือบุคคลในองค์กรภายนอกที่มีการตกลงร่วมผลิต ซึ่งมีหน้าที่รับผิดชอบตามพันธ กิจของการอุดมศึกษา 
และมีความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา) 



 

 ตัวอย่าง  ตารางอาจารยพิ์เศษ 
 
 
 
 
 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่งทาง
วิชาการ 

 
คุณวุฒิการศึกษา 

 

ชื่อย่อ
ปริญญา 

สาขา 
วิชา 

สำเร็จการศึกษาจากสถาบัน, ปี พ.ศ. 
ที่สำเร็จการศึกษา 

มีความ
เชี่ยวชาญ

ด้าน 
1 นางสาวสุพจนี  แสนสุข ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

 
ปริญญาเอก 
ปริญญาโท 
ปริญญาตรี 

Ph.D. 
วท.ม. 
วท.บ. 

Chemistry 
เคมีอนินทรีย์ 

เคมี 

University of Sussex, United Kingdom, 2560 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่, 2551
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่, 2549 

 
เคมี 

2        
3        
4        
5        

 

หมายเหตุ: ในกรณีที่ใช้คำนำหน้านามอย่างอ่ืนด้วย ให้เรียงตามลำดับก่อนหลังดังนี้ 1. ตำแหน่งทางวิชาการ  2. ยศ 3. บรรดาศักดิ์ ฐานันดรศักดิ์ หรือคำนำหน้านามสตรีที่ได้รับ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ และมีสิทธิใช้คำนำหน้านามนั้นตามกฎหมาย ระเบียบหรือประกาศของทางราชการ 

 (กรณีที่สำเร็จการศึกษาจาก
ต่างประเทศใหร้ะบุช่ือประเทศ กรณี
สถาบันการศึกษาภายในประเทศทีม่ี
วิทยาเขตให้ระบุช่ือวิทยาเขต) 

- ศาสตราจารย ์
- รองศาสตราจารย ์
- ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
- อาจารย ์

ให้เรียงจาก
คุณวุฒิ 
สูงสุดไปต่ำสุด 

- นาย 
- นาง 
- นางสาว 
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3.3 อาจารย์พิเศษ (หมายถึงผู้สอนที่ไม่ใช่อาจารย์ประจำ เช่น ผู้ทรงคุณวุฒิจากหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย ผู้ที่เกษียณอายุราชการแล้วไม่ได้ต่ออายุราช การ
หรือจ้างต่อ) 

 
 



 

4. การเตรียมความพร้อมสำหรับอาจารย์ใหม่ (เขียนบรรยายเป็นข้อๆ เพื่อแสดงให้เห็นถึงการเตรียมความ
พร้อมสำหรับอาจารย์ใหม่) 

5. การพัฒนาความรู้และทักษะให้คณาจารย์ (เขียนบรรยายเป็นข้อๆ เพื่อแสดงให้เห็นถึงการพัฒนาความรู้
และทักษะให้คณาจารย์) 
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หมวดที ่6  
คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 

1. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
 (ระบุคุณสมบัติผู้เข้าศึกษาของหลักสูตรที่สอดคล้องกับระดับการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ในกรณีที่มีเกณฑ์คุณสมบัติเพิ่มเติมตอ้งระบุให้ครบถ้วนและชัดเจน) 

2. ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า  
 (ระบุลักษณะเฉพาะผู้ที่จะสมัครเข้าเรียนในหลักสูตรที่ต้องนำมาประกอบการพิจารณาในการเรียนให้
สำเร็จตามหลักสูตร (เช่น นักศึกษาที่มีข้อจำกัดทางทักษะ IT หรือ ภาษา คณิตศาสตร์ หรือการปรับตัวในการ
เรียน) 

3. กลยุทธ์ในการดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ ข้อจำกัดของนักศึกษาในข้อ 2  
(ระบุวิธีการที่จะให้แก้ไขปัญหา/ข้อจำกัดของนักศึกษา) 

4. แผนการรับนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี (ระบุจำนวนผู้ที่คาดว่าจะรับเข้าศึกษาในหลักสูตร
และจำนวนที่คาดว่าจะมีผู้สำเร็จการศึกษาในแต่ละปีการศึกษาในระยะเวลา 5 ปี) 
ตารางท่ี.... ตารางแผนการรบันักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 
 

จำนวนนักศึกษา 
ปีการศึกษา 

25.... 25.... 25.... 25.... 25.... 
ชั้นปีที่ 1      
ชั้นปีที่ 2      
ชั้นปีที่ 3      
ชั้นปีที่ 4      
รวม      
คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา      
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หมวดที ่7  
การประเมินผลการเรียน และ เกณฑ์การสำเร็จการศึกษา 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (ผลการเรียน) 
     (ให้ระบุตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ระบุ ปี พ.ศ.ปัจจุบันของข้อบังคับฯ) 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
 (อธิบายกระบวนการที่ใช้ในการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ 
แต่ละรายวิชา เช่น ทวนสอบจากคะแนนสอบ หรืองานที่มอบหมาย กระบวนการอาจจะต่างกันไปสำหรับ
รายวิชาที่แตกต่างกัน หรือสำหรับมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้าน) 
      2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สำเร็จการศึกษา 
            1) การทวนสอบในระดับกระบวนวิชา............................................................... .. 
            2)  การทวนสอบในระดับหลักสูตร...................................................................... 
                      2.1) ภาวะการมงีานทำของบัณฑิต ทำงานตรงสาขา 
                      2.2) การทวนสอบจากผู้ประกอบการ 
                      2.3) การทวนสอบจากสถานศึกษาอ่ืน  
      2.2  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสำเร็จการศึกษา 

  1) ประเมินจากบัณฑิตท่ีจบ 
   2) ประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต 
                     3) อ่ืนๆ (ระบุ).....................................................................................................  

3. เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
(ระบุรายละเอียดเกี่ยวกับเกณฑ์การสำเร็จการศึกษาในหลักสูตร ซึ่งต้องสอดคล้องต่อเกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตรระดับอุดมศึกษา) 
     3.1 เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ต้องเรียนครบตามจำนวนหน่วยกิตที ่กำหนดไว้ใน
หลักสูตร และมีผลระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ำกว่า 2.00  

3.2 เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ (ระบุปี พ.ศ.ปัจจุบันของข้อบังคับ) 
3.3 ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมนักศึกษา ตามท้ั มหาวิทยาลัยกำหนด 
3.4 ผ่านการสอบวัดระดับความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

4. การอุทธรณ์ผลการศึกษาของนักศึกษา 
(ระบุรายละเอียด วิธีการอุทธรณ์ ผลการศึกษาของนักศึกษา ภายใต้ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย หรือ

ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง และระบุสถานที่ยื่นอุทธณณ์ได้) 
นักศึกษาสามารถอุทธรณ์ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ว่าด้วยการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี พ.ศ2567 การอุทธรณ์ให้อุทธรณ์ได้สำหรับตนเองเท่านั้น และให้อุทธรณ์ภายใน 30 วันนับตั้งแต่ได้
รับทราบหรือถือว่าทราบคำสั่ง โดยต้องทำเป็นหนังสือแสดงข้อเท็จจริงและเหตุผลในการอุทธรณ์และแสดงให้
เห็นว่าคำสั่งไม่ถูกต้อง 
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หมวดที ่8 
การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 
  
   

 

 

 

  
 

      

1. การประกันคุณภาพหลักสูตร
  กระบวนการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร

(อธิบายกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่
ประกาศใช้และตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติหรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขาวิชาตลอด
ระยะเวลาที่มีการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร)

มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ มีระบบประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรที่ใช้
กำกับ ติดตาม  ตรวจสอบ ประเมินและพัฒนาคุณภาพของการจัดการการศึกษา เพ่ือสร้างความม่ันใจให้แก่ผู้ใช้
บัณฑิต เพื่อให้ได้ข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพที่สะท้อนผลของการผลิตบัณฑิตในแต่ละปีการศึกษา และ
การประเมินคุณภาพของการดำเนินงานด้านหลักสูตรเมื่อครบรอบระยะเวลาของหลักสูตร เพ่ือประมวลผลและ
วางแนวทางสำหรับการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรต่อไป  ภายใต้แนวทางการประกันคุณภาพตามเกณฑ์
AUN-QA  (Asean University Network Quality Assurance)  (หรือเกณฑ์มาตรฐานอื ่นที ่ได้แจ้งให้กับทาง
มหาวิทยาลัยทราบแล้ว) และรายงาน  มหาวิทยาลัยทุกสิ้นปีการศึกษา

ตารางท่ี....  เกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร  AUN-QA (Version .....)  

เกณฑ์การประเมิน คำอธิบาย 

1. ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
(Expected Learning Outcomes) 

อธิบายการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรและ
ต้องการให้เกิดกับผู้สำเร็จการศึกษาอย่างไร โดยมีความชัดเจน และ
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัย และการกำกับ
ติดตามผลลัพธ์การเรียนรู้ในระดับหลักสูตร 

2. โครงสร้างเนื้อหาหลักสูตร 
(Programme Structure and 
Content) 

อธิบายรายละเอียดของหลักสูตรทั้งหมดอย่างครอบคลุม การ
กำหนด/ปรับปรุงรายละเอียดของหลักสูตร ตลอดจนรายละเอียด
ของรายวิชาเพ่ือให้บรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง การกำหนด
โครงสร้างหลักสูตร วิธีการเรียนการสอน และการวัดและประเมิน
ผู้เรียนเพื่อให้บรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร และมี
กระบวนการทบทวนและปรับปรุงหลักสูตรเป็นระยะเพ่ือให้มีความ
เหมาะสมและทันสมัย 

3. การจัดการเรียนการสอน 
(Teaching and Learning 
Approach) 

อธิบายถึงการกำหนดวิธีการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับปรัชญา
การศึกษาของมหาวิทยาลัย/หลักสูตร และการทำให้บรรลุผลการ
เรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
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      ตารางท่ี....  เกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร  AUN-QA (Version  ....)  (ต่อ)  

เกณฑ์การประเมิน คำอธิบาย 

4. การประเมินผู้เรียน  
(Student Assessment) 

อธิบายถึงกระบวนการรับนักศึกษาและการเตรียมความพร้อมก่อน
เข้าศึกษา การประเมินความพึงพอใจระหว่างเรียน การประเมินผล
ก่อนจบการศึกษา และผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา 

5. บุคลากรสายวิชาการ  
(Academic Staff) 

อธิบายให้เห็นว่าผู้สอนมีคุณวุฒิการศึกษาท่ีตรงกับหลักสูตรที่สอน 
มีความเข้าใจ ความชำนาญ ความเชี่ยวชาญในศาสตร์ที่สอน การ
จัดการเรียนการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ รวมทั้งมี
จรรยาบรรณวิชาชีพ การกำหนดภาระหน้าที่ของบุคลากรสาย
วิชาการ และการมอบหมายงานคำนึงถึงคุณวุฒิ ประสบการณ์ และ
ทัศนคติของบุคลากรแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและดำเนิน
กิจกรรมพัฒนาบุคลากรสายวิชาการอย่างไร 

6. การบริการสนันสนุนผู้เรียน 
(Student Support Services) 

อธิบายถึงการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนทั้งด้านกายภาพ 
สังคม และจิตวิทยา เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ การสร้างงานวิจัยและ
งานสร้างสรรค์ ตลอดจนการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัยของนักศึกษา 
การให้คำปรึกษาทางวิชาการ การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้และการได้งานของนักศึกษา 

7. สิ่งอำนวยความสะดวก  
และโครงสร้างพ้ืนฐาน  
(Facilities and Infrastructure) 

อธิบายระบบการดำเนินงานของสาขาวิชา คณะ สถาบัน วิทยาลัย 
ถึงความพร้อมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ทั้งความพร้อมทาง
กายภาพและความพร้อมของอุปกรณ์เทคโนโลยีและสิ่งอำนวย
ความสะดวกหรือทรัพยากรที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ เช่น ห้องปฏิบัติการ 
ห้องสมุด เครื่องมือ อุปกรณ์ วัสดุ คอมพิวเตอร์และระบบ
สารสนเทศ ที่ตอบสนองความต้องการ และสอดคล้องกับการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของหลักสูตร มีการ
จัดสภาพแวดล้อม และการจัดการด้านอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัยให้เป็นไปตามมาตรฐาน 

8. ผลผลิตและผลลัพธ ์
 (Output and Outcomes) 

อธิบายถึงการผลิตบัณฑิต เช่น อัตราการสำเร็จารศึกษา อัตราการ
ออกกลางคันหรือตกออก ระยะเวลาเฉลี่ยที่ใช้ในการศึกษา การได้
งานทำของผู้สำเร็จการศึกษา เป็นต้น เป็นไปตามผลการเรียนรู้ที่
คาดหวังและความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียหรือไม่  และมี
การนำมาใช้ในการพัฒนาการผลิตบัณฑิตอย่างไร 
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2. ดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) 
(ระบุตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงานที่ใช้ในการติดตาม ประเมินและรายงานคุณภาพของหลักสูตรประจำปี ที่ระบุไว้
ในหมวด 1-6 ข้างต้น เช่น อัตราคงอยู่ของนักศึกษา อัตราการพ้นสภาพของนักศึกษา อัตราการสำเร็จการศึกษา
ภายในระยะเวลาที่กำหนด ผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษา ภาวะการมีงานทำของบัณฑิต ระดับความพึงพอใจ
ของผู้ใช้บัณฑิต เป็นต้น โดยตัวบ่งชี้อย่างน้อยต้องสอดคล้องกับตัวบ่งชี้ของการประกันคุณภาพภายใน) 
 
ตารางท่ี.... ดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) (ระดับปริญญาตรี) 

ดัชนีบ่งชี้การดำเนินงาน 
ปีท่ี 

1 2 3 4 5 
1. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศ หรือคำแนะนำด้าน
การจัดการเรียนการสอน * ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร และอาจารย์
ประจำทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการและ/ หรือวิชาชีพ อย่างน้อย
ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง * 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

3. จำนวนบุคลากรสนับสนุนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนาวิชาการ
และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปีการศึกษา ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

4. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อวิธีการจัดการเรียนการสอน
และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ไม่น้อยกว่า 4.00 จากคะแนนเต็ม 5.0 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

5. มีการพัฒนา/ ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน หรือประเมินผล
การเรียนรู้จากการประเมินผลการเรียนรู้จากการประเมินการ
ดำเนินงานของหลักสูตรในปีการศึกษาที่ผ่านมา * 

 ✓ ✓ ✓ ✓ 

6. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/ บัณฑิตใหม่ที่มีต่อ
คุณภาพหลักสูตรไม่น้อยกว่า 4.00 จากคะแนนเต็ม 5.0 

   
✓ ✓ 

7. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อย
กว่า 4.00 จากคะแนนเต็ม 5.0 

   
 ✓ 

8.ระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ที่มีต่อผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ของหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 4.00 จากคะแนนเต็ม 5.0 

   
✓ ✓ 

9. มีการประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์ในการจัดการเรียนการสอน อย่าง
น้อย 2 รายวิชา ต่อปีการศึกษา * ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

10. จำนวนรายวิชาที่มีการสอนเป็นภาษาอังกฤษ อย่างน้อย 2 
รายวิชา ต่อปีการศึกษา * ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

11. จำนวนผลงานวิจัยของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกคน ได้รับ
การเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคล
ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ โดยเป็น first author หรือ 
corresponding author อย่างน้อย จำนวน 1 ผลงาน ภายใน
ระยะเวลา 5 ปี  

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

12 .นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 สําเร็จการศึกษาตาม
ระยะเวลาที่หลักสูตรกําหนด  

   
✓ ✓ 

52 



 

ดัชนีบ่งชี้การดำเนินงาน 
ปีท่ี 

1 2 3 4 5 
13. นักศึกษาของหลักสูตร มีการพัฒนางานวิชาการ เทคโนโลยี หรือ
นวัตกรรม 

   
✓ ✓ 

14. บัณฑิตอย่างน้อยร้อยละ 70 มีงานทำ หรือประกอบอาชีพอิสระ 
หรือศึกษาต่อ ภายใน 1 ปี 

   
 ✓ 

 รวมจำนวนตัวบ่งชี้รายปี    7 8 8 12 14 
 

* ดัชนีตัวบ่งชี้การดำเนินงานบังคับ ต้องมีผลการดำเนินงานผ่านทุกปีการศึกษา 
ผลการดำเนินงานหลักสูตรตามดัชนีตัวบ่งช้ีการดำเนินงาน 
ผลการดำเนินงานระดับดีมาก   จำนวนข้อดัชนีตัวบ่งชี้การดำเนินงานผ่าน ร้อยละ  80 ขึ้นไป 
ผลการดำเนินงานระดับดี   จำนวนข้อดัชนีตัวบ่งชี้การดำเนินงานผ่าน ร้อยละ 70-79  
ผลการดำเนินงานระดับพอใช้  จำนวนข้อดัชนีตัวบ่งชี้การดำเนินงานผ่าน ร้อยละ 60-69 
ผลการดำเนินงานระดับต้องปรับปรุง  จำนวนข้อดัชนีตัวบ่งชี้การดำเนินงานผ่าน ต่ำกว่า ร้อยละ 60 
 
ตารางท่ี.... ดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) (ระดับบัณฑิตศึกษา) 

ดัชนีบ่งชี้การดำเนินงาน 
ปีท่ี 

1 2 3 4 5 
1. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศ หรือคำแนะนำด้าน
การจัดการเรียนการสอน * 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร และอาจารย์
ประจำทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการและ/ หรือวิชาชีพ อย่างน้อย
ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง * 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

3. จำนวนบุคลากรสนับสนุนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนาวิชาการ
และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปีการศึกษา * 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

4. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อวิธีการจัดการเรียนการสอน
และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ไม่น้อยกว่า 4.00 จากคะแนนเต็ม 5.0 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

5. มีการพัฒนา/ ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน หรือประเมินผล
การเรียนรู้จากการประเมินผลการเรียนรู้จากการประเมินการ
ดำเนินงานของหลักสูตรในปีการศึกษาที่ผ่านมา * 

 
✓ ✓ ✓ ✓ 

6. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/ บัณฑิตใหม่ที่มีต่อ
คุณภาพหลักสูตรไม่น้อยกว่า 4.00 จากคะแนนเต็ม 5.0 

 
✓ ✓ ✓ ✓ 

7. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อย
กว่า 4.00 จากคะแนนเต็ม 5.0 

  
✓ ✓ ✓ 

8.ระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ที่มีต่อผลลัพธ์การเรียนรู้  
ไม่น้อยกว่า 4.00 จากคะแนนเต็ม 5.0 

  
✓ ✓ ✓ 

9. มีการประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์ในการจัดการเรียนการสอน อย่าง
น้อย 1 รายวิชา ต่อปีการศึกษา * 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

10. จำนวนรายวิชาที่มีการสอนเป็นภาษาอังกฤษ อย่างน้อย 1 
รายวิชา ต่อปีการศึกษา * 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

53 



 

ดัชนีบ่งชี้การดำเนินงาน 
ปีท่ี 

1 2 3 4 5 
11. จำนวนผลงานวิจัยของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกคน ได้รับ
การเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคล
ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ อย่างน้อย จำนวน 3 ผลงาน ภายใน
ระยะเวลา 5 ปี โดยเป็นผลงานวิจัยอย่างน้อย 1  ผลงาน และเป็น 
first author หรือ corresponding author อย่างน้อย 1  ผลงาน 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

12.  นักศึกษามีผลงานตีพิมพ์ทางวิชาการตามมาตรฐาน  TCI ขึ้นไป  ✓ ✓ ✓ ✓ 
 รวมจำนวนตัวบ่งชี้รายปี 7 9 12 12 12 

 
* ดัชนีตัวบ่งชี้การดำเนินงานบังคับ ต้องมีผลการดำเนินงานผ่านทุกปีการศึกษา 
ผลการดำเนินงานหลักสูตรตามดัชนีตัวบ่งช้ีการดำเนินงาน 
ผลการดำเนินงานระดับดีมาก   จำนวนข้อดัชนีตัวบ่งชี้การดำเนินงานผ่าน ร้อยละ  80 ขึ้นไป 
ผลการดำเนินงานระดับดี   จำนวนข้อดัชนีตัวบ่งชี้การดำเนินงานผ่าน ร้อยละ 70-79  
ผลการดำเนินงานระดับพอใช้  จำนวนข้อดัชนีตัวบ่งชี้การดำเนินงานผ่าน ร้อยละ 60-69 
ผลการดำเนินงานระดับต้องปรับปรุง  จำนวนข้อดัชนีตัวบ่งชี้การดำเนินงานผ่าน ต่ำกว่า ร้อยละ 60 
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หมวดที ่9 
ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 

   มหาวิทยาลัยและหลักสูตรมีระบบและกลไกในการวางแผนคุณภาพ (Quality Planning)  
การควบคุมคุณภาพ (Quality Control) และการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement) เพื่อให้
การดำเนินงานของทุกหลักสูตรบรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ โดยมีระบบและกลไกที่เก่ียวข้องดังนี้ 

1. การวางแผนสร้าง/พัฒนาหลักสูตร 
หลักสูตรส่วนราชการที ่มีหน้าที่ในการผลิตบัณฑิต ต้องสร้าง/พัฒนาหลักสูตรตามแนวทาง OBE 

(Outcome-Based Education) โดยมีการแต่งตั้งผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากบุคคลภายนอกเป็นกรรมการพัฒนา
ปรับปรุงหลักสูตรร่วมกับคณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มีการสำรวจ ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ครบทุกภาคส่วน และสอดคล้องตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565  

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทำหน้าที่บริหารหลักสูตร ร่วมกัน
กำหนดแนวทางการจัดการเรียนรู้  รวมถึงสิ่งเพื่อสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียน มีการติดตามประเมินผล
หลักสูตร การปรับปรุงพัฒนา การดำเนินการอย่างต่อเนื่อง ภายใต้แนวทางการประกันคุณภาพตามเกณฑ์ 
AUN-QA (Asean University Network Quality Assurance) (หรือเกณฑ์มาตรฐานอื ่นที ่ได้แจ้งให้กับทาง
มหาวิทยาลัยทราบแล้ว) และรายงาน มหาวิทยาลัยทุกสิ้นปีการศึกษา  

อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา ทำหน้าที่ จัดทำรายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) วาง
แผนการจัดการเรียน การสอนร่วมกับอาจารย์ผู้สอน ดำเนินการจัดการเรียนการสอน และติดตามประเมินผล
รายวิชาที่รับผิดชอบ เป็นไปอย่างมีคุณภาพ 

2. การประเมินผลการดำเนินงานของหลักสูตร 
 - คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจัดให้มีการประเมินผลการดำเนินงานของหลักสูตรเป็นประจำทุกปี 
โดยประเมินผลการดำเนินงานของหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ตามตัวบ่งชี้
การกำกับมาตรฐานหลักสูตร  
 - ประเมินผลการดำเนินงานโดยใช้เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายในของเครือข่ายการ
ประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN University Network Quality Assurance: AUN-QA) หรือ
ตามรูปแบบที ่มหาวิทยาลัยกำหนด โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาที ่ได้ร ับแต่งตั ้งจาก
มหาวิทยาลัย 

3. ผู้มีส่วนร่วมในกระบวนการประเมินและพัฒนาหลักสูตร 
 หลักสูตรของมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ มีระบบและกลไกการติดตามการดำเนินการและ
กลไกในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรโดยการนำผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร รวมถึง
ความพึงพอใจและข้อร้องเรียนมาใช้วิเคราะห์เพ่ือทบทวนปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพหลักสูตร ดังนี้ 
 3.1 ผลการดำเนินงานของหลักสูตรที่ผ่านมา (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) (หลักสูตรสามารถนำผลการ
ดำเนินงานตาม มคอ. 7 เดิมหรือผลการดำเนินงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องมาบรรยายโดยสรุป) 
…………………………………………………………………………………………………………........................................................
...............................................................................................................................................................………….. 
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 3.2 การประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน บัณฑิต ศิษย์เก่า ผู้ใช้บัณฑิต และองค์กรวิชาชีพ    
(กรณีหลักสูตรใหม่ให้หลักสูตรกำหนดผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและสำรวจความต้องการและความคาดหวังของ
ผู้เรียน) 
   1) ผู้เรียน  
…………………………………………………………………………………………………………........................................................
...............................................................................................................................................................……………. 
  2) บัณฑิตที่เพิ่งสำเร็จการศึกษา 

…………………………………………………………………………………………………………........................................................
...............................................................................................................................................................……………. 
   3) ศิษย์เก่า 
…………………………………………………………………………………………………………........................................................
...............................................................................................................................................................………….... 
   4) ผู้ใช้บัณฑิต/นายจ้างหรือสถานประกอบการ และหรือผู้ท่ีเกี่ยวข้ออ่ืนๆ 
…………………………………………………………………………………………………………........................................................
...............................................................................................................................................................…..……….. 
   5) องค์กรวิชาชีพ (ถ้ามี) 
…………………………………………………………………………………………………………........................................................
.................................................................................................................................................................………….. 

4. ข้อร้องเรียนจากบุคคลหรือหน่วนงานภายนอกและบุคคลภายในสถาบันอุดมศึกษา (กรณีหลักสูตร
ปรับปรุง)  
…………………………………………………………………………………………………………........................................................
.................................................................................................................................................................………….. 

5. การประเมินคุณภาพภายนอกระดับหลักสูตร (ถ้ามี) (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
…………………………………………………………………………………………………………........................................................
.................................................................................................................................................................………….. 

6. แนวทางการติดตามและการดำเนินการปรับปรุงแก้ไขจากผลการดำเนินงาน ผลการประเมินความพึงพอใจ
และข้อร้องเรียน 
…………………………………………………………………………………………………………........................................................
.................................................................................................................................................................………….. 

7. แนวทางการติดตามและการดำเนินการปรับปรุงแก้ไข กรณีที่ผู ้เรียนไม่บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่
หลักสูตรกำหนด 
…………………………………………………………………………………………………………........................................................
.................................................................................................................................................................………….. 
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8. การจัดการข้อร้องเรียนและการอุทธรณ์ 
 (ให้หลักสูตรเพิ่มข้อมูลระบบและกลไกดำเนินการ วิธีการ ในการจัดการข้อร้องเรียนและการอุทธรณ์ผลการ
ประเมินของนักศึกษาที่มีประสิทธิภาพ โดยมีการประเมินความพึงพอใจของผลการจัดการข้อร้องเรียนและการอุทธรณ์) 
 

9. แผนพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 
หลักสูตรเสนอแผนพัฒนาหรือแผนการปรับปรุงหลักสูตร  โดยคาดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จภายใน  5 

ปี อีกทั้งได้กำหนดกลยุทธ์สำคัญท่ีต้องดำเนินการเพ่ือความสำเร็จตามหลักฐาน/ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ ดังต่อไปนี้  
 
 ตารางที.่... แผนพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 
 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
 
 
 
 
 

  

  

คำชี้แจง ให้ระบุแผนพัฒนาหรือแผนการเปลี่ยนแปลงหลัก ๆ ที่เสนอในหลักสูตร พร้อมระบุเวลาที่คาดว่าจะ
ดำเนินการแล้วเสร็จ (เช่น ภายใน 5 ปี) และให้ระบุกลยุทธ์สำคัญที่ต้องดำเนินการเพื่อความสำเร็จของแผน
นั้น ๆ รวมทั้งหลักฐาน/ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ โดยตัวบ่งชี้ควรจะเป็นส่วนหนึ่งของการประเมินในหมวดที่ 8 
การประกันคุณภาพหลักสูตรด้วย 
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ขั้นตอนการนำเสนอรายละเอียดของหลักสูตร (หลกัสูตรใหม่) 
 

 

คณะ/สถาบัน/วิทยาลัยจัดทําประกาศ
ค่าธรรมเนียมการศึกษา

 คณะ/สถาบัน/วิทยาลัย จัดทําแบบสํารวจความต้องการหลักสูตรเป้าหมายการพัฒนาประเทศ, กฎ 
ระเบียบข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับสมาคมวิชาชีพ, แนวโน้มความต้องการของตลาดแรงงานในสังคมไทย

และโลก,ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย, วิสัยทัศน์/พันธกิจของมหาวิทยาลัย 
เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ เพื่อพิจารณาอนุมัติ

คณะ/สถาบัน/วิทยาลัย จัดทําร่างหลักสูตรตามแบบ อร์มรายละเอียดของหลักสูตรผ่านการวิพากษ์
หลักสูตรและอนุมัติโดยผ่านคณะกรรมการประจําคณะ/สถาบัน/วิทยาลัย

พร้อมจัดทําเล่มหลักสูตรจํานวน 9 เล่ม ส่งมายังกองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

คณะ/สถาบัน/วิทยาลัย จัดทําเล่มรายละเอียดของหลักสูตร 
จํานวน 23 เล่ม ส่งกองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เพ่ือนําเสนอต่อคณะกรรมการสภาวิชาการ

มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์

คณะ/สถาบัน/วิทยาลัย จัดทําเล่มรายละเอียดของหลักสูตร จํานวน 5 เล่ม ส่งกองส่งเสริมวิชาการและ
งานทะเบียน เพื่อเสนอวาระเข้าสภามหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์

คณะ/สถาบัน/วิทยาลัย เสนอ
เล่มรายละเอียดหลักสูตรต่อสภาวิชาชีพ คณะ/สถาบัน/วิทยาลัย กรอกข้อมูล

รายละเอียดหลักสูตร
ในระบบ MHESI-CISA ของสป.อว.คณะ/สถาบัน/วิทยาลัย แจ้งผลการรับรอง

ของสภาวิชาชีพต่อกองส่งเสริมวิชาการฯ

สป.อว.ดําเนินการพิจารณาและแจ้งผลการรับทราบหลักสูตรผ่านระบบ MHESI-CISA 
และแจ้งสํานักงาน ก.พ., สํานักงาน ก.ค.ศ. เพ่ือรับรองคุณวุฒิฯ

กองส่งเสริมวิชาการฯ แจ้งคณะ/สถาบัน/วิทยาลัยให้รับทราบการเห็นชอบของหลักสูตร

กรณีที่หลักสูตรท่ีต ้องผ่านสภาวิชาชีพ

 ก่อนประชุมสภาวิชาการ
อย่างน้อย 4 สัปดาห์

 ก่อนประชุมสภาวิชาการ
อย่างน้อย 3 สัปดาห์

 ก่อนประชุมสภามหาวิทยาลัย
อย่างน้อย 1 สัปดาห์

 ก่อนประชุมสภาวิชาการ
อย่างน้อย 2 สัปดาห์

ดําเนินการภายใน 30 วัน
หลังจากประชุมสภามหาวิทยาลัย

แก้ไข

อนุมัติ

กองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
แจ้งกําหนดวัน เวลา ในการนําเสนอร่างหลักสูตรต่อคณะกรรมการพิจารณา

และตรวจสอบรายละเอียดของหลักสูตร เพ่ือพิจารณาความถูกต้อง
และให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร

สิ้นสุด

เริ่มต้น

กองส่งเสริมวิชาการฯ จัดทํา 
พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยปริญญา.....

 

 
ภาพที่ 1 ขั้นตอนการนำเสนอรายละเอียดของหลักสูตร (หลักสูตรใหม่) 
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ขั้นตอนการนำเสนอรายละเอียดของหลักสูตร (หลกัสูตรปรับปรุง) 
 

 

คณะ/สถาบัน/วิทยาลัย จัดทําร่างหลักสูตรตามแบบ อร์มรายละเอียดของหลักสูตรผ่านการวิพากษ์
หลักสูตรและอนุมัติโดยผ่านคณะกรรมการประจําคณะ/สถาบัน/วิทยาลัย

พร้อมจัดทําเล่มหลักสูตรจํานวน 9 เล่ม ส่งมายังกองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน

คณะ/สถาบัน/วิทยาลัย จัดทําเล่มรายละเอียดของหลักสูตร 
จํานวน 23 เล่ม ส่งกองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เพ่ือนําเสนอต่อคณะกรรมการสภาวิชาการ

มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ 

คณะ/สถาบัน/วิทยาลัย จัดทําเล่มรายละเอียดของหลักสูตร
จํานวน 5 เล่ม ส่งกองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

เพ่ือเสนอวาระเข้าสภามหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์

คณะ/สถาบัน/วิทยาลัย เสนอ
เล่มรายละเอียดหลักสูตรต่อสภาวิชาชีพ

กองส่งเสริมวิชาการฯ กรอกข้อมูล
รายละเอียดหลักสูตร
ในระบบ MHESI-CISA 

ของสป.อว.คณะ/สถาบัน/วิทยาลัย แจ้งผลการรับรอง
ของสภาวิชาชีพต่อกองส่งเสริมวิชาการฯ

สป.อว.ดําเนินการพิจารณาและแจ้งผลการรับทราบหลักสูตรผ่านระบบ MHESI-CISA 
และแจ้งสํานักงาน ก.พ., สํานักงาน ก.ค.ศ. เพ่ือรับรองคุณวุฒิฯ

กองส่งเสริมวิชาการฯ แจ้งคณะ/สถาบัน/วิทยาลัยให้รับทราบการเห็นชอบของหลักสูตร

กรณีท่ีหลักสูตรท่ีต้องผ่านสภาวิชาชีพ

 ก่อนประชุมสภาวิชาการ
อย่างน้อย 4 สัปดาห์

 ก่อนประชุมสภาวิชาการ
อย่างน้อย 3 สัปดาห์

 ก่อนประชุมสภามหาวิทยาลัย
อย่างน้อย 1 สัปดาห์

 ก่อนประชุมสภาวิชาการ
อย่างน้อย 2 สัปดาห์

ดําเนินการภายใน 30 วันหลังจาก
ประชุมสภามหาวิทยาลัย

แก้ไข

อนุมัติ

กองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
แจ้งกําหนดวัน เวลา ในการนําเสนอร่างหลักสูตรต่อคณะกรรมการพิจารณาและ

ตรวจสอบรายละเอียดของหลักสูตรเพ่ือพิจารณาความถูกต้อง
และให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร

เริ่มต้น

สิ้นสุด
 

 

 

 
ภาพที่ 2 ขั้นตอนการนำเสนอรายละเอียดของหลักสูตร (หลักสูตรปรับปรุง) 
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ขั้นตอนในการขอรับรองหลักสูตรต่อสป.อว.และสภาวิชาชีพ 
 

คณะ/สถาบัน/วิทยาลัย กรอกข้อมูลรายละเอียด
หลักสูตรในระบบ MHESI-CISA เพ่ือให้สป.อว.รับรอง

อนุมัติ

สภามหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์
พิจารณาอนุมัติหลักสูตร

เริ่มต้น

คณะ/สถาบัน/วิทยาลัย ส่งหลักสูตรสภาวิชาชีพ
พิจารณารับรอง

สภาวิชาชีพพิจารณาหลักสูตร

กรณีไม่กระทบ
กับโครงสร้างของหลักสูตร

แก้ไข

กรณีกระทบ
กับโครงสร้างของหลักสูตร

คณะแก้ไขหลักสูตรตาม
ข้อเสนอแนะของสภาวิชาชีพ

คณะแก้ไข และส่งวาระเข้า
สภาวิชาการเพ่ือพิจารณา

สภาวิชาการฯ พิจารณา

สภามหาวิทยาลัยฯ 
พิจารณา

คณะส่งเล่มหลักสูตรฉบับ
แก้ไขให้กองส่งเสริมวิชาการ

อนุมัติ

แก้ไข

แก้ไข
อนุมัติ

อนุมัติ

สป.อว. พิจารณาหลักสูตร

กรณีไม่กระทบ
กับโครงสร้างของหลักสูตร

แก้ไข

กรณีกระทบ
กับโครงสร้างของหลักสูตร

คณะแก้ไขหลักสูตรตาม
ข้อเสนอแนะของสป.อว.

คณะแก้ไข และส่งวาระเข้า
สภาวิชาการเพ่ือพิจารณา

สภาวิชาการ พิจารณา

สภามหาวิทยาลัยฯ 
พิจารณา

กองส่งเสริมวิชาการแจ้งผล
การรับรองหลักสูตรให้คณะทราบ

อนุมัติ

แก้ไข

แก้ไข
อนุมัติ

อนุมัติ

คณะแจ้งผลการรับรองให้
กองส่งเสริมวิชาการทราบ

สิ้นสุด
 

 
 

ภาพที่ 3 ขั้นตอนในการขอรับรองหลักสูตรต่อสป.อว.และสภาวิชาชีพ 
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ภาคผนวก 
(ให้แนบเอกสารต่อไปนี้) 
ภาคผนวก ก ตารางเปรียบเทียบข้อแตกต่างระหว่างหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรปรับปรุง  
  (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
ภาคผนวก ข ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ     
                 หลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร 
ภาคผนวก ค ข้อมูลป้อนกลับของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (stakeholders) 
ภาคผนวก ง คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร (กรณีหลักสูตรใหม่) 
  หรือคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
ภาคผนวก จ คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร 
ภาคผนวก ฉ ประเด็นการวิพากษ์หลักสูตรจากคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร 
ภาคผนวก ช สำเนาข้อตกลงความร่วมมือกับหน่วยงานภายในและภายนอก (ถ้ามี) 
ภาคผนวก ซ ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ว่าด้วยการศึกษา  
                    ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2557 
ภาคผนวก ฌ  หลักการและแนวคิดการตรวจสอบและรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาในหลักสูตรการศึกษา 

และวิธีการแจ้งหลักสูตรการศึกษา  
ภาคผนวก ญ ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้  
  ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565  
ภาคผนวก ฎ  ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร  

ระดับ ปริญญาตรี พ.ศ. 2565  
ภาคผนวก ฏ  ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 

ระดับ บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565  
ภาคผนวก ฐ  ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง การรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษา 

 ของหลักสูตรการศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2568  
ภาคผนวก ฑ  แนวทางการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษา (สหกิจศึกษา) 
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ภาคผนวก ก 

ตารางเปรียบเทียบข้อแตกต่างระหว่างหลักสตูรเดิมกับหลกัสูตรปรับปรุง 
(กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
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ตารางเปรียบเทียบข้อแตกต่างระหว่างหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรปรับปรุง 
 

หลักสูตรเดิม หลักสูตรปรับปรุง 
การดำเนินงาน 

และเหตุผลการปรับปรุง 
เปรียบเทียบโครงสร้างหลักสูตร 
   
   
   
   
เปรียบเทียบคำอธิบายรายวิชา 
     
   
   
   
รายวิชาที่เพิ่มใหม่ 
   
   
   
   
รายวิชาที่ยกเลิก 
   
   
   
   
เปรียบเทียบแผนการเรียน 
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ภาคผนวก ข 
 ประวัติและผลงานทางวชิาการ 

ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร 
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แบบฟอร์มประวัติและผลงานทางวิชาการ 

 

 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร     อาจารย์ประจำหลักสูตร 
ระดับ ปริญญาตรี 

มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์  
 
 

1. หลักสูตร............ระบุชื่อหลักสูตร................สาขาวิชา.................ระบชุื่อสาขาวิชา.............. 
 

2. ชื่อ-สกุล (ภาษาไทย)       :   ระบุคำนำหน้า (นาย/นาง/นางสาว)……………………………………  
     (ภาษาอังกฤษ)              :   ระบุคำนำหน้า (Mr./Mrs./Miss)………………………………… 
 

3. ตำแหน่งทางวิชาการ  :  (เช่น ศาสตราจารย์/รองศาสตราจารย์/ผู้ช่วยศาสตราจารย์/ 
  อาจารย์)   
 

4. สังกัด  : คณะ/สถาบัน/วิทยาลัย........................................................ 
  มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์   
  โทรศัพท์มือถือ .................................................................... 
  E-mail Address: ………………………………………….……………      
 

5. ประวัติการศึกษา  
 - เรียงลำดับจากคุณวุฒิสูงสุดจนถึงระดับปริญญาตรี 
 - กรณีจบการศึกษาภายในประเทศ (ใส่ข้อมูลภาษาไทย) 
 - กรณีจบการศึกษาจากต่างประเทศ (ใส่ข้อมูลภาษาอังกฤษ) 
 - กรณีจบจากประเทศสหรัฐอเมริกา และประเทศอังกฤษให้พิมพ์ชื่อประเทศเป็น “USA” และ “UK” 
โดยไม่ต้องใส่เครื่องหมาย “.” 
 - กรณีจบสถาบันภายในประเทศหลักสูตรนานาชาติ (ให้ใส่ข้อมูลภาษาไทย) และระบุคำว่า (หลักสูตร
ภาษาอังกฤษ) 

 
 
 
 
 

วุฒิการศึกษา ชื่อสถาบัน ปีพ.ศ. ที่สำเร็จการศึกษา 
ระบุชื่อย่อปริญญา 
(ระบชุื่อสาขาวิชา) 

ปร.ด. 
(วิศวกรรมไฟฟ้า) 

ระบุชื่อสถาบันการศึกษา 
(ระบุวิทยาเขต) (ถ้ามี) 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
วิทยาเขตหาดใหญ่ 

ระบุปี พ.ศ. 
ที่สำเร็จการศึกษา 

2565 

วศ.ม. 
(วิศวกรรมไฟฟ้า) 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
วิทยาเขตหาดใหญ่ 2562 

วศ.บ. 
(วิศวกรรมไฟฟ้า) 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
วิทยาเขตหาดใหญ่ 2560 

เลือกระดับการศึกษา เลือกประเภทอาจารย ์

65 



 
 

6.  ประสบการณ์ทางวิชาการ  
  ปี พ.ศ.     ตำแหน่ง 
           (ระบุปี พ.ศ. และตำแหน่ง โดยเรียงลำดับจากปีล่าสุด) 
 พ.ศ. 2558 - ปัจจุบัน  - อาจารย์ประจำสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า  
       คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ 
 พ.ศ. 2547-2557   - อาจารย์  
       วิทยาลัยเทคนิคนราธิวาส  
 
7. ผลงานทางวิชาการ (ผลงานย้อนหลังภายใน 5 ปีปฏิทิน)  
 - ต้องเป็นผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา  
 - ผลงานทางวิชาการต้องเป็นผลงานที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑท์ี่กำหนดในการพิจารณา
แต่งตั้งให้บุคคลดำรงตำแหน่งทางวิชาการ ตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้ง
บุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย ์พ.ศ. 2564 
 - รูปแบบการเขียนบรรณานุกรมเวอร์ชันที่มีการอัพเดทล่าสุด  (รูปแบบ APA 7th (American 
Psychological Association 7th edition) 
 - เรียงลำดับผลงานจากปีท่ีพิมพ์ล่าสุดขึ้นก่อน  
 - ระบุเกณฑ์มาตรฐานผลงานวิชาการ/ค่าน้ำหนัก ตามตารางเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร  
  
ตัวอย่าง 

เกณฑ์มาตรฐาน
ผลงานวิชาการ 

(ตามประกาศ ก.พ.อ. 
เรื่อง หลักเกณฑ์การ
พิจารณาผลงานทาง
วิชาการสำหรับการ
เผยแพร่) 19 ข้อ 

ชื่อผลงาน 
(เขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม) 

ค่าน้ำหนัก 
เดือน/ปี 

ที่เผยแพร่ผลงาน 

บทความวิจยัหรือ
บทความทางวชิาการที่
ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ
ที่ปรากฏในฐานข้อมูล
กลุ่มที่ 2 

นรารัตน์  วัฒนาพันธ,์ วุฒิชัย ศรีช่วย, ล้อมพงศ์ 
กลิ่นนาวี และ อุปถัมภ์ มีสวสัดิ์. (2562). 
ผลของสารลดการเกดิสีน้ำตาลต่อการชัก
นําโพรโตคอร์มไลคบ์อดี้โดยใช้เทคนิคช้ิน
บางของรองเท้านารีม่วงสงขลา: 
Paphiopedilum callosum var. 
sublaeve. วารสารมหาวิทยาลัย
นราธิวาสราชนครินทร์ 11(1), 107-116. 

0.6 มกราคม 2562 
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รูปแบบการเขียนบรรณานุกรม ใช้รูปแบบ APA 7th 
(American Psychological Association 7th edition) 

 
7.1 งานวิจัย/ผลงานทางวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสาร 
 
 
 

ตัวอย่าง 
สุทธิรัตน์ ขาวปากรอ, กรรณิการ์ ธีระกิตติ์ธนากุล, สมนึก ลิ้มเจริญ, สุนทร โต๊ะดา, อมลวรรณ ยอดรัก, และ 
 ปิยวรรณ ไกรนรา.  (2563). ลักษณะกายวิภาคและเส้นใยของใบเตยหอมและเตยทะเล. วารสาร
 วิทยาศาสตร์บูรพา, 25(5), 151-167.   
 

Samanman S., Daengrot C., Hilae A., Ma S., Sayoh I., Masaesai I., Sanitt P., Binhayeeding, N., 
 Noitubtim M., Yakob H and Duerasingmamong S. (2023). Smart Naked-eye Detection 
 for Fe(III) using Ethanol Extract of  Purple Sweet Potato. Naresuan University 
 Journal, 31(2), 1-12. 
 
7.2 งานวิจัย/ผลงานทางวิชาการฉบับเต็มทีต่ีพิมพ์เผยแพร่ในการประชุมวิชาการ  
 
 
 
 
ตัวอย่าง 
จุฑามาศ แก้วมณ,ี ปิยะรักษ์ ประดับเพชรรัตน์, จริยาภรณ์ มาสวัสดิ์ และ มนทกานต์ พิมเสน (2563).  
 ประสิทธิภาพของวัสดุตัวกลางระบบกรอง ในการบำบัดน้ำจากบ่อเลี้ยงปลาพลวงชมพู เทศบาลตำบล 
 ธารน้ำทิพย์ อำเภอเบตง. ใน การประชุมการประชุมวิชาการระดับชาติด้านวิทยาศาสตร์และ
 เทคโนโลยี เครือข่ายสถาบันอุดมศึกษาภาคใต้ ครั้งที่ 5 วันที่ 6-7 กุมภาพันธ์ 2563 (หน้า 1273-
 1282). นครศรีธรรมราช : มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย. 
 
7.3 ตำรา/หนังสือ  
  - ตำรา ต้องเผยแพร่มาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ภาคการศึกษา  
 
 
   
ตัวอย่าง 
ธัญญลักษณ์ พิทักษ,์ ธีระ ชีโวนรินทร์, และ ภกร สกุลคู. (2563). ตำราชีวเคมีของลิพิด.เชียงใหม่: คณะ
 แพทยศาสตร์มหาวิทยาลัยเชียงใหม่. (ใช้ในการเรียนการสอนตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ 1/2564). 
 
 

ชื่อผู้แต่ง. (ปีที่พิมพ์). ชื่อตำรา. ครั้งที่พิมพ์. เมืองที่พิมพ์: สำนักพิมพ์. (ใช้ใน
การเรียนการสอนตั้งแต่ภาคการศึกษาที.่..../25xx). 

ชื่อผู้แต่ง. (ปีที่พิมพ์). ชื่อบทความ. ใน ชื่อการประชุม วันที่จัดประชุม 
(หน้าที่ตีพิมพ์). สถานที่พิมพ์: สำนักพิมพ์. 

ชื่อผู้แต่ง. (ปีที่พิมพ์). ชื่อบทความ. ชื่อวารสาร, ปีท่ี(ฉบับท่ี), หน้าที่ตีพิมพ์. 
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  - หนังสือ ต้องเผยแพร่มาแล้วไม่น้อยกว่า 4 เดือน 
 
 
ตัวอย่าง 
จักรพันธ์ เพ็ชรภูมิ. (2563). พฤติกรรมสุขภาพ : แนวคิด ทฤษฎี และการประยุกต์ใช้ (พิมพ์ครั้งที่ 3).  
  สํานักพิมพ์: มหาวิทยาลัยนเรศวร. 
 

ประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์การพิจารณาผลงานทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ 
 

ข้อ เกณฑ์มาตรฐานผลงานวิชาการ ค่าน้ำหนัก 
1 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 0.8 
2 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 0.6 
3 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ 1 
4 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 1 
5 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 0.4 
6 งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ online 
0.2 

7 ตำราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 1 
8 ตำราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการแต่

ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ 
1 

9 บทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล 
กลุ่มท่ี 2 

0.6 

10 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับชาติ 

0.2 

11 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ 
ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

0.4 

12 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีอยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ  
พ.ศ. 2556 

1 

13 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีอยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ  
พ.ศ.2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเป็นการ
ทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน 
Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1 

0.8 

ชื่อผู้แต่ง. (ปีที่พิมพ์). ชื่อหนังสือ (ครั้งที่พิมพ์). สถานที่พิมพ์: สำนักพิมพ์. 

68 



 
 

ประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์การพิจารณาผลงานทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ (ต่อ) 
 

ข้อ เกณฑ์มาตรฐานผลงานวิชาการ ค่าน้ำหนัก 
14 ประสบการณ์จากสถานประกอบการ 0 
15 ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 1 
16 ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 1 
17 ผลงานวิจัยที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 0.4 
18 ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ 1 
19 ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 1 
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ภาคผนวก ค 
ตารางวิเคราะห์ข้อมูลป้อนกลับของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) 
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ตารางที่ ค.1 ตารางวิเคราะห์ข้อมูลย้อนกลับจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

เพ่ือปรับปรุงหลักสูตร.............................. หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. .......... 

คณะ.............................. มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ 

(ตามประกาศ ก.พ.อ. เร่ือง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565) 
 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ประเภทผู้มีอิทธิพล 

และผลกระทบ 

ข้อมูลย้อนกลับ 
จากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ระดับหลักสูตร (PLOs) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
(สหกิจศึกษา) 

ด้านความรู้ 
สถานประกอบการ  PLO 1 …………………….. 

 
PLO 2 …………………….. 

 

ชุมชน  PLO 3 ……………………..  

ด้านทักษะ 
    

ด้านจริยธรรม 
    

ด้านลักษณะบุคคล 
    

 

ตัวอย่างกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เช่น สถานประกอบการ ชุมชน ศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน (นักศึกษา) อาจารย์
ผู้สอน ผู้ปกครอง ประกาศหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น  
 
การเขียนผลลัพธ์การเรียนรู้สหกิจศึกษา ให้พิจารณาประเด็นความต้องการที่สำคัญ ที่ประเมินระหว่างการ
ออกสหกิจศึกษา ซึ่งอาจเน้นบางประเด็นที่สำคัญของผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร หรืออาจเขียนเพ่ิมเติมก็
ได้ 
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ตารางที่ ค.2 ข้อมูลย้อนกลับจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) 
 

ประเด็น ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ด้านความรู้ 
 

ด้านทักษะ 
 

ด้านจริยธรรม 
 

ด้านลกัษณะบุคคล 
 

 
ผู้พัฒนาหลักสูตร ต้องสรุปประเด็นความเห็น/ข้อเสนอแนะ จากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย คลอบคลุมทุกกลุ่ม ให้เป็น
ประเด็นในด้านความรู้ ด้านทักษะ ด้านจริยธรรม และด้านลักษณะบุคคล 
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ภาคผนวก ง 
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร(กรณีหลักสูตรใหม่) 
หรือคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร(กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
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ภาคผนวก จ 
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร 
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ภาคผนวก  ฉ 
ตารางสรุปประเด็นการวิพากษ์หลักสูตรจากคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร  
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ตัวอย่างตารางสรุปประเด็นการวิพากษ์หลักสูตรจากคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร (ให้ระบุรายละเอียด
การแก้ไข พร้อมระบุหมายเลขหน้าที่แก้ไข) 
 

ที ่ ประเด็นพิจารณา การปรับแก้ 
1 รายวิชาระเบียบวิธีวิจัยที่ตัดออกไป เนื้อหาที่เก่ียวกับ

การเขียนอ้างอิง การจัดรูปแบบการทำหนังสือ ไปอยู่
ในวิชาไหน เพราะนักศึกษาสมัยใหม่จำเป็นต้องมีเรื่อง
พวกนี้ในวิชาด้วย 

จัดให้มีการสอนเรื่องการเขียนอ้างอิงในรายวิชา 
10-064-302 ทักษะการนำเสนองานทางชีววิทยา 
ดังหน้าที่ 53   

2 วิชาทางพืชมีมาก ส่วนวิชาทางสัตว์มีน้อย อยากให้จัด
ให้เท่ากัน เช่น วิชาเพาะเลี้ยงเนื้อเยื้อพืช จัดเป็นวิชา
เลือก หรือเลือกบังคับก็ได้ 

มีการแก้ไขแล้ว โดยเพิ่มรายวิชาทางสัตว์ ในกลุ่ม
วิชาบังคับเรียน  ดังหน้าที่ 13,31 
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ภาคผนวก  ซ 
สำเนาข้อตกลงความร่วมมือกับหน่วยงานภายในและภายนอก (ถ้าม)ี 
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ภาคผนวก ซ 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ว่าด้วยการศึกษา 

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2557 
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ภาคผนวก  ฌ 
หลักการและแนวคิดการตรวจสอบและรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษา 

ในหลักสูตรการศึกษาและวิธีการแจ้งหลักสูตรการศึกษา 
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ภาคผนวก ญ 
ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  

เร่ือง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
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ภาคผนวก ฎ 
ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  

เร่ือง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

110 



ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 
เรื่อง  เกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 

 
 

อาศัยอ านาจตามความในข้อ  21  แห่งกฎกระทรวงมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา  
พ.ศ.  ๒๕๖๕  ประกอบกับมติคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  ในคราวประชุมครั้งที่  6/๒๕๖๕  
(นัดพิเศษ)  เมื่อวันที่  30  มิถุนายน  พ.ศ.  2565  จึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

๑. ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  เรื่อง  เกณฑ์มาตรฐาน 
หลักสูตรระดับปริญญาตรี  พ.ศ.  ๒๕๖๕” 

๒. ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  ๒๗  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๖๕  เป็นต้นไป   
 ให้ใช้ประกาศนี้ส าหรับหลักสูตรระดับปริญญาตรีทุกสาขาวิชา  โดยใช้ส าหรับหลักสูตร 

ที่จะเปิดใหม่และหลักสูตรปรับปรุงของสถาบันอุดมศึกษาของรัฐและเอกชน 
๓. ในประกาศนี้ 
“คณะกรรมการ”  หมายถึง  คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 
“อาจารย์ประจ า”  หมายถึง  บุคคลทีด่ ารงต าแหน่งอาจารย ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย ์ 

ศาสตราจารย ์ และต าแหน่งอื่นที่เทียบเท่าในสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้นตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด  
หรือบุคคลในองค์กรภายนอกที่มีการตกลงร่วมผลิต  ซึ่งมีหน้าที่รับผิดชอบตามพันธกิจของการอุดมศึกษา  
และมีความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

ส าหรับอาจารย์ประจ าที่สถาบันอุดมศึกษารับเข้าใหม่ตั้งแต่เกณฑ์มาตรฐานนี้เริ่มใช้บังคับ   
ต้องมีคะแนนทดสอบความสามารถภาษาอังกฤษได้ตามเกณฑ์ท่ีสภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด 

“อาจารย์ประจ าหลักสูตร”  หมายถึง  อาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชา
ของหลักสูตรที่สภาสถาบันอุดมศึกษาเห็นชอบหรืออนุมัติ   มีหน้าที่สอนและค้นคว้าวิจัยในสาขาวิชา
ดังกล่าว  ทั้งนี้  สามารถเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรหลายหลักสูตรได้ในเวลาเดียวกัน 

“คุณวุฒิที่สัมพันธ์กับสาขาวิชาของหลักสูตร”  หมายถึง  คุณวุฒิที่ก าหนดไว้ในมาตรฐาน
สาขาวิชา  หากสาขาวิชาใดยังไม่มีประกาศมาตรฐานสาขาวิชา  หรือประกาศมาตรฐานสาขาวิชา 
ไม่ได้ก าหนดเรื่องนี้ไว้  ให้หมายถึงคุณวุฒิที่เกี่ยวข้องกับวิชาการหรือวิชาชีพของหลักสูตร  หรือคุณวุฒิอื่น 
แต่มีประสบการณ์ตรงที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรเป็นที่ประจักษ์ที่จะส่งเสริมให้การเรียนการสอนในหลักสูตร
สาขาวิชานั้นบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษาได้ตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร   โดยการพิจารณา
คุณวุฒิที่สัมพันธ์กันให้อยู่ในดุลยพินิจของสภาสถาบันอุดมศึกษา 

“อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร”  หมายถึง  อาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีภาระหน้าที่ในการบริหาร
และพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน  ตั้งแต่การวางแผน  การควบคุมคุณภาพ  การติดตามประเมินผล  
และการพัฒนาหลักสูตร  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้องอยู่ประจ าหลักสูตรนั้นตลอดระยะเวลา 
ที่จัดการศึกษา  โดยจะเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเกินกว่า  ๑  หลักสูตรในเวลาเดียวกันไม่ได้   
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ยกเว้นหลักสูตรพหุวิทยาการหรือสหวิทยาการ  ให้เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้อีกหนึ่งหลักสูตร  
ในกรณีนี้  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสามารถซ้ าได้ไม่เกิน  ๒  คน 

“อาจารย์พิเศษ”  หมายถึง  ผู้สอนที่ไม่ใช่อาจารย์ประจ า 
“การตกลงร่วมผลิต”  หมายถึง  การท าข้อตกลงร่วมมือกันอย่างเป็นทางการระหว่าง

สถาบันอุดมศึกษากับองค์กรภายนอกในการพัฒนาและบริหารหลักสูตร  โดยผ่านความเห็นชอบของ 
สภาสถาบันอุดมศึกษาและองค์กรภายนอกนั้น ๆ   

“องค์กรภายนอก”  หมายถึง  สถาบันอุดมศึกษาในหรือต่างประเทศที่ได้รับการรับรองจาก
หน่วยงานที่รับผิดชอบการศึกษาของประเทศนั้น  หรือเป็นหน่วยราชการระดับกรมหรือเทียบเท่า 
หรือหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ  หรือองค์การมหาชน  หรือบริษัทเอกชนที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ 
แห่งประเทศไทยเท่านั้น 

หากเป็นบริษัทเอกชนที่ไม่ไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย  ให้อยู่ในดุลยพินิจ
ของสภาสถาบันอุดมศึกษา  โดยต้องแสดงศักยภาพและความพร้อมในการร่วมผลิตบัณฑิตของบริษัท
ดังกล่าว  และต้องให้ได้คุณภาพตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 

“ประสบการณ์ด้านปฏิบัติการ”  หมายถึง  การท างานร่วมกับสถานประกอบการโดยมีหลักฐาน
รับรองผลการปฏิบัติงานที่เกิดประโยชน์กับสถานประกอบการ   หรือหลักฐานรับรองมาตรฐาน 
ฝีมือแรงงาน  หรือมีผลงานทางวิชาการประเภทการพัฒนาเทคโนโลยี  หรือผลงานสร้างสรรค์ด้านวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องกับภาคอุตสาหกรรมเผยแพร่มาแล้ว 

๔. ชื่อปริญญา  สถาบันอุดมศึกษาที่มีการตราพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยปริญญาในสาขาวิชา
และอักษรย่อส าหรับสาขาวิชาไว้แล้ว  ให้ใช้ชื่อปริญญาตามที่ก าหนดในพระราชกฤษฎีกานั้น  ในกรณี 
ที่ปริญญาใดยังมิได้ก าหนดชื่อไว้ในพระราชกฤษฎีกา  หรือกรณีที่สถาบันอุดมศึกษาใดไม่มีการตรา 
พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยปริญญาในสาขาวิชา  และอักษรย่อส าหรับสาขาวิชา  ให้ใช้ชื่อปริญญา 
ตามหลักเกณฑ์การก าหนดชื่อปริญญาที่คณะกรรมการก าหนด 

๕. ปรัชญา  และวัตถุประสงค์ 
 มุ่งให้การผลิตบัณฑิตมีความสัมพันธ์สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา

ของชาติ  ปรัชญาของการอุดมศึกษา  ปรัชญาของสถาบันอุดมศึกษา  และมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ
ที่เป็นสากลให้การผลิตบัณฑิตระดับอดุมศกึษาอยู่บนฐานความเชื่อว่าก าลังคนที่มคีุณภาพ  ต้องเป็นบุคคล
ที่มีจิตส านึกของความเป็นพลเมืองดีที่สร้างสรรค์ประโยชน์ต่อสังคม  และมีศักยภาพในการพ่ึงพาตนเอง
บนฐานภูมิปัญญาไทยภายใต้กรอบศีลธรรมจรรยาอันดีงาม  เพ่ือน าพาประเทศสู่การพัฒนาที่ยั่งยืนและ
ทัดเทียมมาตรฐานสากล 

 ทั้งนี้  มีวัตถุประสงค์เพ่ือก ากับส่งเสริมกระบวนการผลิตบัณฑิตที่เน้นการพัฒนาผู้เรียน 
ให้มีลักษณะของความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  สามารถด ารงตนอยู่ในสังคมพหุวัฒนธรรมภายใต้กระแส 
โลกาภิวัตน์ที่มีการสื่อสารแบบไร้พรมแดน  มีศักยภาพในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  มีความสามารถในการ
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ปฏิบัติงานได้ตามกรอบมาตรฐานและจรรยาบรรณที่ก าหนด  สามารถสร้างสรรค์งานที่เกิดประโยชน์ 
ต่อตนเองและสังคมทั้งในระดับท้องถิ่นและสากล  โดยแบ่งหลักสูตรเป็น  ๒  กลุ่ม  ดังนี้ 

 ๕.๑ หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ  แบ่งเป็น  ๒  แบบ  ได้แก่ 
  ๕.๑.๑ หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ  ที่มุ่ งผลิตบัณฑิตให้มีความรอบรู้ 

ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  โดยอาจมีการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ  เน้นความรู้และทักษะ 
ด้านวิชาการ  สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์จริงได้อย่างสร้างสรรค์ 

  ๕.๑.๒ หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาการ  ซึ่งเป็นหลักสูตรปริญญาตรี
ส าหรับผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ  มุ่งเน้นผลิตบัณฑิตที่มีความรู้  ความสามารถระดับสูง  โดยใช้
หลักสูตรปกติที่เปิดสอนอยู่แล้ว  แต่ให้เสริมศักยภาพของผู้เรียนโดยก าหนดให้ผู้เรียนได้ศกึษาบางรายวชิา
ในระดับบัณฑิตศึกษาที่เปิดสอนอยู่แล้วและสนับสนุนให้ผู้เรียนได้ท าวิจัยทางวิชาการที่ลุ่มลึก   หลักสูตร
ก้าวหน้าแบบวิชาการต้องมีการเรียนรายวิชาระดับบัณฑิตศึกษาไม่น้อยกว่า  ๑๒  หน่วยกิต 

 ๕.๒ หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ  แบ่งเป็น  ๒  แบบ  ได้แก่ 
  ๕.๒.๑ หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ  ที่มุ่งผลิตบัณฑิตให้มีความรอบรู้ 

ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ   เน้นความรู้   สมรรถนะและทักษะด้านวิชาการและวิชาชีพหรือ 
มีสมรรถนะและทักษะด้านการปฏิบัติเชิงเทคนิคในศาสตร์สาขาวิชานั้น  ๆ  โดยผ่านการปฏิบัติงาน 
ในสถานประกอบการ   

   หลักสูตรแบบนี้เท่านั้นที่จัดหลักสูตรปริญญาตรี  (ต่อเนื่อง)  ได้  โดยถือ 
เป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรปริญญาตรีและจะต้องสะท้อนปรัชญาและเนื้อหาสาระของหลักสูตรปริญญาตรีนั้น  ๆ  
โดยครบถ้วน  และให้ระบุค าว่า  “ต่อเนื่อง”  ในวงเล็บต่อท้ายชื่อหลักสูตร 

    สถาบันอุดมศึกษาที่ต้องการผลิตบุคลากรในระดับปริญญาตรี   (ต่อเนื่อง)  
จะต้องมีวัตถุประสงค์เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีทักษะการปฏิบัติการหรือทักษะวิชาชีพอยู่แล้วให้มีความรู้  
ด้านวิชาการมากยิ่งขึ้น  รวมทั้งได้รับการฝึกปฏิบัติขั้นสูงเพ่ิมเติม  เพ่ือให้บัณฑิตจบไปเป็นนักปฏิบัติ 
เชิงวิชาการ  โดยเน้นการจัดการเรียนการสอนแบบมีส่วนร่วมระหว่างสถานประกอบการกับสถาบันอุดมศึกษา  
และการบริหารจัดการเรียนการสอนที่บูรณาการภาคทฤษฎีและปฏิบัติในบริบทของการท างานตามสภาพจริง  
เพื่อให้นักศึกษาบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ที่สามารถตอบโจทย์ความตอ้งการนกัปฏิบัตขิั้นสูงตามเจตนารมณ์
ของหลักสูตร   

    ในด้านอาจารย์ผู้สอนจ านวนหนึ่งต้องเป็นผู้มีประสบการณ์ด้านปฏิบัติการ
มาแล้ว  และหากเป็นผู้สอนจากสถานประกอบการต้องมีความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา 

  ๕.๒.๒ หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ   ซึ่งเป็น
หลักสูตรส าหรับผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ  มุ่งเน้นผลิตบัณฑิตที่มีความรู้  สมรรถนะทางวิชาชีพหรือ
ปฏิบัติการขั้นสูง  โดยใช้หลักสูตรปกติที่เปิดสอนอยู่แล้วให้รองรับศักยภาพของผู้เรียน  โดยก าหนดให้
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ผู้เรียนได้ศึกษาบางรายวิชาในระดับบัณฑิตศึกษาที่เปิดสอนอยู่แล้ว   และท าวิจัยที่ลุ่มลึกหรือได้รับ 
การฝึกปฏิบัติขั้นสูงในองค์กรหรือสถานประกอบการ  หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาชีพหรือ
ปฏิบัติการต้องมีการเรียนรายวิชาระดับบัณฑิตศึกษาไม่น้อยกว่า  ๑๒  หน่วยกิต 

๖. ระบบการจัดการศึกษา  ใช้ระบบทวิภาค  โดย  ๑  ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น  ๒   
ภาคการศึกษาปกติ  ๑  ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า  ๑๕  สัปดาห์  หรือเทียบเคียงได ้
ไม่น้อยกว่า  ๑๕  สัปดาห์  สถาบันอุดมศึกษาที่เปิดการศึกษาภาคฤดูร้อน  ให้ก าหนดระยะเวลา 
และจ านวนหน่วยกิต  โดยมีสัดส่วนเทียบเคียงกันได้กับการศึกษาภาคปกติ   

 สถาบันอุดมศึกษาที่จัดการศึกษาในระบบอื่น  ให้มีการนับระยะเวลาในการศึกษาเทียบเคียงได้ 
กับระบบทวิภาค  โดยให้สภาสถาบันอุดมศึกษาเป็นผู้ก าหนด  ซึ่งจะต้องแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับระบบ
การศึกษานั้นไว้ในหลักสูตรให้ชัดเจน  ประกอบด้วยรายละเอียดเกี่ยวกับระยะเวลาของหน่วยการเรียนรู้
เทียบเคียงกับหน่วยกิตในระบบทวิภาค  รายวิชาภาคทฤษฎีและรายวิชาภาคปฏิบัติการฝึกงานหรือ 
การฝึกภาคสนาม  การท าโครงงานหรือกิจกรรมอื่นใดที่เสริมสร้างการเรียนรู้ให้มีความสอดคล้องและ
เหมาะสมกับระบบการจัดการศึกษาที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด 

๗. การคิดหน่วยกิตตามระบบทวิภาค 
 ๗.๑ รายวิชาภาคทฤษฎีที่ใช้เวลาบรรยายหรืออภิปรายปัญหาไม่น้อยกว่า  ๑๕  ชั่วโมง 

ต่อภาคการศึกษาปกติ  ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิต 
 ๗.๒ รายวิชาภาคปฏิบัติที่ใช้เวลาฝึกหรือทดลองไม่น้อยกว่า  ๓๐  ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ   

ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิต 
 ๗.๓. การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนามที่ใช้เวลาฝึกไม่น้อยกว่า  ๔๕  ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ   

ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิต 
 ๗.๔ การท าโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมายที่ใช้เวลาท าโครงงาน

หรือกิจกรรมนั้น ๆ  ไม่น้อยกว่า  ๔๕  ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ  ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิต 
 ๗.๕ กิจกรรมการเรียนอื่นใดที่สร้างการเรียนรู้นอกเหนือจากรูปแบบที่ก าหนดข้างต้น 

การนับระยะเวลาในการท ากิจกรรมนั้นต่อภาคการศึกษาปกติ  ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิต  ให้เป็นไปตามที่
สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด 

 สถาบันอุดมศึกษาที่จัดการศึกษาในระบบอื่นที่ไม่ใช่ระบบทวิภาค  ให้นับระยะเวลา 
การศึกษาและการคิดหน่วยกิตเทียบเคียงได้กับระบบทวิภาค  โดยให้สภาสถาบันอุดมศึกษาดังกล่าว 
เป็นผู้ก าหนด 

๘. จ านวนหน่วยกิตรวมและระยะเวลาการศึกษา 
 ๘.๑ หลักสูตรปริญญาตรีที่มีระยะเวลาการศึกษาปกติ   ๔  ปี  มีจ านวนหน่วยกิตรวม 

ไม่น้อยกว่า  ๑๒๐  หน่วยกิต   
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 ๘.๒ หลักสูตรปริญญาตรีที่มีระยะเวลาการศึกษาปกติ   ๕  ปี  มีจ านวนหน่วยกิตรวม 
ไม่น้อยกว่า  ๑๕๐  หน่วยกิต   

 ๘.๓ หลักสูตรปริญญาตรีมีระยะเวลาการศึกษาปกติไม่น้อยกว่า   ๖  ปี  มีจ านวน 
หน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า  ๑๘๐  หน่วยกิต   

 ๘.๔ หลักสูตรปริญญาตรี  (ต่อเนื่อง)  มีจ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า  ๗๒  หน่วยกิต 
๙. โครงสร้างหลักสูตร  ประกอบด้วย  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  หมวดวิชาเฉพาะ  และหมวดวิชา 

เลือกเสรี  โดยมีสัดส่วนจ านวนหน่วยกิตของแต่ละหมวดวิชา  ดังนี้ 
 ๙.๑ หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  หมายถึง  หมวดวิชาที่เสริมสร้างความเป็นมนุษย์ให้พร้อม

ส าหรับโลกในปัจจุบันและอนาคต  เพ่ือให้เป็นบุคคลผู้ใฝ่รู้และมีทักษะที่จ าเป็นส าหรับศตวรรษที่   ๒๑  
อย่างครบถ้วน  เป็นผู้ตระหนักรู้ถึงการบูรณาการศาสตร์ต่าง ๆ  ในการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหา  เป็นผู้ที่
สามารถสร้างโอกาสและคุณค่าให้ตนเองและสังคม  รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมและของโลก   
เป็นบุคคลที่ด ารงตนเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง  มีจริยธรรมและยึดมั่นในสิ่งที่ถูกต้อง  รู้คุณค่าและรักษ์ชาติก าเนิด   
ร่วมมือรวมพลังเพื่อสร้างสรรค์และพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน  และเป็นพลเมืองที่มีคุณค่าของสังคม 

  สถาบันอุดมศึกษาอาจจัดวชิาศึกษาทั่วไปในลักษณะจ าแนกเปน็รายวชิาหรอืลักษณะ
บูรณาการใด ๆ  ก็ได้  เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  โดยให้มีจ านวนหน่วยกิตรวม
ไม่น้อยกว่า  ๒๔  หน่วยกิต  และต้องแสดงการวัดและประเมินผลที่สะท้อนการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้
ของผู้เรียนที่สอดคล้องกับปรัชญาและวัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษาวิชาศึกษาทั่วไปได้อย่างชัดเจน 

  การจัดวิชาศึกษาทั่วไปส าหรับหลักสูตรปริญญาตรี  (ต่อเนื่อง)  อาจได้รับการยกเว้น
รายวิชาที่ได้ศึกษามาแล้วในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือระดับอนุปริญญา 

 ๙.๒ หมวดวิชาเฉพาะ  หมายถึง  วิชาแกน  วิชาเฉพาะด้าน  วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและ
วิชาชีพที่มุ่งหมายให้ผู้เรียนมีความรู้   ความเข้าใจ  และปฏิบัติงานได้  โดยให้มีจ านวนหน่วยกิตรวม 
ของหมวดวิชาเฉพาะ  ดังนี้ 

  ๙.๒.๑ หลักสูตรปริญญาตรี  (๔  ปี)  ทางวิชาการ  ให้มีจ านวนหน่วยกิตหมวดวิชา
เฉพาะรวมไม่น้อยกว่า  ๗๒  หน่วยกิต 

  ๙.๒.๒ หลักสูตรปริญญาตรี  (๔  ปี)  ทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ  ให้มีจ านวน
หน่วยกิตหมวดวิชาเฉพาะรวมไม่น้อยกว่า  ๗๒  หน่วยกิต  โดยต้องเรียนวิชาทางปฏิบัติการไม่น้อยกว่า  
๓๖  หน่วยกิต  และทางทฤษฎีไม่น้อยกว่า  ๒๔  หน่วยกิต  ส าหรับหลักสูตรปริญญาตรี  (ต่อเนื่อง)   
ให้มีจ านวนหน่วยกิตหมวดวิชาเฉพาะรวมไม่น้อยกว่า  ๔๒  หน่วยกิต  ในจ านวนนั้นต้องเป็นวิชาทางทฤษฎี
ไม่น้อยกว่า  ๑๘  หน่วยกิต 

  ๙.๒.๓ หลักสูตรปริญญาตรี  (๕  ปี)  ให้มีจ านวนหน่วยกิตหมวดวิชาเฉพาะรวม 
ไม่น้อยกว่า  ๙๐  หน่วยกิต 
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  ๙.๒.๔ หลักสูตรปริญญาตรี  (ไม่น้อยกว่า  ๖  ปี)  ให้มีจ านวนหน่วยกิตหมวดวิชา
เฉพาะรวมไม่น้อยกว่า  ๑๐๘  หน่วยกิต   

  สถาบันอุดมศึกษาอาจจัดหมวดวิชาเฉพาะในลักษณะวิชาเอกเดี่ยว   วิชาเอกคู่    
หรือวิชาเอกและวิชาโทก็ได้  โดยวิชาเอกต้องมีจ านวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่า  ๓๐  หน่วยกิต  และวิชาโท
ต้องมีจ านวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่า  ๑๕  หน่วยกิต  ในกรณีที่จัดหลักสูตรแบบวิชาเอกคู่ต้องเพ่ิมจ านวน
หน่วยกิตของวิชาเอกอีกไม่น้อยกว่า  ๓๐  หน่วยกิต  และให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า  ๑๕๐  
หน่วยกิต  ส าหรับหลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้า  ผู้เรียนต้องเรียนรายวิชาระดับบัณฑิตศึกษา 
ในหมวดวิชาเฉพาะไม่น้อยกว่า  ๑๒  หน่วยกิต 

 ๙.๓ หมวดวิชาเลือกเสรี  หมายถึง  วิชาที่มุ่งให้ผู้เรียนมีความรู้  ความเข้าใจ  ตามที่
ตนเองถนัดหรือสนใจ  โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ  ในหลักสูตรระดับปริญญาตรี
ตามที่สถาบันอุดมศึกษาก าหนด  และให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า  ๖  หน่วยกิต   

 สถาบันอุดมศึกษาอาจยกเว้นหรือเทียบโอนหน่วยกิตรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป   
หมวดวิชาเฉพาะ  และหมวดวิชาเลือกเสรี  ให้กับนักศึกษาที่มีความรู้ความสามารถ  ที่สามารถ 
วัดมาตรฐานได้   โดยเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการเทียบโอนหน่วยกิตและผลการศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษาที่คณะกรรมการก าหนด  ทั้งนี้  นักศึกษาต้องศึกษาให้ครบตามจ านวนหน่วยกิตที่ก าหนดไว้
ในหลักสูตรที่เข้าศึกษา   

๑๐. คุณวุฒิ  คุณสมบัติ  และจ านวนอาจารย์ 
 ๑๐.๑ หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ  ประกอบด้วย 
  ๑๐.๑.๑ อาจารย์ประจ าหลักสูตร  มีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า   

หรือมีต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า  และต้องมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของ
การศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ 
ท่ีก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปี
ย้อนหลัง 

   กรณีมีการตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอกที่ไม่ใช่สถาบันอุดมศึกษา
หากจ าเป็นบุคคลที่มาจากองค์กรนั้นอาจได้รับการยกเว้นคุณวุฒิปริญญาโทและผลงานทางวิชาการ   
แต่ต้องมีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาตรีหรือเทียบเท่าที่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาของหลักสูตรและมีประสบการณ์ 
การท างานในองค์กรแห่งนั้น  หรือการท างานประเภทเดียวกันอย่างต่อเนื่องมาแล้วไม่น้อยกว่า  ๖  ปี 

  ๑๐.๑.๒ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  มีคุณวุฒิและคุณสมบัติเช่นเดียวกับ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร  จ านวนอย่างน้อย  ๕  คน 

   กรณีมีการตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอก  ต้องมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรจาก 
สถาบันอุดมศึกษาเจ้าของหลักสูตรนั้นเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อย  ๓  คน   
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   กรณีที่หลักสูตรจัดให้มีวิชาเอกมากกว่า  ๑  วิชาเอก  ให้จัดอาจารย์ผู้รับผิดชอบ 
หลักสูตรที่มีคุณวุฒิและคุณสมบัติตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอนไม่น้อยกว่าวิชาเอกละ  ๓  คน 

   กรณีที่มีความจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับสาขาวิชาที่ไม่สามารถสรรหาอาจารย ์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครบตามจ านวน  สถาบันอุดมศึกษาต้องเสนอจ านวนและคุณวุฒิของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีนั้นให้คณะกรรมการพิจารณาเป็นรายกรณี 

  ๑๐.๑.๓ อาจารย์ผู้สอน  อาจเป็นอาจารย์ประจ าหรืออาจารย์พิเศษที่มีคุณวุฒิ 
ขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า  หรือมีต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า  ในสาขาวิชานั้นหรือ 
สาขาวิชาที่สัมพันธ์กันหรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน 

   ในกรณีที่มีอาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเท่าและท าหนา้ที ่
อาจารย์ผู้สอนก่อนที่เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  พ.ศ.  ๒๕๖๕  จะประกาศใช้ให้สามารถ 
ท าหน้าที่อาจารย์ผู้สอนต่อไปได้ 

   ส าหรับหลักสูตรที่มีการตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอกที่ไม่ใช่
สถาบันอุดมศึกษา  หากจ าเป็นบุคคลที่มาจากองค์กรนั้น  อาจได้รับการยกเว้นคุณวุฒิปริญญาโท   
แต่ต้องมีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาตรีหรือเทียบเท่าและมีประสบการณ์การท างานในองค์กรแห่งนั้น 
หรือการท างานประเภทเดียวกันอย่างต่อเนื่องมาแล้วไม่น้อยกว่า  ๖  ปี 

   กรณีอาจารย์พิเศษที่ไม่มีคุณวุฒิตามที่ก าหนดข้างต้น  ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ 
ที่มีความรู้และประสบการณ์เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาที่สอน  โดยผ่านความเห็นชอบ
จากสภาสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้น  ทั้งนี้  หากรายวิชาใดมีความจ าเป็นต้องใช้อาจารย์พิเศษ  ต้องมี
อาจารย์ประจ าร่วมรับผิดชอบกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษา   ตลอดระยะเวลาของ 
การจัดการเรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ  ด้วย 

 ๑๐.๒ หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ   และหลักสูตรปริญญาตรี   
(ต่อเนื่อง)  ประกอบด้วย 

  ๑๐.๒.๑ อาจารย์ประจ าหลักสูตร  มีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า   
หรือมีต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า  และต้องมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของ
การศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ 
ท่ีก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปี
ย้อนหลัง 

    กรณีมีการตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอกที่ไม่ใช่สถาบันอุดมศึกษา  
หากจ าเป็นบุคคลที่มาจากองค์กรนั้น  อาจได้รับการยกเว้นคุณวุฒิปริญญาโทและผลงานทางวิชาการ   
แต่ต้องมีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาตรีหรือเทียบเท่ าที่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาของหลักสูตรและ 
มีประสบการณ์การท างานในองค์กรแห่งนั้นหรือการท างานประเภทเดียวกันอย่างต่อเนื่องมาแล้วไม่น้อยกว่า  
๖  ป ี
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  ๑๐.๒.๒ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  มีคุณวุฒิและคุณสมบัติเช่นเดียวกับ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร  จ านวนอย่างน้อย  ๕  คน 

    ในกรณีของหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการที่เน้นทักษะ
ด้านการปฏิบัติเชิงเทคนิคในศาสตร์สาขาวิชานั้น  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อย  ๒  ใน  ๕  คน
ต้องมีประสบการณ์ด้านปฏิบัติการ   

    กรณีมีการตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอก  ต้องมีอาจารย์ประจ า
หลักสูตรจากสถาบันอุดมศึกษาเจ้าของหลักสูตรนั้นเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อย  ๓  คน   

    กรณีที่หลักสูตรจัดให้มีวิชาเอกมากกว่า  ๑  วิชาเอก  ให้จัดอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณวุฒิและคุณสมบัติตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอนไม่น้อยกว่าวิชาเอกละ   
๓  คน  และต้องมีสัดส่วนอาจารย์ที่มีประสบการณ์ด้านปฏิบัติการ  ๑  ใน  ๓ 

    กรณีที่มีความจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับสาขาวิชาที่ไม่สามารถสรรหา
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครบตามจ านวน  สถาบันอุดมศึกษาต้องเสนอจ านวนและคุณวุฒิ 
ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรนั้นให้คณะกรรมการพิจารณาเป็นรายกรณี 

  ๑๐.๒.๓ อาจารย์ผู้สอน  อาจเป็นอาจารย์ประจ าหรืออาจารย์พิเศษที่มีคุณวุฒิ 
ขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า  หรือมีต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า  ในสาขาวิชานั้นหรือ
สาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน  หรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน 

   ในกรณีที่มีอาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเท่า   
และท าหน้าที่อาจารย์ผู้สอนก่อนที่ เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี   พ.ศ.  ๒๕๖๕   
จะประกาศใช้  ให้สามารถท าหน้าที่อาจารย์ผู้สอนต่อไปได้ 

   ส าหรับหลักสูตรที่มีการตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอกที่ไม่ใช่
สถาบันอุดมศึกษา  หากจ าเป็นบุคคลที่มาจากองค์กรนั้น  อาจได้รับการยกเว้นคุณวุฒิปริญญาโท   
แต่ต้องมีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาตรีหรือเทียบเท่าและมีประสบการณ์การท างานในองค์กรแห่งนั้นหรือ 
การท างานประเภทเดียวกันอย่างต่อเนื่องมาแล้วไม่น้อยกว่า  ๖  ป ี

   กรณีอาจารย์พิเศษที่ ไม่มีคุณวุฒิตามที่ก าหนดข้างต้น   ต้องเป็น
ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้และประสบการณ์เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาที่สอน  โดยผ่าน
ความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้น  ทั้งนี้  หากรายวิชาใดมีความจ าเป็นต้องใช้อาจารย์พิเศษ   
ต้ อ ง มี อ าจ า รย์ ป ระจ า ร่ ว ม รั บผิ ด ชอบกระบวนการ เ รี ย นก ารสอนและ พัฒนานั กศึ กษา   
ตลอดระยะเวลาของการจัดการเรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ  ด้วย   

๑๑. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
 ๑๑.๑ หลักสูตรปริญญาตรี  (๔  ปี  ๕  ปี  และไม่น้อยกว่า  ๖  ปี)  จะต้องเป็นผู้ส าเร็จ

การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 
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 ๑๑.๒ หลักสูตรปริญญาตรี   (ต่อ เนื่ อง )   จะต้อง เป็นผู้ ส า เร็จการศึกษาระดับ  
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือเทียบเท่า  หรือระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า  ในสาขาวิชาที่ตรงหรือ
สัมพันธ์กับสาขาวิชาที่จะเข้าศึกษาตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด 

 ๑๑.๓ หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทั้งทางวิชาการ  และทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ
ต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า   โดยมีคะแนนเฉลี่ยสะสม 
ไม่น้อยกว่า  ๓.๕๐  จากระบบ  ๔  ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า  และมีผลการเรียนในหลักสูตรปริญญาตรี
แบบก้าวหน้าไม่น้อยกว่า  ๓.๕๐  ทุกภาคการศึกษาในระหว่างการศึกษาในหลักสูตรแบบก้าวหน้า   
หากภาคการศึกษาใดภาคการศึกษาหนึ่งมีผลการเรียนต่ ากว่า   ๓.๕๐  จากระบบ  ๔  ระดับคะแนน 
หรือเทียบเท่า  จะถือว่าผู้เรียนขาดคุณสมบัติในการศึกษาหลักสูตรแบบก้าวหน้า 

๑๒. การลงทะเบียนเรียน  ให้ลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน  ๒๒  หน่วยกิต  ในแต่ละภาคการศึกษาปกติ 
ส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา  และให้ลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน  ๙  หน่วยกิต  ในแต่ละภาค 
การศึกษาปกติส าหรับการลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา 

 ส าหรับการลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูร้อน  ให้ลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน  ๙  หน่วยกิต 
 หากสถาบันอุดมศึกษาใดมีเหตุผลและความจ าเป็นพิเศษ  การลงทะเบียนเรียนที่มีจ านวน

หน่วยกิตแตกต่างไปจากเกณฑ์ข้างต้นก็อาจท าได้  โดยการอนุมัติของสภาสถาบันอุดมศึกษา  แต่ต้อง 
ไม่กระทบต่อมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา   

๑๓. เกณฑ์การวัดผลและการส าเร็จการศึกษา  ต้องเรียนครบตามจ านวนหน่วยกิตที่ก าหนดไว้
ในหลักสูตร  โดยได้ระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า  ๒.๐๐  จากระบบ  ๔  ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า  
และบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 

 สถาบันอุดมศึกษาที่ใช้ระบบการวัดผลและการส าเร็จการศึกษาที่แตกต่างจากนี้  จะต้องก าหนดให้ม ี
ค่าเทียบเคียงกันได้ 

 การพ้นสภาพโดยไม่ส าเร็จการศึกษาให้เป็นไปตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด 
๑๔. ปริญญาบัตรและใบแสดงผลการศึกษา 
 การออกใบปริญญาบัตรและใบแสดงผลการศึกษา  ให้ระบุชื่อปริญญา  ชื่อสาขาวิชา  และชื่อรายวิชา   

ให้ตรงกับที่ระบุไว้ในเอกสารหลักสูตรฉบับที่คณะกรรมการรับรอง 
๑๕. การประกันคุณภาพของหลักสูตร  ให้ทุกหลักสูตรก าหนดระบบการประกันคุณภาพของ

หลักสูตรตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด 
๑๖. การพัฒนาหลักสูตร  ให้ทุกหลักสูตรพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัยโดยมีการประเมินและ

รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรทุกปีการศึกษาเพ่ือน าข้อมูลที่ได้ไปปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร 
เป็นระยะ ๆ  อย่างน้อยตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร  หรือทุกรอบ  ๕  ปี 
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๑๗. ในกรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติตามแนวทางดังกล่าวได้   หรือมีความจ าเป็นต้องปฏิบัติ
นอกเหนือจากที่ก าหนดไว้ในประกาศนี้  ให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ  และให้ถือค าวินิจฉัยของ
คณะกรรมการนั้นเป็นที่สุด 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๖5 

ศาสตราจารยเ์กียรติคุณกติติชัย  วฒันานิกร 
ประธานกรรมการมาตรฐานการอดุมศกึษา 
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ภาคผนวก ฏ 

ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  
เร่ือง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 
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ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 
เรื่อง  เกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรระดบับัณฑิตศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 

 
 

อาศัยอ านาจตามความในข้อ  21  แห่งกฎกระทรวงมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา  
พ.ศ.  ๒๕๖๕  ประกอบกับมติคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  ในคราวประชุมครั้งที่  6/๒๕๖๕  
(นัดพิเศษ)  เมื่อวันที่  30  มิถุนายน  พ.ศ.  2565  จึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

๑. ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  เรื่อง  เกณฑ์มาตรฐาน 
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๖๕” 

๒. ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  ๒๗  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๖๕  เป็นต้นไป   
 ให้ใช้ประกาศนี้ส าหรับหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต  (การศึกษาหลังปริญญาตรี)  

ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  (การศึกษาหลังประกาศนียบัตรบัณฑิต  หรือปริญญาโท)   
ระดับปริญญาโท  และระดับปริญญาเอกทุกสาขาวิชา  โดยใช้ส าหรับหลักสูตรที่จะเปิดใหม่และหลักสูตร
ปรับปรุงของสถาบันอุดมศึกษาของรัฐและเอกชน   

๓. ในประกาศนี้ 
“คณะกรรมการ”  หมายถึง  คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา 
“อาจารย์ประจ า”  หมายถึง  บุคคลที่ด ารงต าแหน่งอาจารย์  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย์  

ศาสตราจารย์  และต าแหน่งอื่นที่เทียบเท่าในสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้นตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด  
หรือบุคคลในองค์กรภายนอกที่มีการตกลงร่วมผลิต  ซึ่งมีหน้าที่รับผิดชอบตามพันธกิจของการอุดมศึกษา   
และมีความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

ส าหรับอาจารย์ประจ าที่สถาบันอุดมศึกษารับเข้าใหม่ตั้งแต่เกณฑ์มาตรฐานนี้เริ่มใช้บังคับ   
ต้องมีคะแนนทดสอบความสามารถภาษาอังกฤษได้ตามเกณฑ์ท่ีสภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด 

“อาจารย์ประจ าหลักสูตร”  หมายถึง  อาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชา
ของหลักสูตรที่สภาสถาบันอุดมศึกษาเห็นชอบหรืออนุมัติ  มีหน้าที่สอนและค้นคว้าวิจัยในสาขาวิชาดังกล่าว  
ทั้งนี้  สามารถเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรหลายหลักสูตรได้ในเวลาเดียวกัน   

“คุณวุฒิที่สัมพันธ์กับสาขาวิชาของหลักสูตร”  หมายถึง  คุณวุฒิที่ก าหนดไว้ในมาตรฐาน
สาขาวิชา  หากสาขาวิชาใดยังไม่มีประกาศมาตรฐานสาขาวิชา  หรือประกาศมาตรฐานสาขาวิชา 
ไม่ได้ก าหนดเรื่องนี้ไว้  ให้หมายถึงคุณวุฒิที่เกี่ยวข้องกับวิชาการหรือวิชาชีพของหลักสูตร  หรือคุณวุฒิอื่น 
แต่มีประสบการณ์ตรงที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรเป็นที่ประจักษ์ที่จะส่งเสริมให้การเรียนการสอนในหลักสูตร
สาขาวิชานั้นบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษาได้ตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร  โดยการพิจารณา
คุณวุฒิที่สัมพันธ์กันให้อยู่ในดุลยพินิจของสภาสถาบันอุดมศึกษา 
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“อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร”  หมายถึง  อาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีภาระหน้าที่ในการบริหาร
และพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน  ตั้งแต่การวางแผน  การควบคุมคุณภาพ  การติดตาม
ประเมินผล  และการพัฒนาหลักสูตร  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้องอยู่ประจ าหลักสูตรนั้น 
ตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา  โดยจะเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเกินกว่า  ๑  หลักสูตร 
ในเวลาเดียวกันไม่ได้  ยกเว้นหลักสูตรพหุวิทยาการหรือสหวิทยาการ  ให้เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรได้อีกหนึ่งหลักสูตร  ในกรณีนี้  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสามารถซ้ าได้ไม่เกิน  ๒  คน   

ส าหรับหลักสูตรระดับปริญญาโทและปริญญาเอกในสาขาวิชาเดียวกัน  สามารถใช้อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรชุดเดียวกันได้ 

“อาจารย์พิเศษ”  หมายถึง  ผู้สอนที่ไม่ใช่อาจารย์ประจ า 
“นักวิจัยประจ า”  หมายถึง  บุคคลที่ด ารงต าแหน่งนักวิจัยในสถาบันอุดมศึกษาที่เปิดสอน

หลักสูตรนั้น  ที่มีหน้าที่ค้นคว้าวิจัยทางวิชาการ  และปฏิบัติหน้าที่เต็มเวลา 
“การตกลงร่วมผลิต”  หมายถึง  การท าข้อตกลงร่วมมือกันอย่างเป็นทางการระหว่าง

สถาบันอุดมศึกษากับองค์กรภายนอกในการพัฒนาและบริหารหลักสูตร  โดยผ่านความเห็นชอบของ 
สภาสถาบันอุดมศึกษาและองค์กรภายนอกนั้น ๆ   

“องค์กรภายนอก”  หมายถึง  สถาบันอุดมศึกษาในหรือต่างประเทศที่ได้รับการรับรองจาก
หน่วยงานที่รับผิดชอบการศึกษาของประเทศนั้น  หรือเป็นหน่วยราชการระดับกรมหรือเทียบเท่าหรือ
หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ  หรือองค์การมหาชน  หรือบริษัทเอกชนที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์  
แห่งประเทศไทยเท่านั้น 

หากเป็นบริษัทเอกชนที่ไม่ไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย  ให้อยู่ในดุลยพินิจ
ของสภาสถาบันอุดมศึกษา  โดยต้องแสดงศักยภาพและความพร้อมในการร่วมผลิตบัณฑิตของบริษัทดังกล่าว   
และต้องให้ได้คุณภาพตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 

๔. ชื่อประกาศนียบัตรและชื่อปริญญา 
 ๔.๑ ประกาศนียบัตรบัณฑิต  ให้ใช้ชื่อว่า  “ประกาศนียบัตรบัณฑิต  (Graduate  

Diploma)”  อักษรย่อ  “ป.บัณฑิต  (Grad.  Dip.)”  แล้วตามด้วยชื่อสาขาวิชาต่อท้าย 
 ๔.๒ ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  ให้ใช้ชื่อว่า  “ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง   

(Higher  Graduate  Diploma)”  อักษรย่อ  “ป.บัณฑิตชั้นสูง  (Higher  Grad.  Dip.)”  แล้วตามด้วย
ชื่อสาขาวิชาต่อท้าย 

 ๔.๓ ปริญญาโทและปริญญาเอก  สถาบันอุดมศึกษาที่มีการตราพระราชกฤษฎีกา 
ว่าด้วยปริญญาในสาขาวิชา  และอักษรย่อส าหรับสาขาวิชาไว้แล้ว  ให้ใช้ชื่อปริญญาตามที่ก าหนด 
ในพระราชกฤษฎีกานั้น  ในกรณีที่ปริญญาใดยังมิได้ก าหนดชื่อไว้ในพระราชกฤษฎีกา  หรือกรณีที่
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สถาบันอุดมศึกษาใดไม่มีการตราพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยปริญญาในสาขาวิชาและอักษรย่อ ส าหรับ
สาขาวิชา  ให้ใช้ชื่อปริญญาตามหลักเกณฑ์การก าหนดชื่อปริญญาที่คณะกรรมการก าหนด 

๕. ปรัชญา  และวัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตและประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  มุ่งเน้น 

การพัฒนานักวิชาการและนักวชิาชพีให้มีความช านาญในสาขาวิชาเฉพาะ  เพ่ือให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญ  
สามารถปฏิบัติงานได้ดียิ่งขึ้น  โดยมีความสัมพันธ์สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
ของชาติ  ปรัชญาอุดมศึกษา  ปรัชญาของสถาบันอุดมศึกษา  และมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ 

 ๕.๒ หลักสูตรปริญญาโทและปริญญาเอก  มุ่งเน้นการพัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพ  
ที่มีความรู้ความสามารถระดับสูงในสาขาวิชาต่าง ๆ  โดยกระบวนการวิจัยเพื่อให้สามารถบุกเบิกแสวงหา
ความรู้ใหม่ได้อย่างมีอิสระ  รวมทั้งมีความสามารถในการสร้างสรรค์จรรโลงความก้าวหน้าทางวิชาการ  
เชื่อมโยงและบูรณาการศาสตร์ต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องได้อย่างต่อเนื่อง  โดยมีความสัมพันธ์สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาของชาติ  ปรัชญาอุดมศึกษา  ปรัชญาของสถาบันอุดมศึกษา   
และมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพที่เป็นสากล  มีคุณธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ   

 ทั้งนี้  ในระดับปริญญาโท  มุ่งให้มีความรู้ความเข้าใจในกระบวนการสร้างและประยุกต์ใช้ 
ความรู้ใหม่เพ่ือการพัฒนางานและสังคม  ในขณะที่ระดับปริญญาเอก  มุ่งให้มีความสามารถในการ 
ค้นคว้าวิจัยเพ่ือสรรค์สร้างองค์ความรู้ใหม่หรือนวัตกรรม  ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนางาน  สังคม  
ประเทศ  และประชาคมโลก 

๖. ระบบการจัดการศึกษา  ใช้ระบบทวิภาค  โดย  ๑  ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น  ๒   
ภาคการศึกษาปกติ  ๑  ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า  ๑๕  สัปดาห์  หรือเทียบเคียงได้ 
ไม่น้อยกว่า  ๑๕  สัปดาห์  สถาบันอุดมศึกษาที่เปิดการศึกษาภาคฤดูร้อน  ให้ก าหนดระยะเวลาและ 
จ านวนหน่วยกิต  โดยมีสัดส่วนเทียบเคียงกันได้กับการศึกษาภาคปกติ   

 สถาบันอุดมศึกษาที่จัดการศึกษาในระบบอื่น  ให้มีการนับระยะเวลาในการศึกษา
เทียบเคียงได้กับระบบทวิภาค  โดยให้สภาสถาบันอุดมศึกษาเป็นผู้ก าหนด  ซึ่งจะต้องแสดงรายละเอียด
เกี่ยวกับระบบการศึกษานั้นไว้ในหลักสูตรให้ชัดเจน  ประกอบด้วยรายละเอียดเกี่ยวกับระยะเวลา  
ของหน่วยการเรียนรู้เทียบเคียงกับหน่วยกิตในระบบทวิภาค  รายวิชาภาคทฤษฎีและรายวิชาภาคปฏิบัติ   
การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนาม  การท าโครงงานหรือกิจกรรมอื่นใดที่เสริมสร้างการเรียนรู้ที่ได้รับ
มอบหมาย  วิทยานิพนธ์  การค้นคว้าอิสระ  ให้มีความสอดคล้องและเหมาะสมกับระบบการจัดการศึกษา
ที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด   

๗. การคิดหน่วยกิตตามระบบทวิภาค 
 ๗.๑ รายวิชาภาคทฤษฎีที่ใช้เวลาบรรยายหรืออภิปรายปัญหาไม่น้อยกว่า  ๑๕  ชั่วโมงตอ่ 

ภาคการศึกษาปกติ  ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิต 
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 ๗.๒ รายวิชาภาคปฏิบัติที่ ใช้ เวลาฝึกหรือทดลองไม่น้อยกว่า   ๓๐  ชั่ ว โมงต่อ 
ภาคการศึกษาปกติ  ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิต 

 ๗.๓. การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนามที่ใช้ เวลาฝึกไม่น้อยกว่า  ๔๕  ชั่วโมงต่อ 
ภาคการศึกษาปกติ  ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิต 

 ๗.๔ การท าโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมายที่ใช้เวลา 
ท าโครงงานหรือกิจกรรมนั้น ๆ  ไม่น้อยกว่า  ๔๕  ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ  ให้มีค่าเท่ากับ   
๑  หน่วยกิต 

 ๗.๕ การค้นคว้าอิสระที่ใช้เวลาศึกษาค้นคว้าไม่น้อยกว่า  ๔๕  ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ   
ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิต 

 ๗.๖ วิทยานิพนธ์ที่ใช้เวลาศึกษาค้นคว้าไม่น้อยกว่า  ๔๕  ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ 
ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิต 

 ๗.๗ กิจกรรมการเรียนอื่นใดที่สร้างการเรียนรู้นอกเหนือจากรูปแบบที่ก าหนดข้างต้น 
การนับระยะเวลาในการท ากิจกรรมนั้นต่อภาคการศึกษาปกติ  ให้มีค่าเท่ากับ  ๑  หน่วยกิต  ให้เป็นไปตามที่
สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด 

 สถาบันอุดมศึกษาที่จัดการศึกษาในระบบอื่นที่ไม่ใช่ระบบทวิภาค  ให้นับระยะเวลา
การศึกษาและการคิดหน่วยกิตเทียบเคียงได้กับระบบทวิภาค  โดยให้สภาสถาบันอุดมศึกษาดังกล่าว  
เป็นผู้ก าหนด 

๘. โครงสร้างหลักสูตร   
 ๘.๑ ประกาศนียบัตรบัณฑิตและประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวม

ไม่น้อยกว่า  ๒๔  หน่วยกิต 
 ๘.๒ ปริญญาโท  ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมไมน่้อยกว่า  ๓๖  หน่วยกิต  โดยแบ่งการศกึษา

เป็น  ๒  แผน  คือ 
  แผน  ๑  แบบวิชาการ  เน้นการเรียนรู้การท าวิจัย  โดยการท าวิทยานิพนธ์สร้างองค์ความรู้ 

ในศาสตร์สาขาวิชานั้น  ทั้งนี้   สัดส่วนหน่วยกิตของวิทยานิพนธ์และหน่วยกิตของการศึกษา 
รายวิชา  ให้เป็นไปตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด  โดยอาจเป็นวิทยานิพนธ์อย่างเดียว  หรือมีทั้ง
การศึกษารายวิชาและท าวทิยานิพนธ์  ซึ่งต้องท าวิทยานิพนธ์อย่างน้อย  ๑๒  หน่วยกิต  โดยไม่อาจศึกษา
รายวิชาอย่างเดียวได้ 

  แผน  ๒  แบบวิชาชีพ  เน้นการศึกษารายวิชาและการค้นคว้าอิสระเชิงการประยุกต์ใช้
ความรู้ในวิชาชีพโดยไม่ต้องท าวิทยานิพนธ์  ทั้งนี้  ให้มีการค้นคว้าอิสระไม่น้อยกว่า  ๓  หน่วยกิต   
และไม่เกิน  ๖  หน่วยกิต 

 ๘.๓ ปริญญาเอก  แบ่งการศึกษาเป็น  ๒  แผน  โดยเน้นการวิจัยเพ่ือพัฒนานักวิชาการ
และนักวิชาชีพชั้นสูง  คือ 
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  แผน  ๑  เป็นแผนการศึกษาที่เน้นการวิจัยโดยมีการท าวิทยานิพนธ์ที่ก่อให้เกิด  
ความรู้ใหม่  สถาบันอุดมศึกษาอาจก าหนดให้เรียนรายวิชาเพ่ิมเติมหรือท ากิจกรรมทางวิชาการอื่นเพ่ิมขึ้นก็ได้ 
โดยไม่นับหน่วยกิต  แต่จะต้องมีผลสัมฤทธิ์ตามที่สถาบันอุดมศึกษาก าหนด  ดังนี้ 

   แผน  ๑.๑  ผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จปริญญาโท  จะต้องท าวิทยานิพนธ์  ไม่น้อยกว่า   
๔๘  หน่วยกิต 

   แผน  ๑.๒  ผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จปริญญาตรี  จะต้องท าวิทยานิพนธ์  ไม่น้อยกว่า   
๗๒  หน่วยกิต 

  แผน  ๒  เป็นแผนการศึกษาที่เน้นการวิจัยโดยมีการท าวิทยานิพนธ์ที่มีคุณภาพสูง
และก่อให้เกิดความก้าวหน้าทางวิชาการและวิชาชีพ  และศึกษารายวิชาเพิ่มเติม  ดังนี้ 

   แผน  ๒.๑  ผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จปริญญาโท  จะต้องท าวิทยานิพนธ์  ไม่น้อยกว่า   
๓๖  หน่วยกิต  และศึกษารายวิชาอีกไม่น้อยกว่า  ๑๒  หน่วยกิต 

   แผน  ๒.๒  ผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จปริญญาตรี  จะต้องท าวิทยานิพนธ์  ไม่น้อยกว่า   
๔๘  หน่วยกิต  และศึกษารายวิชาอีกไม่น้อยกว่า  ๒๔  หน่วยกิต 

๙. คุณวุฒิ  คุณสมบัติ  และจ านวนอาจารย์ 
 ๙.๑ ประกาศนียบัตรบัณฑิต 
  ๙.๑.๑ อาจารย์ประจ าหลักสูตร  มีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าและ 

มีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  และเป็นผลงาน 
ทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่ง 
ทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง  โดยอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ต้องเป็นผลงานวิจัย 

  ๙.๑.๒ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  จ านวนอย่างน้อย  ๓  คน  มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มี ต าแหน่งรองศาสตราจารย์ 
หรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง   
และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคล
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่องในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง  โดยอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ต้องเป็น
ผลงานวิจัย 

  กรณีมีการตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอก  ต้องมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรจาก
สถาบันอุดมศึกษาเจ้าของหลักสูตรนั้นเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อย  2  คน   

  กรณีที่มีความจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับสาขาวิชาที่ ไม่สามารถสรรหาอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครบตามจ านวน  สถาบันอุดมศึกษาต้องเสนอจ านวนและคุณวุฒิของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีนั้นให้คณะกรรมการพิจารณาเป็นรายกรณี 
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  ๙.๑.๓ อาจารย์ผู้สอน  อาจเป็นอาจารย์ประจ าหรืออาจารย์พิเศษที่มีคุณวุฒิ 
ขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า  ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน  หรือในสาขาวิชาของรายวิชา
ท่ีสอน  และต้องมีประสบการณ์ด้านการสอนและมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษา 
เพ่ือรับปริญญาของตนเอง  และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ ก าหนด 
ในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง   

   กรณีอาจารย์พิเศษที่ไม่มีคุณวุฒิตามที่ก าหนดข้างต้น  ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ 
ที่มีความรู้และประสบการณ์เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาที่สอน  โดยผ่านความเห็นชอบ
จากสภาสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้น  ทั้งนี้  หากรายวิชาใดมีความจ าเป็นต้องใช้อาจารย์พิเศษ  ต้องมี
อาจารย์ประจ าร่วมรับผิดชอบกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษา  ตลอดระยะเวลาของ 
การจัดการเรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ  ด้วย 

  ๙.๑.๔ อาจารย์ใหม่ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก  แม้ยังไม่มีผลงานทางวิชาการ
หลังส าเร็จการศึกษา  อนุโลมให้เป็นอาจารย์ผู้สอนในระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตได้  แต่ทั้งนี้หากจะท า
หน้าที่เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร  และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  ต้องมีผลงานทางวิชาการภายหลงั
ส าเร็จการศึกษาอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ภายใน  ๒  ปี  หรือ  ๒  เรื่อง  ภายใน  ๔  ปี  หรือ  ๓  เรื่อง  
ภายใน  ๕  ป ี

 ๙.๒ ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 
  ๙.๒.๑ อาจารย์ประจ าหลักสูตร  มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ า

ปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่
ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่  
ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่อง  
ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง  โดยอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ต้องเป็นผลงานวิจัย 

  ๙.๒.๒ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  จ านวนอย่างน้อย  ๓  คน  มีคุณวุฒิ 
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า  
และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  และเป็นผลงาน 
ทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่ง
ทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง  โดยอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ต้องเป็นผลงานวิจัย 

   กรณีมีการตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอก  ต้องมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรจาก 
สถาบันอุดมศึกษาเจ้าของหลักสูตรนั้นเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อย  2  คน 

   กรณีที่มีความจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับสาขาวิชาที่ไม่สามารถสรรหาอาจารย์ 
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครบตามจ านวน  สถาบันอุดมศึกษาต้องเสนอจ านวนและคุณวุฒิของอาจารย์ 
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีนั้นให้คณะกรรมการพิจารณาเป็นรายกรณี 
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  ๙.๒.๓ อาจารย์ผู้สอน  อาจเป็นอาจารย์ประจ าหรืออาจารย์พิเศษ  ที่มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มี ต าแหน่งรองศาสตราจารย์หรือ
เทียบเท่าในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน  หรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน  และต้องมี
ประสบการณ์ด้านการสอนและมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา 
ของตนเอง  และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้ 
บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง 

   กรณีอาจารย์พิเศษที่ไม่มีคุณวุฒิตามที่ก าหนดข้างต้น  ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ 
ที่มีความรู้และประสบการณ์เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาที่สอน  โดยผ่านความเห็นชอบ 
จากสภาสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้น  ทั้งนี้   หากรายวิชาใดมีความจ าเป็นต้องใช้อาจารย์พิเศษ  ต้องมี
อาจารย์ประจ าร่วมรับผิดชอบกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษา  ตลอดระยะเวลาของการจัด 
การเรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ  ด้วย 

  ๙.๒.๔ อาจารย์ใหม่ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก  แม้ยังไม่มีผลงานทางวิชาการ
หลังส าเร็จการศึกษา  อนุโลมให้เป็นอาจารย์ผู้สอนในระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูงได้  แต่ทั้งนี้  
หากจะท าหน้าที่เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร  และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  ต้องมีผลงาน 
ทางวิชาการภายหลังส าเร็จการศึกษาอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ภายใน  ๒  ปี  หรือ  ๒  เรื่อง  ภายใน  ๔  ปี  หรือ   
๓  เรื่อง  ภายใน  ๕  ป ี

 ๙.๓ ปริญญาโท 
  ๙.๓.๑ อาจารย์ประจ าหลักสูตร  มีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า   

และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  โดยเป็นผลงานทางวิชาการ 
ที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการ
อย่างน้อย  ๓  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง  และอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ต้องเป็นผลงานวิจัย 

  ๙.๓.๒ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  จ านวนอย่างน้อย  ๓  คน  มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มี ต าแหน่งรองศาสตราจารย์หรือ
เทียบเท่า  และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  โดยเป็น
ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคล 
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่องในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง  และอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ต้องเป็น 
ผลงานวิจัย 

   กรณีมีการตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอก  ต้องมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรจาก 
สถาบันอุดมศึกษาเจ้าของหลักสูตรนั้นเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อย  2  คน 

   กรณีที่มีความจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับสาขาวิชาที่ไม่สามารถสรรหาอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครบตามจ านวน  สถาบันอุดมศึกษาต้องเสนอจ านวนและคุณวุฒิของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีนั้นให้คณะกรรมการพิจารณาเป็นรายกรณี 

้หนา   ๒๗
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  ๙.๓.๓ อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  แบ่งออกเป็น  ๒  ประเภท  คือ 
   ๑) อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก  ต้องเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร

ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์
หรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง   
โดยเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้ 
บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง  และอย่างน้อย  ๑  เรื่อง   
ต้องเป็นผลงานวิจัย 

   ๒) อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม  (ถ้ามี)  ต้องมีคุณวุฒิและคุณสมบัติ  
ดังนี้ 

   อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมที่เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรหรือ 
อาจารย์ประจ าหรือนักวิจัยประจ า  ต้องมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการเช่นเดียวกับอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์หลัก 

   ส าหรับอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกต้องมี 
คุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวชิาการที่ไดร้ับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารทีม่ีชื่ออยู่
ในฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์ไม่น้อยกว่า  ๕  เรื่อง 

   กรณีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไม่มีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่
ก าหนดข้างต้น  ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกจะต้องเป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงเป็นที่ยอมรับ  
ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์  โดยผ่านความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้น 

  ๙.๓.๔ อาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์  ต้องประกอบด้วยอาจารย์ประจ าหลักสูตรและ
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบันอุดมศึกษา  โดยอาจมีอาจารย์ประจ าหรือนักวิจัยประจ าร่วมเป็นผู้สอบด้วย  
รวมไม่น้อยกว่า  ๓  คน  ทั้งนี้  ประธานกรรมการสอบต้องไม่เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักหรือ
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม  โดยอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์  ต้องมีคุณวุฒิ  คุณสมบัติ  และผลงาน
ทางวิชาการ  ดังนี้ 

   ๑) กรณีอาจารย์ประจ าหลักสูตรหรืออาจารย์ประจ าหรือนักวิจัยประจ า  
ต้องมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์
หรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง   
โดยเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคล
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง  และอย่างน้อย  ๑  เรื่อง   
ต้องเป็นผลงานวิจัย 

   ๒) กรณีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก  ต้องมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า
และมีผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ ในวารสารที่มีชื่ออยู่ในฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับ   
ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์ไม่น้อยกว่า  ๕  เรื่อง 

้หนา   ๒๘
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   กรณีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไม่มีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่
ก าหนดข้างต้น  ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกจะต้องเป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงเป็นที่
ยอมรับซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์  โดยผ่านความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้น 

  ๙.๓.๕ อาจารย์ผู้สอน  ต้องเป็นอาจารย์ประจ าหรืออาจารย์พิเศษ  ที่มีคุณวุฒิ 
ขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า  ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน  หรือในสาขาวิชาของรายวิชา
ที่สอนและต้องมีประสบการณ์ด้านการสอนและมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษา 
เพ่ือรับปริญญาของตนเอง  และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ ก าหนด 
ในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  อย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง 

   กรณีอาจารย์พิเศษที่ไม่มีคุณวุฒิตามที่ก าหนดข้างต้น  ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ 
ที่มีความรู้และประสบการณ์เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาที่สอน  โดยผ่านความเห็นชอบ
จากสภาสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้น  ทั้งนี้  หากรายวิชาใดมีความจ าเป็นต้องใช้อาจารย์พิเศษ  ต้องมี
อาจารย์ประจ าร่วมรับผิดชอบกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษา  ตลอดระยะเวลาของการจัด 
การเรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ  ด้วย 

  ๙.๓.๖ อาจารย์ใหม่ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก  แม้ยังไม่มีผลงานทางวิชาการ
หลังส าเร็จการศึกษา  อนุโลมให้เป็นอาจารย์ผู้สอนในระดับปริญญาโทได้  แต่ทั้งนี้หากจะท าหน้าที่เป็น
อาจารย์ประจ าหลักสูตร  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  และอาจารย์
ผู้สอบวิทยานิพนธ์ในระดับปริญญาโท  ต้องมีผลงานทางวิชาการภายหลังส าเร็จการศึกษาอย่างน้อย   
๑  เรื่อง  ภายใน  ๒  ปี  หรือ  ๒  เรื่อง  ภายใน  ๔  ปี  หรือ  ๓  เรื่อง  ภายใน  ๕  ปี 

 ๙.๔ ปริญญาเอก 
  ๙.๔.๑ อาจารย์ประจ าหลักสูตร  มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ า

ปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่
ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  โดยเป็นผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยที่ได้รับ
การเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  
๓  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง 

  ๙.๔.๒ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  จ านวนอย่างน้อย  ๓  คน  มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า  
และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  โดยเป็นผลงาน 
ทางวิชาการประเภทงานวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคล
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง 

   กรณีมีการตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอก  ต้องมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรจาก 
สถาบันอุดมศึกษาเจ้าของหลักสูตรนั้นเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อย  2  คน 
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   กรณีที่มีความจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับสาขาวิชาที่ไม่สามารถสรรหาอาจารย์ 
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครบตามจ านวน  สถาบันอุดมศึกษาต้องเสนอจ านวนและคุณวุฒิของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีนั้นให้คณะกรรมการพิจารณาเป็นรายกรณี 

  ๙.๔.๓ อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  แบ่งออกเป็น  ๒  ประเภท  คือ 
   ๑) อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก  ต้องเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร

ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์
หรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง   
โดยเป็นผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณา
แต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  รายการ  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง 

   ๒) อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม  ต้องมีอาจารย์ประจ าหลักสูตร
หรืออาจารย์ประจ าหรือนักวิจัยประจ าหรือผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก  ร่วมเป็นที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  
อย่างน้อย  ๑  คน  โดยอาจารย์ประจ าหลักสูตรหรืออาจารย์ประจ าหรือนักวิจัยประจ าต้องมีคุณวุฒิ 
และผลงานทางวิชาการเช่นเดียวกับอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก 

   ส าหรับอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกต้องมี 
คุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวชิาการที่ไดร้ับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารทีม่ีชื่ออยู่
ในฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์ไม่น้อยกว่า  ๑๐  เรื่อง 

   กรณีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไม่มีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่ 
ก าหนดข้างต้น  ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกจะต้องเป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงมาก 
เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์  โดยผ่านความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา
แห่งนั้น 

  ๙.๔.๔ อาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์  ต้องประกอบด้วยอาจารย์ประจ าหลักสูตร  
โดยอาจมีอาจารย์ประจ าหรือนักวิจัยประจ าร่วมเป็นผู้สอบด้วย  และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบันอุดมศึกษา
ไม่น้อยกว่า  ๒  คน  รวมทั้งหมดแล้วไม่น้อยกว่า  ๕  คน  ทั้งนี้  ประธานกรรมการสอบต้องเป็นผู้ทรงคุณวฒุิ
ภายนอก  โดยอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ต้องมีคุณวุฒิ  คุณสมบัติ  และผลงานทางวิชาการ  ดังนี้ 

   ๑) กรณีอาจารย์ประจ าหลักสูตรหรืออาจารย์ประจ าหรือนักวิจัยประจ า  
ต้องมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์
หรือเทียบเท่า  และมีผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษา เพ่ือรับปริญญา
ของตนเอง  โดยเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ ก าหนดในการพิจารณา
แต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๓  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง 

   ๒) กรณีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก  ต้องมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า
และมีผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารที่มีชื่ออยู่ในฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับ   
ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์ไม่น้อยกว่า  ๑๐  เรื่อง 
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   กรณีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไม่มีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่
ก าหนดข้างต้น  ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกจะต้องเป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงมาก 
เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์  โดยผ่านความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา
แห่งนั้น 

  ๙.๔.๕ อาจารย์ผู้สอน  ต้องเป็นอาจารย์ประจ าหรืออาจารย์พิเศษ  ที่มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มี ต าแหน่งรองศาสตราจารย์หรือ
เทียบเท่าในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน  หรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน  และต้องมี
ประสบการณ์ด้านการสอนและมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญาของตนเอง  
และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคล
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ในรอบ  ๕  ปีย้อนหลัง 

   กรณีอาจารย์พิเศษที่ไม่มีคุณวุฒิตามที่ก าหนดข้างต้น  ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ 
ที่มีความรู้และประสบการณ์เป็นที่ยอมรับ  ซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาที่สอน  โดยผ่านความเห็นชอบ
จากสภาสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้น  ทั้งนี้  หากรายวิชาใดมีความจ าเป็นต้องใช้อาจารย์พิเศษ  ต้องมี
อาจารย์ประจ าร่วมรับผิดชอบกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษา  ตลอดระยะเวลาของ 
การจัดการเรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ  ด้วย 

  ๙.๔.๖ อาจารย์ใหม่ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก  แม้ยังไม่มีผลงานทางวิชาการ
หลังส าเร็จการศึกษา  อนุโลมให้เป็นอาจารย์ผู้สอนในระดับปริญญาเอกได้  แต่ทั้งนี้  หากจะท าหน้าที่เป็น
อาจารย์ประจ าหลักสูตร  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  และอาจารย์
ผู้สอบวิทยานิพนธ์ในระดับปริญญาเอก  ต้องมีผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัย  ภายหลังส าเร็จ
การศึกษาอย่างน้อย  ๑  เรื่อง  ภายใน  ๒  ปี  หรือ  ๒  เรื่อง  ภายใน  ๔  ปี  หรือ  ๓  เรื่อง  ภายใน  ๕  ปี   

๑๐. ภาระงานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ 
 ๑๐.๑ อาจารย์ประจ าหลักสูตร  ๑  คน  ให้เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักของ

นักศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอกตามหลักเกณฑ์  ดังนี้ 
  ๑) กรณีอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  และมีผลงาน

ทางวิชาการตามเกณฑ์  ให้เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอก 
รวมได้ไม่เกิน  ๕  คน  ต่อภาคการศึกษา 

  ๒) กรณีอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  และด ารง
ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์หรือเทียบเท่าขึ้นไป  หรือมีคุณวุฒิปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มี ต าแหน่ง 
รองศาสตราจารย์หรือเทียบเท่าขึ้นไป  และมีผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์  ให้เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอกรวมได้ไม่เกิน  ๑๐  คนต่อภาคการศึกษา 
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  ๓) กรณีอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  และด ารง
ต าแหน่งศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า  ซึ่งมีความจ าเป็นต้องดูแลนักศึกษาเกินกว่าจ านวนที่ก าหนด   
ให้เสนอต่อสภาสถาบันอุดมศึกษาพิจารณา  แต่ทั้งนี้  ต้องไม่เกิน  ๑๕  คนต่อภาคการศึกษา  หากมี 
ความจ าเป็นต้องดูแลนักศึกษามากกว่า  ๑๕  คน  ให้ขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการเป็นรายกรณี 

 ๑๐.๒ อาจารย์ประจ าหลักสูตร  ๑  คน  ให้เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระของ
นักศึกษาระดับปริญญาโทได้ไม่เกิน  ๑๕  คน 

  หากเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาทั้งวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ  ให้คิดสัดส่วน
จ านวนนักศึกษาที่ท าวิทยานิพนธ์  ๑  คน  เทียบได้กับจ านวนนักศึกษาที่ค้นคว้าอิสระ  ๓  คน  แต่ทั้งนี้  
รวมแล้วต้องไม่เกิน  ๑๕  คนต่อภาคการศึกษา 

 ๑๐.๓ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  ต้องท าหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และ/หรือ 
อาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์  และ/หรืออาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรนั้นด้วย 

๑๑. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
 ๑๑.๑ ประกาศนียบัตรบัณฑิต  จะต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 
 ๑๑.๒ ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  จะต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตร

บัณฑิตหรือปริญญาโทหรือเทียบเท่า 
 ๑๑.๓ ปริญญาโท  จะต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 
 ๑๑.๔ ปริญญาเอก  จะต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 

ที่มีผลการเรียนดีมาก  หรือปริญญาโทหรือเทียบเท่า  และมีผลการสอบภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่สภา 
สถาบันอุดมศึกษาก าหนด 

๑๒. จ านวนหน่วยกิตในการลงทะเบียนเรียนและระยะเวลาการศึกษาในแต่ละหลักสูตรและ
ระดับการศึกษา  ให้เป็นไปตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด   

๑๓. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษา  นักศึกษาจะต้องปฏิบัติ  ดังนี้ 
 ๑๓.๑ ประกาศนียบัตรบัณฑิตและประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  ต้องเรียนครบตาม

จ านวนหน่วยกิตที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร  และต้องได้ระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า  ๓.๐๐  จากระบบ  ๔  
ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า  และบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา 

 ๑๓.๒ ปริญญาโท 
  ๑๓.๒.๑ แผน  ๑  ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่ก าหนดในหลักสูตร  (ถ้ามี)   

โดยจะต้องได้ระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า  ๓.๐๐  จากระบบ  ๔  ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า   
และเสนอวิทยานิพนธ์และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้าย  จนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา  ส าหรับการสอบปากเปล่าให้ด าเนินการโดยคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ 
ที่สถาบันอุดมศึกษาแต่งตั้ง  ซึ่งมีองค์ประกอบตามข้อ  ๙.๓.๔  โดยเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้  
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และผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ได้รับการตีพิมพ์  หรืออย่างน้อยได้รับการเผยแพร่
ในรูปแบบบทความหรือนวัตกรรมหรือสิ่งประดิษฐ์หรือผลงานทางวิชาการอื่นซึ่งสามารถสืบค้นได้ตามที่
สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด 

  ๑๓.๒.๒ แผน  ๒  ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่ก าหนดในหลักสูตร  โดยจะต้อง
ได้ระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า  ๓.๐๐  จากระบบ  ๔  ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า  และสอบผ่าน 
การสอบประมวลความรู้  ด้วยข้อเขียนและ/หรือปากเปล่าในสาขาวิชานั้น  พร้อมทั้งเสนอรายงาน 
การค้นคว้าอิสระและสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้าย  จนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐาน
คณุวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา  ส าหรับการสอบปากเปล่าให้ด าเนินการโดยคณะกรรมการสอบที่สถาบันอุดมศกึษา
นั้นแต่งตั้ง  ตามหลักเกณฑ์ที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด  และเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้ 

 ๑๓.๓ ปริญญาเอก 
  ๑๓.๓.๑ แผน  ๑  สอบผ่านการสอบวัดคุณสมบัต ิ เพ่ือเป็นผู้มีสิทธิขอท าวิทยานิพนธ์  

เสนอวิทยานิพนธ์  และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้ายจนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับบณัฑิตศึกษา  ส าหรับการสอบปากเปล่าใหด้ าเนินการโดยคณะกรรมการท่ีสถาบนัอุดมศกึษา
แต่งตั้งตามข้อ  ๙.๔.๔  ซึ่งจะต้องประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิจากภายในและภายนอกสถาบันอุดมศึกษา  
และต้องเปน็ระบบเปิดใหผู้้สนใจเขา้รบัฟังได ้ เกณฑ์การวัดผลสัมฤทธิใ์นการสอบประกอบดว้ย  องค์ความรูใ้หม่
ซึ่งพิจารณาจากข้อความแห่งการริเริ่ม  และความรู้ความเข้าใจในวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา 

  ส าหรับผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์
เผยแพร่หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศที่
คณะกรรมการก าหนด  อย่างน้อย  ๒  เรื่อง  หรือ 

  ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  
หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศ 
ที่คณะกรรมการก าหนด  อย่างน้อย  ๑  เรื่อง  และเป็นผลงานนวัตกรรม  หรือผลงานสร้างสรรค์ 
ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์  เชิงสังคมและเศรษฐกิจ  อย่างน้อย  ๑  เรื่อง  หรือได้รับ
สิทธิบัตร  อย่างน้อย  ๑  สิทธิบัตร   

  กรณีผลงานนวัตกรรม  หรือผลงานสร้างสรรค์  วิทยานิพนธ์ต้องได้รับการประเมิน
จากคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกในสาขาเดียวกันหรือเกี่ยวข้องอย่างน้อย  ๓  คน  ที่เป็นผู้มีความรู้
ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงเป็นที่ยอมรับ  โดยได้รับความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา 

  ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาเอกกลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์
อาจเผยแพร่ในวารสารระดับชาติที่มีคุณภาพตามที่คณะกรรมการก าหนด 

  ๑๓.๓.๒ แผน  ๒  ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่ก าหนดในหลักสูตร  โดยจะต้อง
ได้ระดับคะแนนเฉล่ียไม่ต่ ากวา่  ๓.๐๐  จากระบบ  ๔  ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า  สอบผ่านการสอบวดั
คุณสมบัติเพ่ือเป็นผู้มีสิทธิขอท าวิทยานิพนธ์  เสนอวิทยานิพนธ์  และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้าย
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จนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา  ส าหรับการสอบปากเปล่าให้ด าเนินการ
โดยคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ที่สถาบันอุดมศึกษานั้นแต่งตั้ง  ตามข้อ  ๙.๔.๔  ซึ่งจะต้องประกอบด้วย
ผู้ทรงคุณวุฒิจากภายในและภายนอกสถาบันอุดมศึกษา  และต้องเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้  
เกณฑ์การวัดผลสัมฤทธิ์ในการสอบประกอบด้วย  องค์ความรู้ใหม่ซึ่งพิจารณาจากข้อความแห่งการริเริ่ม  
และความรู้ความเข้าใจในวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา 

  ส าหรับผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์
เผยแพร่  หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตาม
ประกาศที่คณะกรรมการก าหนด  หรือได้รับสิทธิบัตร  หรือเป็นผลงานนวัตกรรม  หรือผลงานสร้างสรรค์
ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์  เชิงสังคมและเศรษฐกิจ 

  กรณีผลงานนวัตกรรม  หรือผลงานสร้างสรรค์  วิทยานิพนธ์ต้องได้รับการประเมิน
จากคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกในสาขาเดียวกันหรือเกี่ยวข้องอย่างน้อย  ๓  คน  ที่เป็นผู้มี
ความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงเป็นที่ยอมรับ  โดยได้รับความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา 

  ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาเอกกลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์  
อาจเผยแพร่ในวารสารระดับชาติที่มีคุณภาพตามที่คณะกรรมการก าหนด 

 ๑๓.๔ การพ้นสภาพโดยไม่ส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้เป็นไป
ตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด 

๑๔. ปริญญาบัตรและใบแสดงผลการศึกษา 
 การออกใบปริญญาบัตรและใบแสดงผลการศึกษา  ให้ระบุชื่อปริญญา  ชื่อสาขาวิชา   

และชื่อรายวิชา  ให้ตรงกับที่ระบุไว้ในเอกสารหลักสูตรฉบับที่คณะกรรมการรับรอง  พร้อมทั้งระบุหัวข้อ
วิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระที่สอดคล้องกับสาขาวิชา 

๑๕. การประกันคุณภาพของหลักสูตร  ให้ทุกหลักสูตรก าหนดระบบการประกันคุณภาพของ
หลักสูตรตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษาก าหนด 

๑๖. การพัฒนาหลักสูตร  ให้ทุกหลักสูตรพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัยโดยมีการประเมินและ
รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรทุกปีการศึกษาเพ่ือน าข้อมูลที่ได้ไปปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร 
เป็นระยะ ๆ  อย่างน้อยตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร  หรือทุกรอบ  ๕  ปี 

๑๗. ในกรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติตามแนวทางดังกล่าวได้  หรือมีความจ าเป็นต้องปฏิบัติ
นอกเหนือจากที่ก าหนดไว้ในประกาศนี้  ให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ  และให้ถือค าวินิจฉัยของ
คณะกรรมการนั้นเป็นที่สุด 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  18  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๖5 

ศาสตราจารยเ์กียรติคุณกติติชัย  วฒันานิกร 
ประธานกรรมการมาตรฐานการอดุมศกึษา 
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ภาคผนวก ฐ 
ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  

เร่ือง การรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาของหลักสูตรการศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา  
        พ.ศ. 2568 
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