
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ แบบฟอร์มการเขียนรายละเอียดของรายวิชา (มคอ. 3) กองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน หน้าที่ 1

 รายละเอียดของรายวิชา มคอ. 3  

    

  ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์  

  คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา  คณะศิลปศาสตร์  

   

 หมวดที่ 1 ข้อมูลโดยทั่วไป  

   

 

1. รหัสและชื่อรายวิชา

11-014-124  มนร. เพื่อสังคมพหุวัฒนธรรม

  PNU for Multicultural Society

 

   

 2. จำนวนหน่วยกิต  

 3 (2-2-5)  จำนวนหน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง)  

   

 3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา  

 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563  

   

 4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน  

 
4.1 อ.นวลปราง อรุณจิต ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน

4.2 อ.วิภาภรณ์ หุ้ยเวชศาสตร์ อาจารย์ผู้สอน
 

   

 5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน  

 ปีการศึกษา 2566 / ภาคการศึกษาต้น ชั้นปีที่ 1  

   

 6.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  (Pre-requisite)  

  ไม่มี  

   

 7.  รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  (Co-requisites)  

  ไม่มี  

   

 8.  สถานที่เรียน  

 คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์  

   

 9.  วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด  

   

 09/06/2564  



กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ แบบฟอร์มการเขียนรายละเอียดของรายวิชา (มคอ. 3) กองส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน หน้าที่ 2

 หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์  

   

 1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา  

 

1.1 เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ ภูมิหลังการจัดตั้งมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์

ความหมายและความสำคัญของสังคมพหุวัฒนธรรม ปัจจัยด้านโครงสร้างทางสังคม เชื้อชาติ ศาสนา

การศึกษาที่มีผลต่อความเชื่อและวิถีชีวิตของกลุ่มคนในสังคม กระบวนการ และเครื่องมือศึกษาชุมชน 

 

 
1.2 เพื่อให้นักศึกษามีความภาคภูมิใจ

และตระหนักในบทบาทหน้าที่นักศึกษามหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์  
 

 
1.3 เพื่อให้นักศึกษาสามารถนำแนวคิดเรื่องสังคมพหุวัฒนธรรม กระบวนการ

และเครื่องมือศึกษาชุมชนมาประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมพัฒนาชุมชนพหุวัฒนธรรม 
 

   

 2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา  

 -  
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 หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ  

 1. คำอธิบายของรายวิชา  

 

ภูมิหลังมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ ความหมายและความสำคัญของสังคมพหุวัฒนธรรม

ปัจจัยด้านโครงสร้างทางสังคม เชื้อชาติ ศาสนา การศึกษาที่มีผลต่อความเชื่อและวิถีชีวิตของกลุ่มคนในสังคม

กระบวนการและเครื่องมือศึกษาชุมชน กิจกรรมพัฒนาชุมชนพหุวัฒนธรรม 

 

   

 2. จํานวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา  

หน่วยกิต
จำนวนชั่วโมงต่อภาคการศึกษา

บรรยาย การฝึกปฏิบัติ การศึกษาด้วยตนเอง สอนเสริม

3 (2-2-5) 30.00 30.00 75.00 0.00

  

   

 3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล  

อาจารย์ผู้สอน
วัน-เวลา ให้

คำปรึกษา

สถานที่หรือ

หมายเลขห้อง

ผู้สอน

หมายเลข

โทรศัพท์

ผู้สอน

ที่อยู่

ของ E-mail ผู้สอน

รวมจำนวน

ชั่วโมงต่อ

สัปดาห ์ที่ให้คำปรึกษา

อ.นวลปราง อรุณจิต

อ.วิภาภรณ์ หุ้ยเวชศาสตร์
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 หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา  

   

      1. ด้านคุณธรรม  จริยธรรม

1.1 2.1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม
1.2 2.1.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม

จริยธรรม

1.3 2.1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม

จริยธรรม ใช้วิธีการประเมิน ทั้งการประเมินระหว่างเรียน

ภายหลังสิ้นสุดวิชา และภายหลังสำเร็จการศึกษา โดย

1. ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ

และซื่อสัตย์สุจริต

1.

บรรยายประกอบสื่อและยกตัวอย่างกรณีศึกษาประเด็นทางคุณธ

รรมและจริยธรรม

1. การประเมินระหว่างเรียน และภายหลังสิ้นสุดวิชา

โดยผู้เรียนประเมินตนเอง ประเมินโดยกลุ่มเพื่อน และอาจารย์

โดยใช้วิธีการประเมินที่หลากหลาย ทั้งการสังเกต แบบสอบถาม

แบบบันทึก แบบประเมินและแบบวัดที่เกี่ยวข้อง

2. มีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 2. อภิปรายกลุ่มย่อย กลุ่มใหญ่ 2. การประเมินภายหลังจากสำเร็จการศึกษาแล้ว

โดยให้บัณฑิตประเมินตนเอง ประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต

โดยใช้แบบสอบถาม และการสัมภาษณ์

3. มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถทำงานเป็นทีม 3. ใช้สถานการณ์จริง

4. เคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ 4. บทบาทสมมติ

5. เคารพสิทธิ รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น

และเคารพกฎระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม

5.

กรณีตัวอย่างที่ครอบคลุมประเด็นปัญหาทางด้านคุณธรรมและจ

ริยธรรม

6. เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้อื่นทั้งในด้านการสื่อสาร การดำรงตน

และการปฏิบัติงาน

7.

ส่งเสริมให้บุคคลในสังคมตระหนักถึงความสำคัญในการใช้ภาษาเ

พื่อการสื่อสาร

8. มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ

   

      2. ด้านความรู้

2.1 2.2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 2.2 2.2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้

2.3 2.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้

ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษ

า ในด้านต่างๆ คือ

1. มีความรู้ และความเข้าใจในสาระสำคัญของศาสตร์ที่ศึกษา 1. บรรยาย 1. สอบวัดความรู้โดยใช้แบบทดสอบ

2.

มีความรู้และความเข้าใจในสาระสำคัญของกระบวนการสื่อสารแ

ละสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต

2. เรียนรู้ด้วยตนเอง 2. วิเคราะห์กรณีศึกษา

3.

สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการโดยใช้เทคโนโลยีสารส

นเทศและเลือกความรู้มาใช้ได้ตามวัตถุประสงค์

3. อภิปราย 3. ประเมินการศึกษาค้นคว้า

4. สามารถใช้กระบวนการวิจัยในการแสวงหาความรู้ 4. กระบวนการวิเคราะห์ วิจัย

5. สามารถบูรณาการความรู้ที่ได้ศึกษากับความรู้ในศาสตร์อื่นๆ

ที่เกี่ยวข้อง

5. นำเสนอประเด็นที่ผู้เรียนสนใจ

เพื่อการเรียนรู้ร่วมกันของกลุ่ม

6. มีความรู้ ความเข้าใจในวัฒนธรรม

สถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงของประเทศและสังคมโลก

6. รายงานการศึกษาค้นคว้า

   

      3. ด้านทักษะทางปัญญา

3.1 2.3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา

3.2 2.3.2

กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปั

ญญา

3.3 2.3.3

กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา

1. สามารถคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ มีวิจารณญาณ

และสร้างสรรค์ โดยใช้ความรู้ทางภาษาและศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง

1. ฝึกทักษะการคิด วิเคราะห์ 1. การวัดความสามารถในทักษะในการใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร
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      3. ด้านทักษะทางปัญญา

3.1 2.3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา

3.2 2.3.2

กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปั

ญญา

3.3 2.3.3

กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา

2.

สามารถใช้ภาษาเชิงสร้างสรรค์เข้าถึงจินตนาการได้อย่างเหมาะส

ม

2. ฝึกทักษะการใช้ภาษาเชิงสร้างสรรค์ 2. ประเมินผลการปฏิบัติงานโดยใช้แบบประเมิน

3. สามารถประยุกต์ความรู้ ทักษะด้านภาษา

และนำไปใช้ได้เหมาะสมกับระดับและกาลเทศะ

3. สานเสวนา

4.

สามารถพัฒนาวิธีการแก้ไขปัญหาที่มีประสิทธิภาพสอดคล้องกับ

สถานการณ์และบริบททางสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป

4. อภิปราย

5. จัดทำโครงงาน

   

      4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

4.1 2.4.1

ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างตัวบุคคลและคว

ามสามารถในการรับผิดชอบ

4.2 2.4.2

กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสั

มพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

4.3 2.4.3

กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่า

งบุคคลและความรับผิดชอบ

1.

มีความสามารถในการปรับตัวและมีปฏิสัมพันธ์อย่างสร้างสรรค์กั

บบุคคลกลุ่มต่างๆ ในสังคม

1. จัดกิจกรรมกลุ่มในการวิเคราะห์กรณีศึกษา 1. ประเมินผลการจัดกิจกรรมกลุ่ม

2.

สามารถทำงานเป็นทีมในบทบาทผู้นำและสมาชิกทีมในบริบทหรื

อสถานการณ์ที่แตกต่างกัน

2. มอบหมายรายงานกลุ่มและรายงานเดี่ยว 2. ตรวจและประเมินผลการนำเสนอรายงาน

3.

สามารถใช้ความรู้ในศาสตร์มาชี้นำสังคมในประเด็นที่เหมาะสม

3. นำเสนอรายงาน 3. ประเมินการทำงานเป็นทีม

4.

สามารถแสดงออกซึ่งภาวะผู้นำในการผลักดันให้เกิดการเปลี่ยนแ

ปลงที่ดีในองค์กรและสังคมในสถานการณ์ที่หลากหลาย

4. อภิปราย

5. มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ต่อสังคม

และรับผิดชอบในการพัฒนาตนเององค์กรและสังคมอย่างต่อเนื่อ

ง

5. สัมมนา

   

      5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

5.1 2.5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข

การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

5.2 2.5.2

กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเ

คราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร

และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

5.3 2.5.3

กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเ

ลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

1. สามารถประยุกต์ใช้หลักตรรกะ

คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจำวันอย่างเหมาะสม

1. ฝึกการใช้หลักสถิติในการเก็บรวบรวม วิเคราะห์

และนำเสนอข้อมูล

1. ประเมินผลการปฏิบัติกิจกรรมตามกิจกรรมที่มอบหมาย

2.

สามารถวิเคราะห์และเปลี่ยนแปลงข้อมูลให้เป็นข่าวสารที่มีคุณภ

าพ และถ่ายทอดข้อมูลข่าวสารแก่ผู้อื่นได้อย่างเข้าใจ

2. ฝึกกระบวนการคิดโดยใช้หลักตรรกศาสตร์ 2. ใช้แบบสังเกต

3. สามารถใช้ภาษาสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งการพูด

การฟัง การอ่าน และการเขียน

3. ฝึกทักษะทางภาษาทั้งการพูด การฟัง การอ่าน และการเขียน 3. ใช้แบบทดสอบ

4.

สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเข้าถึงแหล่งสารสนเทศ

และนำเสนอแหล่งสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม

4. จัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้เลือก

และใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่าง

4. ประเมินผลการทำโครงการ

5.

จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ใช้ความสามารถ

ในการวิเคราะห์ วินิจสาร และนำเสนอได้อย่างเหมาะสม
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 หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล  

   

 1. แผนการสอน (จัดทำแผนการสอนไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์)  

สัปดาห์

ที่
หัวข้อ/รายละเอียด

ชั่วโมงสอนต่อสัปดาห์
กิจกรรมการสอน สื่อที่ใช้ใน การสอน อาจารย์ผู้สอน

ทฤษฎี ปฏิบัติ

1. ปฐมนิเทศรายวิชา

-

ร่วมกันกำหนดแนวทางการจัดการเรีย

นการสอน

ชี้แจงใบงานและมอบหมายงาน

12.00 8.00 บรรยาย 1. มคอ. 3

2. power point

3.

เอกสารประกอบการส

อน

4. VDO

5. แหล่งเรียนรู้

2. หน่วยที่ 1

ภูมิหลังมหาวิทยาลัยนราธิวาส

ราชนครินทร์

1.1 แนวคิดการศึกษาประวัติศาสตร์

1.2 หอประวัติศาสตร์มหาวิทยาลัยฯ

1.3 การก่อตั้งมหาวิทยาลัยฯ

1.4 โครงสร้าง

ทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัยฯ

1.5

กิจกรรมพัฒนาสังคมของมหาวิทยาลัย

ฯ

12.00 8.00 บรรยาย

กิจกรรมกลุ่ม

power point

เอกสารประกอบการส

อน

VDO

แหล่งเรียนรู้

3. หน่วยที่ 1

ภูมิหลังมหาวิทยาลัยนราธิวาส

ราชนครินทร์

1.1 แนวคิดการศึกษาประวัติศาสตร์

1.2 หอประวัติศาสตร์มหาวิทยาลัยฯ

1.3 การก่อตั้งมหาวิทยาลัยฯ

1.4 โครงสร้าง

ทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัยฯ

1.5

กิจกรรมพัฒนาสังคมของมหาวิทยาลัย

ฯ

12.00 8.00 บรรยาย

กิจกรรมกลุ่ม

power point

เอกสารประกอบการส

อน

VDO

แหล่งเรียนรู้

4. หน่วยที่ 1

ภูมิหลังมหาวิทยาลัยนราธิวาส

ราชนครินทร์

1.1 แนวคิดการศึกษาประวัติศาสตร์

1.2 หอประวัติศาสตร์มหาวิทยาลัยฯ

1.3 การก่อตั้งมหาวิทยาลัยฯ

1.4 โครงสร้าง

ทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัยฯ

1.5

กิจกรรมพัฒนาสังคมของมหาวิทยาลัย

ฯ

12.00 8.00 บรรยาย

กิจกรรมกลุ่ม

power point

เอกสารประกอบการส

อน

VDO

แหล่งเรียนรู้

5. หน่วยที่ 1

ภูมิหลังมหาวิทยาลัยนราธิวาส

ราชนครินทร์

1.1 แนวคิดการศึกษาประวัติศาสตร์

1.2 หอประวัติศาสตร์มหาวิทยาลัยฯ

1.3 การก่อตั้งมหาวิทยาลัยฯ

1.4 โครงสร้าง

ทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัยฯ

1.5

กิจกรรมพัฒนาสังคมของมหาวิทยาลัย

ฯ

12.00 8.00 บรรยาย

กิจกรรมกลุ่ม

power point

เอกสารประกอบการส

อน

VDO

แหล่งเรียนรู้
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สัปดาห์

ที่
หัวข้อ/รายละเอียด

ชั่วโมงสอนต่อสัปดาห์
กิจกรรมการสอน สื่อที่ใช้ใน การสอน อาจารย์ผู้สอน

ทฤษฎี ปฏิบัติ

6. หน่วยที่ 2 สังคมพหุวัฒนธรรม

2.1 ภูมิหลังจังหวัดนราธิวาส

2.2

ความหมายและความสำคัญของสังคม

พหุวัฒนธรรม

2.3 ปัจจัยด้านโครงสร้างทางสังคม

เชื้อชาติ ศาสนา

การศึกษาที่มีผลต่อความเชื่อและวิถีชีวิ

ตของกลุ่มคนในสังคม

6.00 6.00 บรรยาย

กิจกรรมกลุ่ม

power point

ใบงาน

เอกสารประกอบการส

อน

แหล่งเรียนรู้

สื่อ VDO

8. หน่วยที่ 2 สังคมพหุวัฒนธรรม

2.1 ภูมิหลังจังหวัดนราธิวาส

2.2

ความหมายและความสำคัญของสังคม

พหุวัฒนธรรม

2.3 ปัจจัยด้านโครงสร้างทางสังคม

เชื้อชาติ ศาสนา

การศึกษาที่มีผลต่อความเชื่อและวิถีชีวิ

ตของกลุ่มคนในสังคม

6.00 6.00 บรรยาย

กิจกรรมกลุ่ม

power point

ใบงาน

เอกสารประกอบการส

อน

แหล่งเรียนรู้

สื่อ VDO

8. หน่วยที่ 2 สังคมพหุวัฒนธรรม

2.1 ภูมิหลังจังหวัดนราธิวาส

2.2

ความหมายและความสำคัญของสังคม

พหุวัฒนธรรม

2.3 ปัจจัยด้านโครงสร้างทางสังคม

เชื้อชาติ ศาสนา

การศึกษาที่มีผลต่อความเชื่อและวิถีชีวิ

ตของกลุ่มคนในสังคม

6.00 6.00 บรรยาย

กิจกรรมกลุ่ม

power point

ใบงาน

เอกสารประกอบการส

อน

แหล่งเรียนรู้

สื่อ VDO

9. กิจกรรมการเก็บคะแนนกลางภาค 0.00 0.00 บรรยาย

กิจกรรมกลุ่ม

power point

ใบงาน

เอกสารประกอบการส

อน

แหล่งเรียนรู้

สื่อ VDO

10. หน่วยที่ 3

กระบวนการและเครื่องมือศึกษาชุมชน

3.1 เชิญบรรยาย /กิจกรรม

3.2 แลกเปลี่ยนเรียนรู้

3.3 สรุปกิจกรรม

สรุปและถอดบทเรียนกิจกรรม

8.00 8.00 บรรยาย

กิจกรรมกลุ่ม/รายบุคคล

power point

ใบงาน

เอกสารประกอบการส

อน

แหล่งเรียนรู้

สื่อ VDO

11. หน่วยที่ 3

กระบวนการและเครื่องมือศึกษาชุมชน

3.1 เชิญบรรยาย /กิจกรรม

3.2 แลกเปลี่ยนเรียนรู้

3.3 สรุปกิจกรรม

สรุปและถอดบทเรียนกิจกรรม

8.00 8.00 บรรยาย

กิจกรรมกลุ่ม/รายบุคคล

power point

ใบงาน

เอกสารประกอบการส

อน

แหล่งเรียนรู้

สื่อ VDO

12. หน่วยที่ 3

กระบวนการและเครื่องมือศึกษาชุมชน

3.1 เชิญบรรยาย /กิจกรรม

3.2 แลกเปลี่ยนเรียนรู้

3.3 สรุปกิจกรรม

สรุปและถอดบทเรียนกิจกรรม

8.00 8.00 บรรยาย

กิจกรรมกลุ่ม/รายบุคคล

power point

ใบงาน

เอกสารประกอบการส

อน

แหล่งเรียนรู้

สื่อ VDO
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สัปดาห์

ที่
หัวข้อ/รายละเอียด

ชั่วโมงสอนต่อสัปดาห์
กิจกรรมการสอน สื่อที่ใช้ใน การสอน อาจารย์ผู้สอน

ทฤษฎี ปฏิบัติ

13. หน่วยที่ 3

กระบวนการและเครื่องมือศึกษาชุมชน

3.1 เชิญบรรยาย /กิจกรรม

3.2 แลกเปลี่ยนเรียนรู้

3.3 สรุปกิจกรรม

สรุปและถอดบทเรียนกิจกรรม

8.00 8.00 บรรยาย

กิจกรรมกลุ่ม/รายบุคคล

power point

ใบงาน

เอกสารประกอบการส

อน

แหล่งเรียนรู้

สื่อ VDO

14. หน่วยที่ 4

กิจกรรมบริการวิชาการพัฒนาชุมชนแ

ละการทำนุบำรุงศิลปะวัฒนธรรม

ในสังคมพหุวัฒนธรรม

3.1 การสำรวจพื้นที่

3.2 การประชุมกลุ่ม

3.3 กิจกรรมการเรียนรู้

3.4

การเผยแพร่และการถ่ายทอดความรู้

3.5 สรุปและข้อเสนอแนะ

กิจกรรม/โครงการมนร.เพื่อสังคมพหุวั

ฒนธรรม

4.00 8.00 บรรยาย

กิจกรรมกลุ่ม/รายบุคคล

power point

ใบงาน

เอกสารประกอบการส

อน

แหล่งเรียนรู้

สื่อ VDO

15. หน่วยที่ 4

กิจกรรมบริการวิชาการพัฒนาชุมชนแ

ละการทำนุบำรุงศิลปะวัฒนธรรม

ในสังคมพหุวัฒนธรรม

3.1 การสำรวจพื้นที่

3.2 การประชุมกลุ่ม

3.3 กิจกรรมการเรียนรู้

3.4

การเผยแพร่และการถ่ายทอดความรู้

3.5 สรุปและข้อเสนอแนะ

กิจกรรม/โครงการมนร.เพื่อสังคมพหุวั

ฒนธรรม

4.00 8.00 บรรยาย

กิจกรรมกลุ่ม/รายบุคคล

power point

ใบงาน

เอกสารประกอบการส

อน

แหล่งเรียนรู้

สื่อ VDO

16. หน่วยที่ 4

กิจกรรมบริการวิชาการพัฒนาชุมชนแ

ละการทำนุบำรุงศิลปะวัฒนธรรม

ในสังคมพหุวัฒนธรรม

3.1 การสำรวจพื้นที่

3.2 การประชุมกลุ่ม

3.3 กิจกรรมการเรียนรู้

3.4

การเผยแพร่และการถ่ายทอดความรู้

3.5 สรุปและข้อเสนอแนะ

กิจกรรม/โครงการมนร.เพื่อสังคมพหุวั

ฒนธรรม

4.00 8.00 บรรยาย

กิจกรรมกลุ่ม/รายบุคคล

power point

ใบงาน

เอกสารประกอบการส

อน

แหล่งเรียนรู้

สื่อ VDO

17. กิจกรรมการเก็บคะแนนปลายภาค 0.00 0.00 บรรยาย

กิจกรรมกลุ่ม/รายบุคคล

power point

ใบงาน

เอกสารประกอบการส

อน

แหล่งเรียนรู้

สื่อ VDO

   

 2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้  

 การเรียนรู้ด้าน ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน
สัปดาห์ที่

ประเมิน

สัดส่วน

ของการ

ประเมินผล

6. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 1) [ ] ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม

จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต
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 การเรียนรู้ด้าน ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน
สัปดาห์ที่

ประเมิน

สัดส่วน

ของการ

ประเมินผล

7. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 2) [ ] มีวินัย ตรงต่อเวลา

รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม

8. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 3) [ ] มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม

สามารถทำงานเป็นทีม

9. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 4) [ ]

เคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์

10. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 5) [ ] เคารพสิทธิ รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น

และเคารพกฎระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ

ขององค์กรและสังคม

11. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 6) [ ]

เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้อื่นทั้งในด้านการสื่อสาร

การดำรงตน และการปฏิบัติงาน

12. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 7) [ ]

ส่งเสริมให้บุคคลในสังคมตระหนักถึงความสำคัญ

ในการใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร

13. ด้านความรู้ 1) [ ] มีความรู้

และความเข้าใจในสาระสำคัญของศาสตร์ที่ศึกษา

14. ด้านความรู้ 2) [ ]

มีความรู้และความเข้าใจในสาระสำคัญของกระบ

วนการสื่อสารและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในกา

รดำเนินชีวิต

15. ด้านความรู้ 5) [ ]

สามารถบูรณาการความรู้ที่ได้ศึกษากับความรู้ใน

ศาสตร์อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

16. ด้านความรู้ 6) [ ] มีความรู้ ความเข้าใจในวัฒนธรรม

สถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงของประเทศและสังค

มโลก

17. ด้านทักษะทางปัญญา 1) [ ] สามารถคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ

มีวิจารณญาณ และสร้างสรรค์

โดยใช้ความรู้ทางภาษาและศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง

18. ด้านทักษะทางปัญญา 3) [ ] สามารถประยุกต์ความรู้ ทักษะด้านภาษา

และนำไปใช้ได้เหมาะสมกับระดับและกาลเทศะ

19. ด้านทักษะทางปัญญา 4) [ ]

สามารถพัฒนาวิธีการแก้ไขปัญหาที่มีประสิทธิภา

พสอดคล้องกับสถานการณ์และบริบททางสังคม

ที่เปลี่ยนแปลงไป

20. ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและควา

มรับผิดชอบ

1) [ ]

มีความสามารถในการปรับตัวและมีปฏิสัมพันธ์อ

ย่างสร้างสรรค์กับบุคคลกลุ่มต่างๆ ในสังคม

21. ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและควา

มรับผิดชอบ

2) [ ]

สามารถทำงานเป็นทีมในบทบาทผู้นำและสมาชิ

กทีมในบริบทหรือสถานการณ์ที่แตกต่างกัน

22. ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและควา

มรับผิดชอบ

3) [ ]

สามารถใช้ความรู้ในศาสตร์มาชี้นำสังคมในประเ

ด็นที่เหมาะสม

23. ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและควา

มรับผิดชอบ

4) [ ]

สามารถแสดงออกซึ่งภาวะผู้นำในการผลักดันให้เ

กิดการเปลี่ยนแปลงที่ดีในองค์กรและสังคมในสถ

านการณ์ที่หลากหลาย
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 การเรียนรู้ด้าน ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน
สัปดาห์ที่

ประเมิน

สัดส่วน

ของการ

ประเมินผล

24. ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและควา

มรับผิดชอบ

5) [ ] มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ต่อสังคม

และรับผิดชอบในการพัฒนาตนเององค์กรและสัง

คมอย่างต่อเนื่อง

25. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข

การสื่อสาร

และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

2) [ ]

สามารถวิเคราะห์และเปลี่ยนแปลงข้อมูลให้เป็นข่

าวสารที่มีคุณภาพ

และถ่ายทอดข้อมูลข่าวสารแก่ผู้อื่นได้อย่างเข้าใจ

26. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข

การสื่อสาร

และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

3) [ ]

สามารถใช้ภาษาสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้

งการพูด การฟัง การอ่าน และการเขียน

รวม 0%

   

 สัดส่วนคะแนน  

รายละเอียด
คุณธรรม

จริยธรรม
ความรู้

ทักษะ

ปัญญา

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รับผิดชอบ

ทักษะการ

วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การ

สื่อสาร

และการ

ใช้เทคโนโลยี

ด้านทักษะ

การปฏิบัติ

ทางวิชาชีพ

ด้านทักษะ

ในการ

บูรณาการ

ความรู้ทาง

การแพทย์

เข้ากับวิถีชีวิต

ภายใต้บริบท

พหุวัฒนธรรม

รวม

1.บทที่ 1 5% 5% 5% 5% 5% 25%

2.บทที่ 2 5% 5% 5% 5% 5% 25%

3.คะแนนรวม 10% 10% 10% 10% 10% 50%

รวม 10% 20% 20% 20% 20% 10% 100%
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 หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน  

 1. ตำราและเอกสารหลัก  

 
ขวัญจิต ศศิวงศาโรจน์, นันทิยา ดวงภุมเมศ และมรกต ไมยเออร์. (2559). การอยู่ร่วมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม.

 
 

 นครปฐม: สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย มหาวิทยาลัยมหิดล.  

 สุรางรัตน์ วศิรารมณ์. ทักษะการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์. กรุงเทพมหานคร: เจปริ้นส์, 2553.  

   

 2. เอกสารและข้อมูลสำคัญ  

 

กิติพัฒน์ นนทปัทมะดุลย์. (2553).

ทฤษฎีสังคมสงเคราะห์ร่วมสมัย.สำนักพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์.กรุงเทพฯ : โรงพิมพ์

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์.  

 

 
กิติพัฒน์ นนทปัทมะดุลย์. (2550). การวิจัยเชิงคุณภาพในสวัสดิการสังคม : แนวคิดและวิธีวิจัย. สำนักพิมพ์

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์.กรุงเทพฯ : โรงพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์.  
 

 
โกมาตร จึงเสถียรทรัพย และคณะ. (2559). วิถีชุมชน เครื่องมือ 7 ชิ้น ที่ทําใหงานชุมชนงาย ไดผล และสนุก.

พิมพครั้งที่ 12. นนทบุรี: หนังสือดีวัน. 
 

 
จิราลักษณ์ จงสถิตมั่น. (2549). สังคมสงเคราะห์กลุ่มชน. สำนักพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์.กรุงเทพฯ :

โรงพิมพ์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์. 
 

 งามพิศ สัตย์สงวน. (2543). หลักมานุษยวิทยาวัฒนธรรม. กรุงเทพฯ : รามาการพิมพ์.  

 

ฐิติมดี อาพัทธนานนท์. (2561). วัฒนธรรม :

นโยบายการจัดการศึกษาของรัฐไทยในสังคมพหุวัฒนธรรม.กรุงเทพมหานคร:

สำนักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 

 

 
ทรงศักดิ์ ปรางวัฒนากุล และสรัสวดี อ๋องสกุล. (2561) สังคมพหุวัฒนธรรม. เชียงใหม่ : ศูนย์ล้านนาศึกษา

คณะมนุษยศาสตร์ ศูนย์ล้านนาศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.  
 

 
นงเยาว์ เนาวรัตน์. (2561). การศึกษาพหุวัฒนธรรม : มุมมองเชิงวิพากษ์และการปฏิบัติการในโรงเรียน

(พิมพ์ครั้งที่ 3). กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.  
 

 
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ พ.ศ.2548. (2548). ราชกิจจานุเบกษาเล่ม 122 ตอนที่ 14

ก. 
 

 
ระพีพรรณ คำหอม และคณะ. (2549). สวัสดิการกับสังคมไทย. พิมพ์ครั้งที่ 2. กรุงเทพฯ:

บริษัทพริกหวานกราฟฟิค จำกัด.  
 

 ระพีพรรณ คำหอม. การพิทักษ์สิทธิ์. กรุงเทพมหานคร: บริษัทพริกหวานกราฟฟิค จำกัด, 2549.   

 
ระพีพรรณ คำหอม. หลักการและกระบวนการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์จุลภาค. กรุงเทพมหานคร:

โรงพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, 2551. 
 

 

วันทนีย์ วาสิกะสิน, สุรางค์รัตน์ วศินารมณ์ และกิติพัฒน์ นนทปัทมะดุลย์. (2553).

ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับสวัสดิการสังคม และสังคมสงเคราะห์. พิมพ์ครั้งที่ 7 กรุงเทพมหานคร :

สำนักพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์. 

 

 สนธยา พลศรี. (2547). ทฤษฎีและหลักการพัฒนาชุมชน (พิมพครั้งที่ 5). กรุงเทพฯ: โอเดียนสโตร.   

 

สถาบันพระปกเกล้า. (2555).

ความเป็นพลเมืองกับอนาคตประชาธิปไตยไทย.เอกสารการประชุมวิชาการสถาบันพระปกเกล้า ครั้งที่ 13

ประจำปี 2554, กรุงเทพฯ: สถาบันพระปกเกล้า. 

 

 
เสริมศักดิ์ วิศาลาภรณ์. (2554). รูปแบบการบริหารจัดการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต้. กรุงเทพฯ:

สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา. 
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สำนักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 
 

 

อานันท์ กาญจนพันธ์. (2551). แนวคิดชาตินิยมกับพหุวัฒนธรรม.
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 อานันท์ กาญจนพันธุ์ และคณะ. (2561). หลากมุมมองพหุวัฒนธรรม. ปัตตานี : ปาตานีฟอรั่ม.  

 
อัญมณี บูรณากานนท์ และคณะ. วิธีการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์เพื่อช่วยเหลือเด็กและเยาวชน.

กรุงเทพมหานคร: บริษัทพริกหวานกราฟฟิค จำกัด, 2554.  
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 3. เอกสารและข้อมูลแนะนำ  

 6.1 ตำราและเอกสารหลัก   

 
ขวัญจิต ศศิวงศาโรจน์, นันทิยา ดวงภุมเมศ และมรกต ไมยเออร์. (2559). การอยู่ร่วมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม.

 
 

 นครปฐม: สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย มหาวิทยาลัยมหิดล.  
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