
ตารางเปรียบเทียบเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 และแนวทางการบริหารเกณฑมาตรฐานหลักสูตรอุดมศึกษา พ.ศ. 2558  
กับเกณฑมาตรฐานหลักสตูรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 

หัวขอ 
เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 และ

แนวทางการบริหารเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 
2558 

เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 

นิยามศัพท ไมระบุ      "คณะกรรมการ" หมายถึง คณะกรรมการมาตรฐานการ
อุดมศึกษา 

       “อาจารยประจํา” หมายถึง บุคคลที่ดํารงตําแหนงอาจารยผูชวย
ศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารยในสถาบันอุดมศึกษา
ที่เปดสอนหลักสูตรนั้น  ที่มีหนาที่รับผิดชอบตามพันธกิจของการ
อุดมศึกษา และปฏิบัติหนาที่เต็มเวลา 
 
 
 
      สําหรับอาจารยประจําที่สถาบันอุดมศึกษารับเขาใหมตั้งแตเกณฑ
มาตรฐาน นี้  เ ริ่ มบั งคับใชต องมีคะแนนทดสอบความสามารถ
ภาษาอังกฤษไดตามเกณฑที่ กําหนดไวในประกาศคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา เรื่อง มาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษของอาจารย
ประจํา 
 
 
 
 

      "อาจารยประจํา"  หมายถึง บุคคลที่ดํารงตําแหนง
อาจารย ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย ศาสตราจารย 
และตําแหนงอื่นที่เทียบเทาในสถาบันอุดมศึกษา แหงนั้นตามที่
สภาสถาบันอุดมศึกษากําหนด หรือบุคคลในองคกรภายนอกที่
มีการตกลงรวมผลิต ซึ่งมีหนาที่รับผิดชอบตามพันธกิจของการ
อุดมศึกษา และมีความเขาใจเกี่ยวกับมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา   
     สําหรับอาจารยประจําที่สถาบันอุดมศึกษารับเขาใหม
ตั้งแตเกณฑมาตรฐานนี้ เริ่มใชบังคับตองมีคะแนนทดสอบ
ความสามารถภาษาอังกฤษไดตามเกณฑที่สภาสถาบัน 
อุดมศึกษากําหนด 
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       “อาจารยประจําหลักสูตร” หมายถึง อาจารยประจําที่มีคุณวุฒิตรง
หรือ สัมพันธกับสาขาวิชาของหลักสูตรที่เปดสอน ซึ่งมีหนาที่สอนและ
คนควาวิจัยใน  สาขาวิชาดังกลาว ทั้งนี้สามารถเปนอาจารยประจํา
หลักสูตรหลายหลักสูตรไดในเวลาเดียวกัน แตตองเปนหลักสูตรที่อาจารย
ผูนั้นมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาของหลักสูตร 
 

      "อาจารยประจําหลักสูตร" หมายถึง อาจารยประจําที่
มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาของหลักสูตรที่สภา
สถาบัน อุดมศึกษาเห็นชอบหรืออนุมัติ มีหนาที่สอนและ
คนควาวิจัยในสาขาวิชาดังกลาว ทั้งนี้ สามารถเปนอาจารย
ประจําหลักสูตรหลายหลักสูตรไดในเวลาเดียวกัน 

       “คุณวุฒิที่สัมพันธกับสาขาวิชาของหลักสูตร” หมายถึง คุณวุฒิที่
กําหนดไว ในมาตรฐานสาขาวิชาที่ประกาศไปแลว หากสาขาวิชาใดยังไม
มีประกาศมาตรฐานสาขาวิชา หรือประกาศมาตรฐานสาขาวิชาไมได
กําหนดเรื่องนี้ไวใหอางอิงจากกลุมสาขาวิชาเดียวกันในตารางของ ISCED 
(International Standard Classification of Education) 

      "คุณวุฒิที่สั มพันธกับสาขา วิชาของหลักสูตร" 
หมายถึง คุณวุฒิที่กําหนดไว ในมาตรฐานสาขาวิชา หาก
สาขาวิชาใดยังไมมีประกาศมาตรฐานสาขาวิชา หรือประกาศ
มาตรฐานสาขาวิชาไมไดกําหนดเรื่องนี้ไว ใหหมายถึงคุณวุฒิ
ที่เกี่ยวของกับ วิซาการหรือวิชาชีพของหลักสูตรหรือคุณวุฒิ
อื่นแตมีประสบการณ ตรงที่เกี่ยวของกับหลักสูตรเปนที่
ประจักษที่จะสงเสริมใหการเรียนการสอนในหลักสูตร
สาขาวิชา นั้นบรรลุผลลัพธการเรียนรูของนักศึกษาไดตามที่
กําหนดไวในหลักสูตร โดยการ พิจารณาคุณวุฒิที่สัมพันธกัน
ใหอยูในดุลยพินิจของสภาสถาบันอุดมศึกษา 
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       “อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร” หมายถึง อาจารยประจําหลักสูตร
ที่มี ภาระหนาที่ในการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน 
ตั้งแต การวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผล และการ
พัฒนาหลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตองอยูประจําหลักสูตรนั้น
ตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา โดยจะเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร
เกินกวา 1 หลักสูตรในเวลาเดียวกันไมไดยกเวนพหุวิทยาการหรือ สห
วิทยาการ ใหเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดอีกหนึ่งหลักสูตรและ
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร สามารถซ้ําไดไมเกิน 2 คน  
     หลักสูตรระดับปริญญาโทและปริญญาเอกในสาขาวิชาเดียวกัน 
สามารถใชอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรชุดเดียวกันได 
 

      คงเดิม 
 
 
 
 
 
 
 
 
     คงเดิม 

      “อาจารยพิเศษ” หมายถึง ผูสอนที่ไมใชอาจารยประจํา 
 

     คงเดิม 

      ไมระบุ 
 
 

    "นักวิจัยประจํา" หมายถึง บุคคลที่ดํารงตําแหนงนักวิจัย
ในสถาบันอุดมศึกษาที่เปดสอนหลักสูตรนั้น ที่มีหนาที่
คนควา วิจัยทางวิชาการ และปฏิบัติหนาที่เต็มเวลา 
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      “การตกลงรวมผลิต” หมายถึง การทําขอตกลงรวมมือกันอยางเปน
ทางการ ระหวางสถาบันอุดมศึกษากับองคกรภายนอกในการพัฒนาและ
บริหารหลักสูตร โดยผานความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัยและ
คณะกรรมการระดับนโยบาย ขององคกรภายนอกนั้น ๆ 
 
      องคกรภายนอกตองเปนสถาบันอุดมศึกษาในหรือตางประเทศที่
ไดรับการรับรองจากหนวยงานที่รับผิดชอบการศึกษาของประเทศนั้น 
หรือเปนหนวยราชการระดับกรมหรือเทียบเทาหรือหนวยงานรัฐวิสาหกิจ 
หรือองคการมหาชน หรือบริษัทเอกชนที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย
แหงประเทศไทยเทานั้น 
 
     หากเปนบริษัทเอกชนที่ไมไดอยูในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
ใหเสนอคณะกรรมการการอุดมศึกษาพิจารณาเปนรายกรณีโดยตองแสดง
ศักยภาพและความพรอมในการรวมผลิตบัณฑิตของบริษัทดังกลาว 

     "การตกลงรวมผลิต" หมายถึง การทําขอตกลงรวมมือ
กันอยางเปนทางการ ระหวางสถาบันอุดมศึกษากับองคกร
ภายนอกในการพัฒนาและบริหารหลักสูตร โดยผานความ
เห็นชอบของสภาสถาบันอุดมศึกษาและองคกรภายนอกนั้น 
ๆ 
     "องคกรภายนอก" หมายถึง สถาบันอุดมศึกษาในหรือ
ตางประเทศที่ไดรับการรับรองจากหนวยงานที่รับผิดชอบ
การศึกษาของประเทศนั้น หรือเปนหนวยราชการระดับกรม
หรือเทียบเทา หรือหนวยงานรัฐวิสาหกิจ หรือองคการ
มหาชน หรือบริษัทเอกชนที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย
แหงประเทศไทยเทานั้น 
      หากเปนบริษัทเอกชนที่ไมไดจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทย ใหอยูในดุลยพินิจของสภา
สถาบันอุดมศึกษา โดยตองแสดงศักยภาพและความพรอมใน
การรวมผลิตบัณฑิตของบริษัทดังกลาว และตองใหได
คุณภาพตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 

ชื่อประกาศนียบัตรและ 
ชื่อปริญญา 

     1. ประกาศนียบัตรบัณฑิต ใหใชชื่อวา “ประกาศนียบัตรบัณฑิต 
(Graduate Diploma)” อักษรยอ “ป.บัณฑิต (Grad. Dip.)” แลวตาม
ดวยชื่อสาขาวิชา ตอทาย 

คงเดิม 

      2. ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ใหใชชื่อวา “ประกาศนียบัตร
บัณฑิตชั้นสูง (Higher Graduate Diploma)” อักษายอ “ป.บัณฑิตชั้นสูง 
(Higher Grad. Dip.)” แลวตามดวยชื่อสาขาวิชาตอทาย 

คงเดิม 
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      3. ปริญญาโทและปริญญาเอก สถาบันอุดมศึกษาที่มีการตราพระ
ราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญาในสาขาวิชา และอักษรยอสําหรับสาขาวิชา
ไวแลว ใหใชชื่อปริญญาตามที่กําหนดในพระราชกฤษฎีกานั้น ในกรณีที่
ปริญญาใดยังมิไดกําหนดชื่อไว ในพระราชกฤษฎีกา หรือกรณีที่
สถาบันอุดมศึกษาใดไมมีการตราพระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญาใน
สาขาวิชาและอักษรยอสําหรับสาขาวิชาใหใช ชื่อปริญญาตามหลักเกณฑ
การกําหนดชื่อปริญญาตามที่คณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด 

     3. ปริญญาโทและปริญญาเอก สถาบันอุดมศึกษาที่มีการ
ตราพระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญาในสาขาวิชา และอักษร
ยอสําหรับสาขาวิชาไวแลว ใหใชชื่อปริญญาตามที่กําหนดใน
พระราชกฤษฎีกานั้น ในกรณีที่ปริญญาใดยังมิไดกําหนดชื่อไว
ในพระราชกฤษฎีกา หรือกรณีที่สถาบันอุดมศึกษาใดไมมีการ
ตราพระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญาในสาขาวิชาและอักษรยอ
สําหรับสาขาวิชาใหใช ชื่อปริญญาตามหลักเกณฑการกําหนด
ชื่อปริญญาที่คณะกรรมการกําหนด 

ปรัชญาและวัตถุประสงค 
ของหลักสูตร  
    1. ประกาศนียบัตร
บัณฑิต และ
ประกาศนียบัตรบัณฑิต 
ชั้นสูง 

      มุ ง ให มีคว ามสั ม พันธ สอดคลองกับแผนพัฒนาการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาของ ชาติ ปรัชญาของการอุดมศึกษา ปรัชญาของ
สถาบันอุดมศึกษา และมาตรฐาน วิชาการและวิชาชีพ เนนการพัฒนา
นักวิชาการและนักวิชาชีพใหมีความช านาญใน สาขาวิชาเฉพาะ เพื่อให
มีความรูความเชี่ยวชาญสามารถปฏิบัติงานไดดียิ่งขึ้น และ  ควรเปน
หลักสูตรการศึกษาที่มีลักษณะเบ็ดเสร็จในตัวเอง 

      มุงเนนการพัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพใหมีความ
ชํานาญในสาขาวิชา เฉพาะ เพื่อใหมีความรูความเชี่ยวชาญ 
สามารถปฏิบัติงานไดดียิ่งขึ้น โดยมีความสัมพันธสอดคลองกับ
แผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาของชาติ ปรัชญา 
อุดมศึกษา ปรัชญาของสถาบันอุดมศึกษา และมาตรฐาน
วิชาการและวิชาชีพ 
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2. ปริญญาโทและ
ปริญญาเอก 
 

       มุ ง ให มี คว ามสั ม พันธ สอดคล องกั บแผนพัฒนาการ ศึกษา
ระดับอุดมศึกษาของ ชาติ ปรัชญาของการอุดมศึกษา ปรัชญาของ
สถาบันอุดมศึกษา และมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพที่เปนสากล เนนการ
พัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพที่มีความรูความสามารถระดับสูงใน
สาขาวิชาตาง ๆ โดยกระบวนการวิจัยเพื่อให สามารถบุกเบิกแสวงหา
ความรูใหมไดอยางมีอิสระ รวมทั้งมีความสามารถในการ สรางสรรค
จรรโลงความกาวหนาทางวิชาการ เชื่อมโยงและบูรณาการศาสตรที่ ตน
เชี่ยวชาญกับศาสตรอื่นไดอยางตอเนื่อง มีคุณธรรมและจรรยาบรรณทาง 
วิชาการและวิชาชีพ 
 
      ทั้งนี้ในระดับปริญญาโท มุงใหมีความรูความเขาใจในกระบวนการ
สรางและ ประยุกตใชความรูใหมเพื่อการพัฒนางานและสังคม ในขณะที่
ระดับปริญญาเอก มุงใหมีความสามารถในการคนควาวิจัยเพื่อสรรคสราง
องคความรูใหมหรือ นวัตกรรม ซึ่งเปนประโยชนตอการพัฒนางาน สังคม 
และประเทศ 

มุงเนนการพัฒนานักวิชาการและนักวิชาชีพที่มีความรู
ความสามารถระดับสูงในสาขาวิชาตาง ๆ โดยกระบวนการ 
วิจัยเพื่อใหสามารถบุกเบิกแสวงหาความรูใหมไดอยางมี
อิสระ รวมทั้งมีความสามารถในการสรางสรรคจรรโลง
ความกาวหนาทางวิชาการเชื่อมโยงและบูรณาการศาสตร
ตาง ๆ ที่เกี่ยวของไดอยางตอเนื่อง โดยมีความสัมพันธ
สอดคลองกับแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาของชาติ 
ปรัชญา อุดมศึกษา ปรัชญาของสถาบันอุดมศึกษา และ
มาตรฐานวิชาการและวิชาชีพที่เปน สากล มีคุณธรรมและ
จรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 
       คงเดิม 

ระบบการจดัการศึกษา 
 

ระบบทวิภาค 1 ปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ 1   ภาค
ก า ร ศึ ก ษ า ป ก ติ มี ร ะ ย ะ เ ว ล า ศึ ก ษ า ไ ม น อ ย ก ว า  15 สั ป ด า ห  
สถาบันอุดมศึกษาที่เปดการศึกษาภาคฤดูรอนใหกําหนดระยะเวลาและ
จํานวนหนวยกิตโดยมีสัดสวนเทียบเคียงกันไดกับการศึกษาภาคปกติ   

ระบบทวิภาค 1 ปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษา
ปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 
สัปดาห หรือเทียบเคียงไดไมนอยกวา 15 สัปดาห สถาบัน 
อุดมศึกษาที่เปดการศึกษาภาคฤดูรอน ใหกําหนดระยะเวลา
และจํานวนหนวยกิต โดยมีสัดสวนเทียบเคียงกันไดกับ
การศึกษาภาคปกติ 
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             ระบบไตรภาค 1 ปการศึกษาแบงออกเปน 3 ภาคการศึกษา
ปกติ 1  ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาการศึกษาไมนอยกวา 12 สัปดาห 
       โดย 1 หนวยกิตระบบไตรภาค เทียบไดกับ 12/15 หนวยกิตระบบ 
ทวิภาค หรือ 4 หนวยกิตระบบทวิภาค เทียบไดกับ 5 หนวยกิต ระบบไตร
ภาค 
      ระบบจตุรภาค 1 ปการศึกษาแบงออกเปน 4 ภาคการศึกษาปกติ 1 
ภาคการศึกษา ปกติ มีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 10 สัปดาห 
      โดย 1 หนวยกิตระบบจตุรภาค เทียบไดกับ 10/15 หนวยกิต ระบบ
ทวิภาค หรือ 2 หนวยกิตระบบทวิภาค เทียบไดกับ 3 หนวยกิตระบบจตุร
ภาค 
      สถาบันอุดมศึกษาที่จัดการศึกษาระบบอื่นใหแสดงรายละเอียด
เกี่ยวกับระบบการศึกษานั้น รวมทั้งรายละเอียดการเทียบเคียงหนวยกิต
กับระบบทวิภาคไวในหลักสูตร 
 

     ไมระบุ 
 
 
 
 
     ไมระบุ 
 
 
 
 
      สถาบันอุดมศึกษาที่จัดการศึกษาในระบบอื่น ใหมีการนับ
ระยะเวลาใน การศึกษาเทียบเคียงไดกับระบบทวิภาค โดยให
สภาสถาบันอุดมศึกษาเปนผู กํ าหนด  ซึ่ งจะตองแสดง
รายละเอียดเกี่ยวกับระบบการศึกษานั้นไวในหลักสูตรให 
ชัดเจน ประกอบดวยรายละเอียดเกี่ยวกับระยะเวลาของหนวย
การเรียนรูเทียบเคียงกับหนวยกิตในระบบทวิภาค รายวิชา
ภาคทฤษฎีและรายวิชาภาคปฏิบัติ การฝกงานหรือการฝก
ภาคสนาม การทําโครงงานหรือกิจกรรมอื่นใดที่เสริมสราง 
การเรียนรูที่ไดรับมอบหมาย วิทยานิพนธ การคนควาอิสระให
มีความสอดคลอง และเหมาะสมกับระบบการจัดการศึกษาที่
สภาสถาบันอุดมศึกษากําหนด 
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การคิดหนวยกิ
ตตามระบบ ทวิภาค 

      1. รายวิชาภาคทฤษฎี ที่ใชเวลาบรรยาย หรืออภิปรายปญหาไม  
นอยกวา 15 ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิต 
ระบบทวิภาค 
      2. รายวิชาภาคปฏิบัติ ที่ใชเวลาฝกหรือทดลองไมนอยกวา 30 
ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิตระบบทวิภาค 
      3. การฝกงานหรือการฝกภาคสนาม ที่ใชเวลาฝกไมนอยกวา 45 
ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิตระบบทวิภาค 
      4. การทําโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอื่นใดตามที่ไดรับ
มอบหมาย ที่ใชเวลาทําโครงงานหรือกิจกรรมนั้นๆ ไมนอยกวา 45 ชั่วโมง
ตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิตระบบทวิภาค 
      5. การคนควาอิสระ ที่ใชเวลาศึกษาคนควาไมนอยกวา 45 ชั่วโมง
ตอภาคการศึกษาปกติใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิต 
      6. วิทยานิพนธ ที่ใชเวลาศึกษาคนควาไมนอยกวา 45 ชั่วโมงตอภาค
การศึกษาปกติใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิต 
      ไมระบุ 
 
 

1. คงเดิม 
 
 
2. คงเดิม 
 
3. คงเดิม 
 
4. คงเดิม 
 
 
5. คงเดิม 
 
6. คงเดิม 
 
7. กิจกรรมการเรียนอื่นใดที่สรางการเรียนรูนอกเหนือจากรูปแบบที่
กําหนดขางตน การนับระยะเวลาในการทํากิจกรรมนั้นตอภาคการศึกษา
ปกติ ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิต ใหเปนไปตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษา
กําหนดสถาบันอุดมศึกษาที่จัดการศึกษาในระบบอื่นที่ไมใชระบบทวิภาค 
ใหนับ ระยะเวลาการศึกษาและการคิดหนวยกิตเทียบเคียงไดกับระบบ
ทวิภาค โดยใหสภาสถาบันอุดมศึกษาดังกลาวเปนผูกําหนด 
 



หัวขอ 
เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 และแนวทาง
การบริหารเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 

เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 

โครงสรางหลักสูตร 
1. ระดับ
ประกาศนียบัตร
บัณฑิต 
2. ระดับ
ประกาศนียบัตร
บัณฑิตชั้นสูง 
3. ปริญญาโท 

ไมนอยกวา 24 หนวยกิต 
 
ไมนอยกวา 24 หนวยกิต 
 
ไมนอยกวา 36 หนวยกิต โดยแบงเปน 2 แผน คือ 
แผน ก 
     แบบ ก 1 ทําเฉพาะวิทยานิพนธซึ่งมีคาเทียบไดไมนอยกวา 36 หนวย
กิต และอาจกําหนดใหเรียนรายวิชาหรือทํากิจกรรมทางวิชาการอื่นเพิ่มได
โดยไมนับหนวยกิต แตจะตองมีผลสัมฤทธิ์ตามที่สถาบัน อุดมศึกษา
กําหนด 
      แบบ ก 2 ทําวิทยานิพนธซึ่งมีคาเทียบไดไมนอยกวา 12 หนวยกิต 
และศึกษา งานรายวิชาอีกไมนอยกวา 12 หนวยกิต 
     แผน ข เปนแผนการศึกษาที่เนนการศึกษางานรายวิชา โดยไมตองทํา
วิทยานิพนธ แตตองมีการคนควาอิสระไมนอยกวา 3 หนวยกิต และไมเกิน 
6 หนวยกิต 
 
 
 

คงเดิม 
 
คงเดิม 
 
ไมนอยกวา 36 หนวยกิต โดยแบงเปน 2 แผน คือ 
      
 แผน 1 แบบวิชาการ เนนการเรียนรูการทําวิจัย โดยการทําวิทยานิพนธ 
สรางองคความรูในศาสตรสาขาวิชานั้น ทั้งนี้ สัดสวนหนวยกิตของ
วิทยานิพนธและหนวยกิตของการศึกษารายวิชาใหเปนไปตามที่สภา
สถาบันอุดมศึกษากําหนด โดยอาจเปนวิทยานิพนธอยางเดียว หรือมีทั้ง
การศึกษารายวิชาและทําวิทยานิพนธ ซึ่งตองทําวิทยานิพนธอยางนอย 12 
หนวยกิต โดยไมอาจศึกษารายวิชาอยางเดียวได 
     แผน 2 แบบวิชาชีพ เนนการศึกษารายวิชาและการคนควาอิสระเชิง
การ ประยุกตใชความรูในวิชาชีพโดยไมตองทําวิทยานิพนธ ทั้งนี้ใหมีการ
คนควาอิสระ ไมนอยกวา 3 หนวยกิต และไมเกิน 6 หนวยกิต 
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4. ปริญญาเอก แบงเปน 2 แบบ 
      แบบ 1 เปนแผนการศึกษาที่เนนการวิจัยโดยมีการทําวิทยานิพนธที่
กอใหเกิดความรูใหม อาจกําหนดใหเรียนรายวิชาหรือทํากิจกรรมทาง
วิชาการอื่นเพิ่มไดโดยไมนับหนวยกิต แตจะตองมีผลสัมฤทธิ์ตามที่
สถาบันอุดมศึกษากําหนด ดังนี้ 
      แบบ 1.1 ผูเขาศึกษาที่สําเร็จปริญญาโท จะตองทําวิทยานิพนธ  ไม
นอยกวา 48 หนวยกิต 
      แบบ 1.2 ผูเขาศึกษาที่สําเร็จปริญญาตรี จะตองทําวิทยานิพนธ  ไม
นอยกวา 72 หนวยกิต 
      ทั้งนี้วิทยานิพนธตามแบบ 1.1 และแบบ 1.2 จะตองมีมาตรฐานและ 
คุณภาพเดียวกัน 
     แบบ 2 เปนแผนการศึกษาที่เนนการวิจัยโดยมีการทําวิทยานิพนธที่มี
คุณภาพสูงและกอใหเกิดความกาวหนาทางวิชาการและวิชาชีพ และ
ศึกษารายวิชาเพิ่มเติมดังนี้ 
     แบบ 2.1 ผูเขาศึกษาที่สําเร็จปริญญาโท ตองทําวิทยานิพนธไม นอย
กวา 36 หนวยกิต และศึกษางานรายวิชาไมนอยกวา 12 หนวยกิต 
     แบบ 2.2 ผูเขาศึกษาที่สําเร็จปริญญาตรี ตองทําวิทยานิพนธไม นอย
กวา 48 หนวยกิต และศึกษางานรายวิชาไมนอยกวา 24 หนวยกิต 
      ทั้งนี้ วิทยานิพนธตามแบบ 2.1 และแบบ 2.2 จะตองมีมาตรฐานและ
คุณภาพเดียวกัน 

แบงเปน 2 แผน 
     แผน 1 เปนแผนการศึกษาที่เนนการวิจัยโดยมีการทําวิทยานิพนธที่
กอใหเกิดความรูใหม สถาบันอุดมศึกษาอาจกําหนดใหเรียนรายวิชาเพิ่มเติม
หรือทํากิจกรรม ทางวิชาการอื่นเพิ่มขึ้นก็ไดโดยไมนับหนวยกิต แตจะตองมี
ผลสัมฤทธิ์ตามที่ สถาบันอุดมศึกษากําหนด ดังนี้ 
     แผน 1.1 ผูเขาศึกษาที่สําเร็จปริญญาโท จะตองทําวิทยานิพนธไม นอย
กวา 48 หนวยกิต 
     แผน 1.2 ผูเขาศึกษาที่สําเร็จปริญญาตรี จะตองทําวิทยานิพนธไมนอย 
กวา 72 หนวยกิต 
      ไมระบุ 
 
      แผน 2 เปนแผนการศึกษาที่เนนการวิจัยโดยมีการทําวิทยานิพนธที่มี 
คุณภาพสูงและกอใหเกิดความกาวหนาทางวิชาการและวิชาชีพ และศึกษา
รายวิชา เพิ่มเติม ดังนี้ 
     แผน 2.1 ผูเขาศึกษาที่สําเร็จปริญญาโท จะตองทําวิทยานิพนธ ไมนอย
กวา 36 หนวยกิต และศึกษารายวิชาอีกไมนอยกวา 12 หนวยกิต 
      แผน 2.2 ผูเขาศึกษาที่สําเร็จปริญญาตรี จะตองทําวิทยานิพนธ ไม
นอยกวา 48 หนวยกิต และศึกษารายวิชาอีกไมนอยกวา 24 หนวยกิต 
  ไมระบุ 
 
 



หัวขอ 
เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 และแนวทาง
การบริหารเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 

เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 

การรับและเทียบ
โอน หนวยกิต 
 

     อาจยกเวนหรือเทียบโอนหนวยกิตรายวิชา หรือวิทยานิพนธจาก
หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต และหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา
ใหกับนักศึกษาที่ มีความรู ความสามารถ ที่สามารถวัดมาตรฐานได ทั้งนี้ 
นักศึกษาตองศึกษาใหครบ ตามจํานวนหนวยกิตที่กําหนดไวในเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตร และเปนไปตามหลักเกณฑการเทียบโอนผลการเรียน
ระดับปริญญาเขาสูการศึกษาในระบบ และ แนวปฏิบัติที่ดีเกี่ยวกับการ
เทียบโอนของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
     ผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต หากเขาศึกษาตอ
ระดับปริญญาโท ในสาขาวิชาเดียวกันหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน ใหเทียบ
โอนหนวยกิต ไดไมเกินรอยละ 40 ของหลักสูตรที่จะเขาศึกษา 

ไมระบุ 
 
 
 
 
 
 
ไมระบุ 

คุณวุฒิ คุณสมบัติ
และ จํานวน
อาจารย 
1. ประกาศนียบัตร
บัณฑิต  

1.1 อาจารยประจ าหลักสูตร 
      1.1.1 มีคุณวุฒิขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทา 
      1.1.2 มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับ
ปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่
กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยาง
นอย 3 รายการ ในรอบ 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 รายการตองเปน
ผลงานวิจัย 
      สําหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิชาชีพ อาจารยประจํา
หลักสูตรตองมีคุณสมบัติเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพนั้นๆ 
 

1.1 อาจารยประจําหลักสูตร  
      1.1.1 คงเดิม  
      1.1.2 มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับ
ปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิซาการที่ไดรับการเผยแพรตาม
หลักเกณฑที่ กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิซา
การอยางนอย 3 เรื่อง ในรอบ 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 เรื่อง ตองเปน
ผลงานวิจัย 
      
      ไมระบุ 
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 1.2 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวนอยางนอย 5 คน 
     1.2.1 มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือ 
เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารย 

1.2 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวนอยางนอย 3 คน       
      1.2.1 มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือ 
เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา 

      1.2.2 มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับ
ปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่
กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยาง
นอย 3 รายการ ในรอบ 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 รายการตองเปน
ผลงานวิจัย 
     ไมระบุ 
 
 
     กรณีที่มีความจําเปนอยางยิ่งสําหรับสาขาวิชาที่ไมสามารถสรรหา
อาจารย ผูรับผิดชอบหลักสูตรครบตามจํานวน หรือมีจํานวนนักศึกษา
นอยกวา 10 คน ทางสถาบันอุดมศึกษาตองเสนอจํานวนและคุณวุฒิของ
อาจารยผูรับผิดชอบ หลักสูตรที่มีนั้นใหคณะกรรมการการอุดมศึกษา
พิจารณาเปนรายกรณี 
 
 
 
 

      1.2.2 มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษา เพื่อรับ
ปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตาม
หลักเกณฑที่ กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทาง
วิชาการอยางนอย 3 เรื่อง ในรอบ 5 ป ยอนหลัง โดยอยางนอย 1 เรื่อง 
ตองเปนผลงานวิจัย 
      กรณีมีการตกลงรวมผลิตกับองคกรภายนอก ตองมีอาจารยประจํา
หลักสูตรจาก สถาบันอุดมศึกษาเจาของหลักสูตรนั้นเปนอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอย 2 คน 
       กรณีที่มีความจําเปนอยางยิ่งสําหรับสาขาวิชาที่ไมสามารถสรรหา
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรครบตามจํานวน สถาบันอุดมศึกษาตองเสนอ
จํ านวนและ  คุณวุฒิ ของอาจารยผู รั บผิ ดชอบห ลักสูตรที่ มีนั้ น ให
คณะกรรมการพิจารณาเปนราย กรณี 
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 1.3 อาจารยผูสอน 
     1.3.1 เปนอาจารยประจําหรืออาจารยพิเศษ 
     1.3.2 มีคุณวุฒิขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาในสาขาวิชานั้นหรือ
สาขาวิชาที่สัมพันธกัน หรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน 
     1.3.3 มีประสบการณดานการสอนและมีผลงานทางวิชาการที่ไมใช
สวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการที่
ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคล
ดํารงตําแหนงทางวิชาการ อยางนอย 1 รายการ ในรอบ 5 ปยอนหลัง
กรณีของอาจารยพิเศษ อาจไดรับการยกเวนคุณวุฒิปริญญาโท แตทั้งนี้
ตองมีคุณวุฒิขั้นต่ําปริญญาตรีหรือเทียบเทา และมีประสบการณการ
ทํางานที่เกี่ยวของ กับวิชาที่สอนมาแลวไมนอยกวา 6 ป ทั้งนี้อาจารย
พิเศษตองมีชั่วโมงสอนไมเกิน รอยละ 50 ของรายวิชา โดยมีอาจารย
ประจําเปนผูรับผิดชอบรายวิชานั้น 
 
     สําหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิชาชีพ อาจารยผูสอน
ตองมีคุณสมบัติเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพนั้นๆ 
       ไมระบุ 
 

1.3 อาจารยผูสอน 
     1.3.1 คงเดิม  
     1.3.2 คงเดิม 
   
   1.3.3 มีประสบการณดานการสอนและมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวน
หนึ่ง ของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการที่
ไดรับการ เผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคล
ดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย 1 เรื่อง ในรอบ 5 ปยอนหลังกรณี
อาจารยพิเศษที่ไมมีคุณวุฒิตามที่กําหนดขางตน ตองเปนผูทรงคุณวุฒิที่มี
ความรูและประสบการณเปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับรายวิชาที่สอน 
โดยผานความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษาแหงนั้น ทั้งนี้ หากรายวิชา
ใดมีความจําเปนตองใชอาจารยพิเศษ ตองมีอาจารยประจํารวมรับผิดชอบ 
กระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษา ตลอดระยะเวลาของการ
จัดการ เรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ ดวย 
ไมระบุ 
 
      1.4 อาจารยใหมที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก แมยังไมมีผลงานทาง
วิชาการหลัง สําเร็จการศึกษาอนุโลมให เปนอาจารยผูสอนในระดับ
ประกาศนียบัตรบัณฑิตได แตทั้งนี้หากจะทําหนาที่เปนอาจารยประจํา
หลักสูตร และอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ตองมีผลงานทางวิชาการ
ภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย 1 เรื่อง ภายใน 2 ป หรือ 2 เรื่อง ภายใน 
4 ป หรือ 3 เรื่อง ภายใน 5 ป 
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2. ปริญญาโท 2.1 อาจารยประจําหลักสูตร 
      2.1.1 มีคุณวุฒิขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทา 
      2.1.2 มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา 
และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพร ตามหลักเกณฑที่กําหนดใน
การพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย 3 รายการ 
ในรอบ 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 รายการตองเปนผลงานวิจัย 
2.2 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวนอยางนอย 3 คน 
     2.2.1 มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือ 
เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารย 
     2.2.2 มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา 
และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดใน
การพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย 3 รายการ 
ในรอบ 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 รายการตองเปนผลงานวิจัย     
ไมระบุ 
 
 
     กรณีที่มีความจําเปนอยางยิ่งสําหรับสาขาวิชาที่ไมสามารถสรรหา
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรครบตามจํานวน หรือมีจํานวนนักศึกษานอย
กวา 10 คน สถาบันอุดมศึกษาตองเสนอจํานวนและคุณวุฒิของอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรที่มีนั้นใหคณะกรรมการการอุดมศึกษาพิจารณาเปนราย
กรณี 
 

2.1 อาจารยประจําหลักสูตร 
      2.1.1 คงเดิม  
      2.1.2 มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา
ของตนเอง โดยเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่ 
กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย 3 
เรื่อง ในรอบ 5 ป ยอนหลัง และอยางนอย 1 เรื่อง ตองเปนผลงานวิจัย 
2.2 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวนอยางนอย 3 คน    
     2.2.1 มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือ
เทียบเทา ที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา  
     2.2.2 มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา
ของตนเอง โดยเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่
กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย 3 
เรื่อง ในรอบ 5 ปยอนหลัง และอยางนอย 1 เรื่อง ตองเปนผลงานวิจัย 
    กรณีมีการตกลงรวมผลิตกับองคกรภายนอก ตองมีอาจารยประจํา
หลักสูตรจากสถาบันอุดมศึกษาเจาของหลักสูตรนั้นเปนอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรอยางนอย 2 คน 
      กรณีที่มีความจําเปนอยางยิ่งสําหรับสาขาวิชาที่ไมสามารถสรรหา
อาจารย ผูรับผิดชอบหลักสูตรครบตามจํานวน สถาบันอุดมศึกษาตองเสนอ
จํานวนและคุณวุฒิของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรที่มีนั้นใหคณะกรรมการ
พิจารณาเปนรายกรณ ี
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 2.3 อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระ  แบงออกเปน 2 
ประเภท คือ 
     2.3.1 อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักและการคนควาอิสระ 
                  1) เปนอาจารยประจําหลักสูตร มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารย 
           
                  2) มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับ
ปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่
กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย 
3 รายการ ในรอบ 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 รายการตองเปนผลงานวิจัย 
      
  2.3.2 อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม (ถามี) ตองมีคุณวุฒิและคุณสมบัติ 
ดังนี้ 
      อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมที่เปนอาจารยประจํา ตองมีคุณวุฒิ 
และผลงานทางวิชาการเชนเดียวกับอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก  
 
       สําหรับอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมที่เปนผูทรงคุณวุฒิภายนอก 
ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และมีผลงานทางวิชาการที่ไดรับการ
ตีพิมพเผยแพรในวารสารที่มีชื่ออยูในฐานขอมูลที่เปนที่ยอมรับในระดับชาติ 
ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ไมนอยกวา 10 
เรื่อง 
       

2.3 อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ แบงออกเปน 2 ประเภท คือ 
       
2.3.1 อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก 
              1) เปนอาจารยประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารย
หรือเทียบเทา  
              2) มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับ
ปริญญาของตนเอง โดยเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตาม
หลักเกณฑที่ กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทาง
วิชาการอยางนอย 3 เรื่อง ในรอบ 5 ปยอนหลัง และอยางนอย 1 เรื่อง ตอง
เปนผลงานวิจัย 
2.3.2 อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม (ถามี) ตองมีคุณวุฒิและคุณสมบัติ 
ดังนี้ 
      อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมที่เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ 
อาจารยประจําหรือนักวิจัยประจํา ตองมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการ 
เชนเดียวกับอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก 
      สําหรับอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมที่เปนผูทรงคุณวุฒิภายนอก 
ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และมีผลงานทางวิชาการที่ไดรับการ
ตีพิมพเผยแพรในวารสารที่มีชื่ออยูในฐานขอมูลที่เปนที่ยอมรับซึ่งตรงหรือ
สัมพันธ กับหัวขอวิทยานิพนธไมนอยกวา 5 เรื่อง 
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       กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่
กําหนดขางตน ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญ
และประสบการณสูงเปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธ
หรือการคนควาอิสระ โดยผานความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษาแหง
นั้น และแจงคณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่กําหนด
ขางตน ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญและ
ประสบการณสูงเปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธ โดย
ผานความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษาแหงนั้น 
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 2.4 อาจารยผูสอบวิทยานิพนธ ประกอบดวยอาจารยประจําหลักสูตรและ
ผูทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบัน รวมไมนอยกวา 3 คน ทั้งนี้ ประธานกรรมการ
สอบตองไมเปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักหรืออาจารยที่ปรึกษา
วิทยานิพนธรวม โดยอาจารยผูสอบวิทยานิพนธตองมีคุณวุฒิ คุณสมบัติ และ
ผลงานทางวิชาการดังนี้ 
 
        2.4.1 กรณีอาจารยประจําหลักสูตร ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารย 
และมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และ
เปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการ
พิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย 3 รายการ ใน
รอบ 5 ป ยอนหลัง โดยอยางนอย 1 รายการตองเปนผลงานวิจัย 
 
       2.4.2 กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอก  ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเทา และมีผลงานทางวิชาการที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรในวารสารที่มี
ชื่ออยูใน ฐานขอมูลที่เปนที่ยอมรับในระดับชาติ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอ
วิทยานิพนธ หรือการคนควาอิสระ ไมนอยกวา 10 เรื่อง 
      กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการ  ตามที่
กําหนดขางตน ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญ 
และประสบการณสูงเปนที่ยอมรับซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธ 
หรือการคนควาอิสระ โดยผานความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษาแหง
นั้น และแจงคณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบ 

2.4 อาจารยผูสอบวิทยานิพนธประกอบดวยอาจารยประจ าหลักสูตรและ
ผูทรงคุณวุฒิ ภายนอก สถาบันอุดมศึกษา โดยอาจมีอาจารยประจําหรือ
นักวิจัยประจํารวมเปนผูสอบดวย รวมไมนอยกวา 3 คน ทั้งนี้ ประธาน
กรรมการสอบตองไมเปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักหรืออาจารยที่
ปรึกษาวิทยานิพนธรวม โดยอาจารยผูสอบวิทยานิพนธ ตองมีคุณวุฒิ 
คุณสมบัติ และผลงานทางวิชาการ ดังนี้ 
      2.4.1 กรณีอาจารยประจําหลักสูตรหรืออาจารยประจําหรือนักวิจัย
ประจํา ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือ
เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา และมีผลงานทาง
วิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเอง โดยเปน
ผลงานทางวิชาการที่ไดรับการ เผยแพรตามหลักเกณฑที่ก าหนดในการ
พิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทาง วิชาการอยางนอย 3 เรื่อง ในรอบ 
5 ปยอนหลัง และอยางนอย 1 เรื่อง ตองเปน ผลงานวิจัย 
     2.4.2 กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอก ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา 
และมีผลงานทางวิชาการที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรในวารสารที่มีชื่ออยูใน
ฐานขอมูลที่เปนที่ยอมรับซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธไมนอยกวา 
5 เรื่อง 
      กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่
กําหนดขางตน ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญ 
และประสบการณสูงเปนที่ยอมรับซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธ 
โดยผานความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษาแหงนั้น 
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 2.5 อาจารยผูสอน 
     2.5.1 เปนอาจารยประจําหรืออาจารยพิเศษ 
     2.5.2 มีคุณวุฒิขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาในสาขาวิชานั้นหรือ
สาขาวิชาที่สัมพันธกัน หรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน 
     2.5.3 มีประสบการณดานการสอนและมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวน
หนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการ
เผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารง
ตําแหนงทางวิชาการอยางนอย 1 รายการ ในรอบ 5 ปยอนหลัง 
      ทั้งนี้ อาจารยพิเศษตองมีชั่วโมงสอนไมเกินรอยละ 50 ของรายวิชา โดย
มีอาจารยประจําเปนผูรับผิดชอบรายวิชานั้น 
     ไมระบุ 
 

2.5 อาจารยผูสอน 
     2.5.1 คงเดิม  
     2.5.2 คงเดิม 
 
     2.5.3 มีประสบการณดานการสอนและมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวน
หนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการที่
ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคล
ดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย 1 เรื่อง ในรอบ 5 ปยอนหลัง 
     ไมระบุ 
      
กรณีอาจารยพิเศษที่ไมมีคุณวุฒิตามที่กําหนดขางตน ตองเปนผูทรงคุณวุฒิที่
มีความรูและประสบการณเปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับรายวิชาที่สอน 
โดยผานความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษาแหงนั้น ทั้งนี้หากรายวิชา
ใดมีความจําเปนตองใชอาจารยพิเศษ ตองมีอาจารยประจํารวมรับผิดชอบ
กระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษา ตลอดระยะเวลาของการ
จัดการเรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ ดวย 

      อาจารยใหมที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก แมยังไมมีผลงานทางวิชาการ
หลังสําเร็จการศึกษาอนุโลมใหเปนอาจารยผูสอนในระดับปริญญาโทได แต
ทั้งนี้หากจะทําหนาที่เปนอาจารยผูสอนในระดับปริญญาเอก หรือเปนอาจารย
ประจําหลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ และ
อาจารยผูสอบวิทยานิพนธ ในระดับปริญญาโทและปริญญาเอก ตองมีผลงานทาง
วิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย 1 ชิ้น ภายใน 2 ป หรือ 2 ชิ้น ภายใน 
4 ป หรือ 3 ชิ้น ภายใน 5 ป 

    อาจารยใหมที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก แมยังไมมีผลงานทางวิชาการ
หลังสําเร็จการศึกษา อนุโลมใหเปนอาจารยผูสอนในระดับปริญญาโทได แต
ทั้งนี้หากจะทําหนาที่เปนอาจารยประจําหลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ และอาจารยผูสอบวิทยานิพนธในระดับปริญญาโท 
ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย 1 เรื่อง ภายใน 2 ป 
หรือ 2 เรื่อง ภายใน 4 ป หรือ 3 เรื่อง ภายใน 5 ป 
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3. 
ประกาศนียบัตร
บัณฑิต ชั้นสูง 

 

3.1 อาจารยประจําหลักสูตร 
      3.1.1 มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือ
เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารย 
     3.1.2 มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับ
ปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่
กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย 
3 รายการ ในรอบ 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 รายการตองเปน
ผลงานวิจัย 
     สําหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูงทางวิชาชีพอาจารย
ประจําหลักสูตรตองมีคุณสมบัติเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพนั้นๆ 

3.1 อาจารยประจําหลักสูตร 
      3.1.1 มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือ
เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา  
      3.1.2 มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา
ของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่
กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย 3 
เรื่อง ในรอบ 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 เรื่อง ตองเปนผลงานวิจัย 
 
     ไมระบุ 
 

 3.2 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวนอยางนอย 5 คน 
      3.2.1 มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือ
เทียบเทาที่มีตําแหนงศาสตราจารย 
      3.2.2 มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับ
ปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่
กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย 
3 รายการ ในรอบ 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 รายการตองเปน
ผลงานวิจัย 
     ไมระบุ 

3.2 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวนอยางนอย 3 คน       
      3.2.1 มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือ
เทียบเทา ที่มีตําแหนงศาสตราจารยหรือเทียบเทา  
      3.2.2 มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา
ของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่
กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย 3 
เรื่อง ในรอบ 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 เรื่อง ตองเปนผลงานวิจัย 
       
 กรณีมีการตกลงรวมผลิตกับองคกรภายนอก ตองมีอาจารยประจําหลักสูตร
จากสถาบันอุดมศึกษาเจาของหลักสูตรนั้นเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร
อยางนอย 2 คน 
 



หัวขอ 
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       กรณีที่มีความจําเปนสาขาวิชาที่ไมสามารถสรรหาอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรครบตามจํานวน หรือมีจํานวน นักศึกษานอยกวา 10 คน 
สถาบันอุดมศึกษาตองเสนอจํานวนและคุณวุฒิของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร ที่มีนั้นใหคณะกรรมการการอุดมศึกษาพิจารณาเปนรายกรณี 

       กรณีที่มีความจําเปนอยางยิ่งสําหรับสาขาวิชาที่ไมสามารถสรรหา
อาจารย ผูรับผิดชอบหลักสูตรครบตามจํานวน สถาบันอุดมศึกษาตองเสนอ
จํานวนและคุณวุฒิของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรที่มีนั้นใหคณะกรรมการ
พิจารณาเปนราย กรณี 

 3.3 อาจารยผูสอน 
     3.3.1 เปนอาจารยประจําหรืออาจารยพิเศษ 
     3.3.2 มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือ 
เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารย ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่
สัมพันธกัน หรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน 
     3.3.3 มีประสบการณดานการสอนและมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวน
หนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการ
เผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารง
ตําแหนงทางวิชาการอยางนอย 1 รายการ ในรอบ 5 ปยอนหลังกรณีของ
อาจารยพิเศษ อาจไดรับการยกเวนคุณวุฒิ     ปริญญาเอก แตทั้งนี้ตองมี
คุณวุฒิขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทา และมีประสบการณการทํางานที่
เกี่ยวของกับวิชาที่สอนมาแลวไมนอยกวา 4 ป ทั้งนี้อาจารยพิเศษตองมี
ชั่วโมงสอนไมเกินรอยละ 50 ของรายวิชา โดยมีอาจารยประจําเปน
ผูรับผิดชอบรายวิชานั้น 
 
      สําหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูงทางวิชาชีพ อาจารย
ผูสอนตอง มีคุณสมบัติเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพนั้นๆ 
      

3.3 อาจารยผูสอน 
     3.3.1 คงเดิม 
     3.3.2 มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือ 
เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา ในสาขาวิชานั้นหรือ 
สาขาวิชาที่สัมพันธกัน หรือในสาขาวิชาของรายวิซาที่สอน  
     3.3.3 มีประสบการณดานการสอนและมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวน
หนึ่ง ของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการที่
ไดรับการ เผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคล
ดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย 1 เรื่อง ในรอบ 5 ปยอนหลังกรณี
อาจารยพิเศษที่ไมมีคุณวุฒิตามที่กําหนดขางตน ตองเปนผูทรงคุณวุฒิที่มี
ความรูและประสบการณเปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับรายวิชาที่สอน 
โดยผานความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษาแหงนั้น ทั้งนี้ หากรายวิชา
ใดมีความจําเปนตองใชอาจารยพิเศษ ตองมีอาจารยประจํารวมรับผิดชอบ
กระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานักศึกษา ตลอดระยะเวลาของการ
จัดการเรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ ดวย 
     ไมระบุ 
 



 ไมระบุ 3.4 อาจารยใหมที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก แมยังไมมีผลงานทางวิชาการ
หลังสําเร็จการศึกษาอนุโลมใหเปนอาจารยผูสอนในระดับประกาศนียบัตร
บัณฑิตชั้นสูงได แตทั้งนี้หากจะทําหนาที่เปนอาจารยประจําหลักสูตร และ
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลังสําเร็จ
การศึกษาอยางนอย 1 เรื่อง ภายใน 2 ป หรือ 2 เรื่อง ภายใน 4 ป หรือ 3 
เรื่อง ภายใน 5 ป 
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เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 

4. ปริญญาเอก 4.1 อาจารยประจําหลักสูตร 
     4.1.1 มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือ 
เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารย 
    4.1.2 มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา 
และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดใน
การพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย 3 รายการ 
ในรอบ 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 รายการตองเปนผลงานวิจัย 
4.2 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวนอยางนอย 3 คน 
     4.2.1 มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือ 
เทียบเทาที่มีตําแหนงศาสตราจารย 
     4.2.2 มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา 
และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดใน
การพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย 3 รายการ 
ในรอบ 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 รายการตองเปนผลงานวิจัย 
     ไมระบุ 
 
 
      กรณีที่มีความจําเปนอยางยิ่งสําหรับสาขาวิชาที่ไมสามารถสรรหา
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรครบตามจํานวน หรือมีจํานวนนักศึกษานอย
กวา 10 คน สถาบันอุดมศึกษาตองเสนอจํานวนและคุณวุฒิของอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร ที่มีนั้นใหคณะกรรมการการอุดมศึกษาพิจารณาเปน
รายกรณี 

4.1 อาจารยประจําหลักสูตร 
      4.1.1 มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือ 
เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา  
     4.1.2 มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับ
ปริญญาของตนเอง โดยเปนผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยที่ไดรับการ
เผยแพรตาม หลักเกณฑที่ก าหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารง
ตําแหนงทางวิชาการ อยางนอย 3 เรื่องในรอบ 5 ปยอนหลัง 
4.2 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวนอยางนอย 3 คน     
     4.2.1 มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือ 
เทียบเทาที่มีตําแหนงศาสตราจารยหรือเทียบเทา  
     4.2.2 มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับ
ปริญญาของตนเอง โดยเปนผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยที่ไดรับการ
เผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารง
ตําแหนงทางวิซาการ อยางนอย 3 เรื่อง ในรอบ 5 ปยอนหลัง 
      กรณีมีการตกลงรวมผลิตกับองคกรภายนอก ตองมีอาจารยประจํา
หลักสูตรจากสถาบันอุดมศึกษาเจ าของหลักสูตรนั้น เปนอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอย 2 คน 
     กรณีที่มีความจําเปนอยางยิ่งสําหรับสาขาวิชาที่ไมสามารถสรรหา
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรครบตามจํานวน สถาบันอุดมศึกษาตองเสนอ
จํ านวนและคุณวุฒิ ของอาจารย ผู รั บผิ ดชอบหลั กสู ตรที่ มีนั้ น  ให
คณะกรรมการพิจารณาเปนรายกรณี 
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 4.3 อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ แบงออกเปน 2 ประเภท คือ  
     4.3.1 อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก 
             1) เปนอาจารยประจําหลักสูตร 
            2) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือ 
เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารย 
            3) มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อ  รับ
ปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพร ตามหลักเกณฑที่
กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย 
3 รายการ ในรอบ 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 รายการตองเปนผลงานวิจัย 

4.3 อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ แบงออกเปน ๒ ประเภท คือ 
      4.3.1 อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก 
             1) คงเดิม 
             2) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือ 
เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา  
            3) มีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับ
ปริญญา ของตนเอง โดยเปนผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยที่ไดรับ
การเผยแพรตามหลักเกณฑที่ก าหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารง
ตําแหนงทางวิชาการ อยางนอย 3 รายการ ในรอบ 5 ปยอนหลัง 

 4.3.2 อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม (ถามี) 
        อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมที่เปนอาจารยประจําตองมีคุณวุฒิ 
และผลงานทางวิชาการเชนเดียวกับอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก 
        อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมที่เปนผูทรงคุณวุฒิภายนอก ตองมี 
คุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และมีผลงานทางวิชาการที่ไดรับการตีพิมพ 
เผยแพรในวารสารที่มีชื่ออยูในฐานขอมูลที่เปนที่ยอมรับในระดับนานาชาติ 
ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธ ไมนอยกวา 5 เรื่อง 
 
 
 
 
 

4.3.2 อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม 
       ตองมีอาจารยประจําหลักสูตร หรืออาจารยประจํา หรือนักวิจัย
ประจํา หรือผูทรงคุณวุฒิภายนอกรวมเปนที่ปรึกษาวิทยานิพนธอยางนอย 
1 คน โดยอาจารยประจําหลักสูตร หรืออาจารยประจํา หรือนักวิจัยประจํา 
ตองมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการเชนเดียวกับอาจารยที่ปรึกษา
วิทยานิพนธหลัก 
      สําหรับอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวมที่เปนผูทรงคุณวุฒิภายนอก 
ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และมีผลงานทางวิชาการที่ไดรับ
การตีพิมพเผยแพรในวารสารที่มีชื่ออยูในฐานขอมูลที่เปนที่ยอมรับ ซึ่งตรง
หรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธไมนอยกวา 10 เรื่อง 
 
 



      กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่
กําหนดขางตน ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญ
และประสบการณสูงมากเปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอ
วิทยานิพนธ โดยผานความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษาแหงนั้น และ
แจงคณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบ 

      กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่
กําหนดขางตน ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญ
และประสบการณสูงมาก เปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอ
วิทยานิพนธ โดยผานความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษาแหงนั้น 
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 4.4 อาจารยผูสอบวิทยานิพนธ 
     ตองประกอบดวยอาจารยประจําหลักสูตรและผูทรงคุณวุฒิภายนอก
สถาบัน  รวมไมนอยกวา 5 คน  ทั้งนี้ประธานกรรมการสอบตองเปน
ผูทรงคุณวุฒิภายนอก โดยอาจารยผูสอบวิทยานิพนธตองมีคุณวุฒิ คุณสมบัติ 
และผลงานทางวิชาการ ดังนี้ 
 
      4.4.1 กรณีอาจารยประจําหลักสูตร ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารย 
และมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และ
เปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการ
พิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย 3 รายการ   ใน
รอบ 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 รายการตองเปนผลงานวิจัย 
 
       4.4.2 กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอก ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเทา และมีผลงานทางวิชาการที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรในวารสารที่มี
ชื่ออยูในฐานขอมูลที่เปนที่ยอมรับในระดับนานาชาติ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับ
หัวขอวิทยานิพนธ ไมนอยกวา 5 เรื่อง 
       กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่ 
กําหนดขางตน ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญ
และประสบการณสูงมากเปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอ
วิทยานิพนธ โดยผานความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษาแหงนั้น และ
แจงคณะกรรมการ การอุดมศึกษารับทราบ 

4.4 อาจารยผูสอบวิทยานิพนธ 
     ตองประกอบดวยอาจารยประจ าหลักสูตรโดยอาจมีอาจารยประจํา
หรือ นักวิจัยประจ ารวมเปนผูสอบดวย และผูทรงคุณวุฒิภายนอก
สถาบันอุดมศึกษาไม นอยกวา 2 คน รวมทั้งหมดแลวไมนอยกวา 5 คน 
ทั้งนี้ ประธานกรรมการสอบ ตองเปนผูทรงคุณวุฒิภายนอก โดยอาจารย
ผูสอบวิทยานิพนธตองมีคุณวุฒิ คุณสมบัติ และผลงานทางวิชาการ ดังนี้ 
      4.4.1 กรณีอาจารยประจําหลักสูตรหรืออาจารยประจําหรือนักวิจัย
ประจํา ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือ
เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา และมีผลงานทาง
วิชาการประเภท งานวิจัยที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของ
ตนเอง โดยเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่
กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิซาการอยางนอย 
3 เรื่อง ในรอบ 5 ปยอนหลัง 
      4.4.2 กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอก ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเทา และมีผลงานทางวิชาการที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรในวารสารที่มี
ชื่ออยูในฐานขอมูลที่เปนที่ยอมรับซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธ
ไมนอยกวา 10 เรื่อง 
       กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอกที่ไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามที่
กําหนดขางตน ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญ
และประสบการณสูงมาก เปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอ
วิทยานิพนธ โดยผานความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษาแหงนั้น 
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 4.5 อาจารยผูสอน 
     4.5.1 เปนอาจารยประจําหรืออาจารยพิเศษ 
     4.5.2 มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือ 
เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารย ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่
สัมพันธกัน หรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน 
     4.5.3 มีประสบการณดานการสอนและมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวน
หนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการ
เผยแพรตามหลักเกณฑ ที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดํารง
ตําแหนงทางวิชาการอยางนอย 1 รายการ ในรอบ 5 ปยอนหลัง 
      กรณีรายวิชาที่สอนไมใชวิชาในสาขาวิชาของหลักสูตร อนุโลมให
อาจารยที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเทาที่มีตําแหนงต่ํากวารอง
ศาสตราจารย ทําหนาที่อาจารยผูสอนได ทั้งนี้อาจารยพิเศษตองมีชั่วโมงสอน
ไมเกินรอยละ 50 ของรายวิชา โดยมีอาจารยประจําเปนผูรับผิดชอบรายวิชา
นั้น 
  
     อาจารยใหมที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก แมยังไมมีผลงานทางวิชาการ
หลังสําเร็จการศึกษา อนุโลมใหเปนอาจารยผูสอนในระดับปริญญาโทได แต
ทั้งนี้หากจะทําหนาที่เปนอาจารยผูสอนในระดับปริญญาเอก หรือเปน
อาจารยประจําหลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ และอาจารยผูสอบวิทยานิพนธ ในระดับปริญญาโทและปริญญา
เอก ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลังสําเร็จการศึกษาอยางนอย 1 ชิ้น 
ภายใน 2 ป หรือ 2 ชิ้น ภายใน 4 ป หรือ 3 ชิ้น ภายใน 5 ป 

4.5 อาจารยผูสอน 
      4.5.1 คงเดิม 
      4.5.2 มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ําปริญญาโทหรือ 
เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทาในสาขาวิชานั้นหรือ
สาขาวิชา ที่สัมพันธกัน หรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน  
      4.5.3 มีประสบการณดานการสอนและมีผลงานทางวิชาการที่ไมใช
สวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทาง
วิชาการที่ไดรับการ เผยแพรตามหลักเกณฑที่กําหนดในการพิจารณาแตงตั้ง
ใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย 1 เรื่อง ในรอบ 5 ปยอนหลัง
กรณีอาจารยพิเศษที่ไมมีคุณวุฒิตามที่กําหนดขางตน ตองเปนผูทรงคุณวุฒิ
ที่มี ความรูและประสบการณเปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับรายวิชาที่
สอน โดยผานความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษาแหงนั้น ทั้งนี้ หาก
รายวิชาใดมีความจําเปนตองใชอาจารยพิเศษ ตองมีอาจารยประจํารวม
รับผิดชอบกระบวนการเรียน การสอนและพัฒนานักศึกษา ตลอด
ระยะเวลาของการจัดการเรียนการสอน รายวิชานั้น ๆ ดวย 
      อาจารยใหมที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก แมยังไมมีผลงานทางวิชาการ
หลังสําเร็จการศึกษา อนุโลมใหเปนอาจารยผูสอนในระดับปริญญาเอกได 
แตทั้งนี้ หากจะทําหนาที่เปนอาจารยประจําหลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ และอาจารยผูสอบวิทยานิพนธใน
ระดับปริญญาเอก ตองมีผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยภายหลังสําเร็จ
การศึกษาอยางนอย 1 เรื่อง ภายใน 2 ป หรือ 2 เรื่อง ภายใน 4 ป หรือ 3 
เรื่อง ภายใน 5 ป 
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ภาระงานที่
ปรึกษา 
วิทยานิพนธและ 
การคนควา
อิสระ 

 

     1. อาจารยประจําหลักสูตร 1 คน ใหเปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ
หลักของ นักศึกษาปริญญาโท และปริญญาเอกตามหลักเกณฑ ดังนี้ 
         1.1 กรณีอาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา 
และมีผลงานทางวิชาการตามเกณฑ ใหเปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธของ
นักศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอกรวมไดไมเกิน 5 คนตอภาค
การศึกษา 
          1.2 กรณีอาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา 
และดํารงตําแหนงระดับผูชวยศาสตราจารยขึ้นไป หรือมีคุณวุฒิปริญญาโท
หรือเทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยขึ้นไป และมีผลงานทางวิชาการ
ตามเกณฑ ใหเปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธของนักศึกษาระดับปริญญา
โทและ เอกรวมไดไมเกิน 10 คนตอภาคการศึกษา 
 
          1.3 กรณีอาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา 
และดํารงตําแหนงศาสตราจารยและมีความจําเปนตองดูแลนักศึกษาเกินกวา
จํานวนที่กําหนด ใหเสนอตอสภาสถาบันพิจารณา แตทั้งนี้ตองไมเกิน 15 คน
ตอ ภาคการศึกษา หากมีความจําเปนตองดูแลนักศึกษามากกวา 15 คน ให
ขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการการอุดมศึกษาเปนรายกรณี 
 
     2. อาจารยประจําหลักสูตร 1 คน ใหเปนอาจารยที่ปรึกษาการคนควา
อิสระ ของนักศึกษาปริญญาโทไดไมเกิน 15 คน 

    1. คงเดิม 
 
 
        1.1 คงเดิม 
 
 
         1.2 กรณีอาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา 
และดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารยหรือเทียบเทาขึ้นไป หรือมีคุณวุฒิ
ปริญญาโท หรือเทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทาขึ้นไป 
และมีผลงานทางวิชาการตามเกณฑ ใหเปนอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ
ของนักศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอกรวมไดไมเกิน 10 คนตอภาค
การศึกษา 
          1.3 กรณีอาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเทา และดํารงตําแหนงศาสตราจารยหรือเทียบเทา ซึ่งมีความ
จําเปนตองดูแลนักศึกษาเกินกวาจํานวนที่กําหนด ให เสนอตอสภา
สถาบันอุดมศึกษาพิจารณา แตทั้งนี้ ตองไมเกิน 15 คนตอภาคการศึกษา 
หากมีความจําเปนตองดูแลนักศึกษามากกวา 15 คน ให ขอความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการเปนรายกรณี 
      2. คงเดิม 
 
 
 



    หากเปนอาจารยที่ปรึกษาทั้งวิทยานิพนธและการคนควาอิสระ ใหคิด
สัดสวน จํานวนนักศึกษาที่ทําวิทยานิพนธ 1 คน เทียบไดกับจํานวนนักศึกษา
ที่คนควา อิสระ 3 คน แตทั้งนี้รวมแลวตองไมเกิน 15 คนตอภาคการศึกษา 
      3. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ตองทําหนาที่อาจารยที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ และ/หรืออาจารยผูสอบวิทยานิพนธ และ/หรืออาจารยผูสอนใน
หลักสูตรนั้นดวย 

       คงเดิม 
 
 
        3. คงเดิม 
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คุณสมบัติของผูเขาศึกษา  
1. ประกาศนียบัตรบัณฑิต  

 
ตองเปนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา 
 

 
คงเดิม 

2. ประกาศนียบัตรบัณฑิต
ชั้นสูง 
 

ตองเปนผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต หรือ
ปริญญาโทหรือ เทียบเทา 
 

คงเดิม 

3. ปริญญาโท 
 

ตองเปนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา 
 

คงเดิม 

4. ปริญญาเอก 
 

ตองเปนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทาที่มีผล
การเรียนดีมาก หรือปริญญาโทหรือเทียบเทา และมีผลการสอบ
ภาษาอังกฤษไดตามเกณฑที่คณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด 

ตองเปนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทาที่มีผลการเรียนดี
มาก หรือปริญญาโทหรือเทียบเทา และมีผลการสอบภาษาอังกฤษตาม
เกณฑที่สภาสถาบันอุดมศึกษากําหนด 

การลงทะเบียนเรียนและ 
ระยะเวลาการศึกษา 
 

ใหลงทะเบียนเ รียนได ไม เกิน  15 หนวยกิต  ในแตละภาค
การศึกษาปกติ และ ใหใชเวลาศึกษาในแตละหลักสูตร ดังนี้ 
       1. ประกาศนียบัตรบัณฑิตและประกาศนียบัตรบัณฑิต
ชั้นสูง ใหใชเวลาศึกษา ไมเกิน 3 ปการศึกษา 
       2. ปริญญาโท ใหใชเวลาศึกษาไมเกิน 5 ปการศึกษา 
       3. ปริญญาเอก ผูที่สําเร็จปริญญาตรีแลวเขาศึกษาตอใน
ระดับปริญญาเอกใหใชเวลาศึกษาไมเกิน 8 ปการศึกษา สวนผูที่
สําเร็จปริญญาโทแลวเขาศึกษาตอในระดับปริญญาเอกใหใชเวลา
ศึกษาไมเกิน 6 ปการศึกษาการลงทะเบียนเรียนสําหรับผูเขา
ศึกษาแบบไมเต็มเวลา ใหสถาบันอุดมศึกษากําหนดจํานวน 

จํานวนหนวยกิตในการลงทะเบียนเรียนและระยะเวลาการศึกษาในแตละ
หลักสูตรและระดับการศึกษา ใหเปนไปตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษา
กําหนด 
 



หนวยกิตที่ใหลงทะเบียนเรียนไดในแตละภาคการศึกษาปกติ โดย
เทียบเคียงกับจํานวนหนวยกิตที่กําหนดขางตนในสัดสวนที่
เหมาะสมหากสถาบันอุดมศึกษาใดมีเหตุผลและความจําเปน
พิเศษ การลงทะเบียนเรียนที่มีจํานวนหนวยกิตแตกตางไปจาก
เกณฑขางตนก็อาจทําได แตทั้งนี้ตองไม กระทบกระเทือนตอ
มาตรฐานและคุณภาพการศึกษา 
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3. ปริญญาโท       ตองเรียนครบตามจํานวนหนวยกิตที่กําหนดไวในหลักสูตร และได
คะแนนเฉลี่ยไมต่ํากวา 3.00 
 
     3.1 แผน ก แบบ ก 1 
            3.1.1 เสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบปากเปลาขั้น
สุดทาย โดยคณะกรรมการที่สถาบันอุดมศึกษานั้นแตงตั้ง และตองเปน
ระบบเปดใหผูสนใจ เขารับฟงได 
            3.1.2 ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตอง
ไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยไดรับการยอมรับใหตีพิมพ ในวารสาร
ระดับชาติหรือระดับ นานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับ
การเผยแพรผลงานทาง วชิาการ 
 
 
 
 
 
 
     3.2 แผน ก แบบ ก 2 
            3.2.1 ศึกษารายวิชาครบถวนตามที่ก าหนดในหลักสูตร โดย
ตองไดคะแนน เฉลี่ยไมต่ํากวา 3.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือ
เทียบเทา 

 
 
 
      3.1 แผน 1 
             3.1.1 ศึกษารายวิชาครบถวนตามที่กําหนดในหลักสูตร 
(ถามี) โดยจะตองไดระดับคะแนนเฉลี่ยไมต่ํากวา 3.00 จากระบบ 
4 ระดับคะแนนหรือเทียบเทา  
             3.1.2 เสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบปากเปลา
ขั้นสุดทาย จนบรรลุผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
บัณฑิตศึกษา สําหรับการสอบปาก เปลาใหดําเนินการโดย
คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธที่สถาบัน อุดมศึกษาแตงตั้ง  ซึ่งมี
องคประกอบตามหลักเกณฑที่ก าหนด โดยเปนระบบเปดให
ผูสนใจเขารับฟงได  
            3.1.3 ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธ
ไดรับการตีพิมพหรือ อยางนอยไดรับการเผยแพรในรูปแบบ
บทความหรือนวัตกรรมหรือสิ่งประดิษฐหรือผลงานทางวิชาการอื่น 
ซึ่งสามารถสืบคนไดตามที่สภาสถาบัน อุดมศึกษากําหนด 
 
   3.2 แผน 2 
        3.2.1 คงเดิม 
 
 



            3.2.2 เสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบปากเปลาขั้น
สุดทาย โดยคณะกรรมการที่สถาบันอุดมศึกษานั้นแตงตั้ง และตองเปน
ระบบเปดใหผูสนใจ เขารับฟงได 
             3.2.3 ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตอง
ไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสาร
ระดับชาติหรือระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา เรื่องหลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการ
เผยแพรผลงานทางวิชาการ หรือนําเสนอตอที่ประชุมวิชาการโดย
บทความที่นําเสนอฉบับสมบูรณไดรับการตีพิมพ ในรายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการ (Proceedings) ดังกลาว 
   3.3 แผน ข 
         3.3.1 ศึกษารายวิชาครบตามที่กําหนดในหลักสูตร โดยตองได
ระดับคะแนนเฉลี่ยไมต่ํากวา 3.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือ
เทียบเทา 
         3.3.2 สอบผานการสอบประมวลความรูดวยขอเขียนและ/หรือ
ปากเปลา 
         3.3.3 เสนอรายงานการคนควาอิสระและสอบผานการสอบปาก
เปลาขั้น สุดทายโดยคณะกรรมการที่สถาบันอุดมศึกษานั้นแตงตั้ง โดย
เปนระบบเปดให ผูสนใจเขารับฟงได 
 
         3.3.4 รายงานการคนควาอิสระหรือสวนหนึ่งของรายงานการ
คนควาอิสระ ตองไดรับการเผยแพรในลักษณะใดลักษณะหนึ่งที่สืบคนได 
 
 

 
        3.2.2 คงเดิม 
 
 
        3.2.3 เสนอรายงานการคนควาอิสระและสอบผานการสอบ
ปากเปลาขั้นสุดทาย จนบรรลุผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา สําหรับการสอบปากเปลาใหดําเนินการ
โดยคณะกรรมการสอบที่สถาบันอุดมศึกษานั้นแตงตั้ งตาม
หลักเกณฑที่สภาสถาบันอุดมศึกษากําหนด และเปนระบบเปดให 
ผูสนใจเขารับฟงได 
 
ไมระบุ 
 

 



หัวขอ 
เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 และ
แนวทางการบริหารเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา 

พ.ศ. 2558 
เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 

4. ปริญญาเอก 
 

     4.1 แบบ 1 
          4.1.1 สอบผานการสอบวัดคุณสมบัติเพื่อเปนผูมีสิทธิขอ
ทําวิทยานิพนธ 
          4.1.2 เสนอวิทยานิพนธ และสอบผานการสอบปากเปลา
ขั้นสุดทาย โดยคณะกรรมการที่สถาบันอุดมศึกษานั้นแตงตั้ง ซึ่ง
จะตองประกอบดวย ผูทรงคุณวุฒิจากภายในและภายนอกสถาบัน
และตองเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได 
 
 
 
 
         4.1.3 ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธ
ตองไดรับการ ตีพิมพ หรืออยางนอยไดรับการยอมรับใหตีพิมพใน
วารสารระดับชาติหรือนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่องหลักเกณฑการพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ อยางนอย 2 
เรื่อง 
 

    4.1 แผน 1 
          4.1.1 คงเดิม 
 
         4.1.2 เสนอวิทยานิพนธ และสอบผานการสอบปากเปลาขั้น
สุดทาย  จนบรรลุผลลัพธการเ รียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับ
บัณฑิตศึกษา สําหรับการ สอบปากเปลาใหดําเนินการโดยคณะกรรมการ
ที่สถาบันอุดมศึกษาแตงตั้ งตาม  หลักเกณฑที่กํ าหนด  ซึ่ งจะตอง
ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิจากภายในและภายนอก สถาบันอุดมศึกษา
และตองเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงไดเกณฑการวัดผลสัมฤทธิ์ใน
การสอบประกอบดวย องคความรูใหมซึ่งพิจารณาจากขอความแหงการ 
ริเริ่ม และความรูความเขาใจในวิทยานิพนธของนักศึกษา 
        4.1.3 ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับ
การ ตีพิมพเผยแพรหรืออยางนอยไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสาร
ระดับนานาชาติ ที่มีคุณภาพตามประกาศที่คณะกรรมการกําหนด อยาง
นอย 2 เรื่อง หรือผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตอง
ไดรับการตีพิมพ เผยแพร หรืออยางนอยไดรับการยอมรับใหตีพิมพ
เผยแพร ในวารสารระ ดับนานาชาติที่ มี คุณภาพตามประกาศที่
คณะกรรมการกําหนด อยางนอย 1 เรื่อง และเปนผลงานนวัตกรรม หรือ
ผลงานสรางสรรคที่สามารถนําไปใชประโยชนในเชิงพาณิชย เชิงสังคม
และเศรษฐกิจ อยางนอย 1 เรื่อง หรือไดรับสิทธิบัตร อยางนอย  1 
สิทธิบัตร 



         กรณีผลงานนวัตกรรม หรือผลงานสรางสรรค วิทยานิพนธตอง
ไดรับการประเมินจากคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายนอกในสาขา
เดียวกันหรือเกี่ยวของ อยางนอย 3 คน ที่เปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญ
และประสบการณสูงเปนที่ยอมรับ  โดยไดรับความเห็นชอบจากสภา
สถาบันอุดมศึกษา 
          สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาเอกกลุมสาขาวิชาสังคมศาสตร
และ มนุษยศาสตรอาจเผยแพรในวารสารระดับชาติที่มีคุณภาพตามที่
คณะกรรมการกําหนด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



หัวขอ 
เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 และแนวทาง
การบริหารเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 

เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 

       4.2 แบบ 2 
           4.2.1 ศึกษารายวิชาครบถวนตามที่กําหนดในหลักสูตร โดย
จะตองไดระดับคะแนนเฉลี่ยไมต่ํากวา 3.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนน
หรือเทียบเทา 
          4.2.2 สอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ เ พื่อเปนผูมีสิทธิขอท 
าวิทยานิพนธ 
          4.2.3 เสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบปากเปลาขั้น
สุดทาย โดยคณะกรรมการที่สถาบันอุดมศึกษานั้นแตงตั้ง ซึ่งจะตอง
ประกอบดวย ผูทรงคุณวุฒิจากภายในและภายนอกสถาบันและตองเปน
ระบบเปดใหผูสนใจ เขารับฟงได 
 
 
 
 
 
          4.2.4 ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับ
การตีพิมพ หรืออยางนอยไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับชาติ
หรือนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
เรื่อง หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพร
ผลงานทางวิชาการ 
 
 

     4.2 แผน 2 
         4.2.1 คงเดิม 
      
 
    4.2.2 คงเดิม 
         
          4.2.3 เสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบปากเปลา
ขั้นสุดทาย จนบรรลุผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
บัณฑิตศึกษา  สําหรับการสอบปากเปลาใหดําเนินการโดย
คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธที่ สถาบันอุดมศึกษานั้นแตงตั้งตาม
หลักเกณฑที่กําหนด ซึ่งจะตองประกอบดวย ผูทรงคุณวุฒิจาก
ภายใน และภายนอกสถาบันอุดมศึกษา และตองเปนระบบเปดให 
ผู สนใจ เข ารับฟ ง ได  เกณฑการวัดผลสัมฤทธิ์ ในการสอบ
ประกอบดวย องคความรูใหมซึ่ง พิจารณาจากขอความแหงการ
ริเริ่ม และความรูความเขาใจในวิทยานิพนธของนักศึกษา 
          4.2.4 ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธ
ตองไดรับการตีพิมพ เผยแพร หรืออยางนอยไดรับการยอมรับให
ตีพิมพเผยแพรในวารสารระดับนานาชาติ ที่มีคุณภาพตามประกาศ
ที่คณะกรรมการกําหนด หรือไดรับสิทธิบัตร  หรือเปนผลงาน
นวัตกรรม หรือผลงานสรางสรรคที่สามารถนําไปใชประโยชนใน 
เชิงพาณิชย เชิงสังคมและเศรษฐกิจกรณีผลงานนวัตกรรม หรือ
ผลงานสรางสรรค  วิทยานิพนธตองไดรับการประเมินจาก



 
 
 
 
 
 
       ไมระบุ 

คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายนอกในสาขาเดียวกันหรือเกี่ยวของ 
อยางนอย 3 คน ที่เปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญและประสบการณ
สู ง เปนที่ยอมรับ  โดยไดรับความเห็นชอบจากสภาสถาบัน 
อุดมศึกษาสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาเอกกลุมสาขาวิชา
สังคมศาสตรและมนุษยศาสตรอาจเผยแพรในวารสารระดับชาติที่
มีคุณภาพตามที่คณะกรรมการกําหนด 
     5. การพนสภาพโดยไมสําเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาใหเปนไป ตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษากําหนด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



หัวขอ 
เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 และแนวทาง
การบริหารเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 

เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 

ปริญญาบัตรและใบ 
แสดงผลการศึกษา 
 

     ใหแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับชื่อปริญญา และชื่อสาขาวิชา ใหตรงกับ
ที่ระบุไว ในเอกสารหลักสูตรฉบับที่เสนอสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษารับทราบ 

     ใหระบุชื่อปริญญา ชื่อสาขาวิชา และชื่อรายวิชา ใหตรงกับที่
ระบุไวในเอกสารหลักสูตรฉบับที่คณะกรรมการรับรอง พรอมทั้ง
ระบุหัวขอวิทยานิพนธหรือการ คนควาอิสระที่สอดคลองกับ
สาขาวิชา 

การประกันคุณภาพของ 
หลักสูตร 
 

       ใหทุกหลักสูตรกําหนดระบบการประกันคุณภาพของหลักสูตร โดยมี
องคประกอบในการประกันคุณภาพอยางนอย 6 ดาน คือ 
       1. การกํากับมาตรฐาน 
       2. บัณฑิต 
       3. นักศึกษา 
       4. อาจารย 
       5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 
       6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

      ใหทุกหลักสูตรกําหนดระบบการประกันคุณภาพของหลักสูตร
ตามที่ สภาสถาบันอุดมศึกษากําหนด 
 

การพัฒนาหลักสูตร 
 

       ใหทุกหลักสูตรพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัยโดยมีการประเมินและ
รายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรทุกปการศึกษา เพื่อนําขอมูลที่ได
ไปปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรเปนระยะๆ อยางนอยตามรอบระยะเวลาของ
หลักสูตร หรือทุกรอบ 5 ป 
 

คงเดิม 

 

 


